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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU 

 

Hızlı bir değişimin yaşandığı ve bilgiye erişimin kolaylaştığı günümüzde kurum ve 

kuruluşlar, değişime açık olma zorunluluğu içerisindedirler. Kurumlar varlıklarını sürdürebilmek için 

değişimlere açık olmak ve ayak uydurabilmek, ürün ve hizmetlerinde farklılaşmak, verimliliğe 

odaklanmak ve kaliteyi ön planda tutmak zorundadır. Bunları gerçekleştirme yolunda Çankırı 

Karatekin Üniversitesi, kurulduğu günden bugüne kadar sahip olduğu kaynakları etkili, ekonomik ve 

verimli kullanma hususunda büyük titizlik göstermektedir. 

Misyonunu ve tarihini milletiyle özümsemiş bir üniversite olan Çankırı Karatekin 

Üniversitesi öğrencileri, akademik ve idari personeli ile akademik, kültürel ve idari alanlarda etkin, 

bilimsel çalışmalarla da adından söz ettiren bir eğitim kurumu olarak faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Çankırı Karatekin Üniversitesi 5018 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile 

çerçevesi çizilen mali sistemin hesap verme sorumluluğunun temel dökümanlarından biri olan İdare 

Faaliyet Raporunu hazırlayıp kamuoyunun bilgisine sunmaktadır. 

Sahip olduğu misyondan almış olduğu güçle oluşturduğu pozitif enerjiyi birleştiren 

Üniversitemiz, vizyonunu gerçekleştirmeye yönelik olarak emin adımlarla ilerlemektedir. Bu 

hedefine yönelik olarak tahsis edilen kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını prensip 

edinen Üniversitemizin, amaç ve hedeflerine ilişkin sonuçların kamuoyu denetimine tabi 

tutulabilmesi amacıyla hazırlamış olduğu “2017 Yılı İdare Faaliyet Raporu”nu kamuoyunun 

bilgilerine saygılarımla arz ederim. 

 

 

 Prof. Dr. Hasan AYRANCI  

                                 Rektör 
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Şekil 1. Üniversitemiz 15 Temmuz Demokrasi Bayramı Etkinliklerinden Bir Kesit. 

 
Şekil 2. Üniversitemiz Sosyal Etkinliklerinden Bir Kesit. 

 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  4 

 

I- GENEL BİLGİLER 

 

A. Misyon – Vizyon  

 

 

Misyonumuz 

 

Eğitim-öğretim ve araştırmada evrensel ölçüt ve etik değerleri benimseyen, toplum yararını ve 

paydaş memnuniyetini ilke edinen Çankırı Karatekin Üniversitesi; eleştirel düşünebilen, mesleki 

yeterliliğe sahip, yaşam boyu öğrenme felsefesiyle donatılmış, yeni bilgiler üreten, uygulayan ve 

yayan bireyler yetiştirmeyi ve bilimsel ve sanatsal alanlarda uluslararası düzeyde rekabet etmeyi amaç 

edinmiştir. 

 

Vizyonumuz 

 

Yenilikçi, uluslararası düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmada öncü; öğrenciler ve araştırmacılar 

tarafından tercih edilen ve çalışanların benimsediği bir kurum olmaktır.  

 

B. Yetki, Görev Ve Sorumluluklar 

 

1- Üniversitemizin Kuruluşu 

Üniversitelerde Akademik Teşkilat Yönetmeliği’nin 3’üncü maddesi kapsamında kurulan 

Üniversitemiz, 29 Mayıs 2007 tarih ve 26536 sayılı Resmî Gazetede yayınlanan 5662 sayılı Kanun’un 

Ek 79’uncu maddesinde belirtildiği üzere;  

“Çankırı Karatekin Üniversitesi; 

a) Rektörlüğümüze bağlı olarak kurulan Fen-Edebiyat Fakültesi ile Ankara Üniversitesi 

Rektörlüğüne bağlı iken bağlantısı değiştirilerek Rektörlüğümüze bağlanan Orman Fakültesinden,  

b) Gazi Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı iken bağlantısı değiştirilerek Rektörlüğümüze bağlanan 

İktisadî ve İdarî Bilimler Fakültesi ile Güzel Sanatlar Fakültesinden, 

 c) Ankara Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı iken bağlantısı değiştirilerek Rektörlüğümüze 

bağlanan Sağlık Yüksekokulundan, (Sağlık Yüksekokulu 05.08.2016 tarih ve 29792 sayılı Resmî 

Gazetede yayımlanan 2016/9007 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Sağlık Bilimleri Fakültesine 

dönüştürülmüştür.) 
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ç) Ankara Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı iken bağlantısı değiştirilerek Rektörlüğümüze 

bağlanan Meslek Yüksekokulu ile Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulundan, 

d) Rektörlüğe bağlı olarak kurulan Sosyal Bilimler Enstitüsü ile Fen Bilimleri Enstitüsü’nden 

oluşmuştur. Ayrıca; 

e) Bakanlar Kurulunun 01.02.2010 tarih ve 2010/103 sayılı Kararı ile 28.03.1983 tarih ve 2809 

sayılı Kanun’un Ek 30’uncu maddesine göre Güzel Sanatlar Enstitüsü, 

f) 25.02.2010 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurul Kararı ile Avrupa Birliği Çalışmaları 

Uygulama ve Araştırma Merkezi (ÇANKAM), 

g) Yükseköğretim Genel Kurulunun 07.04.2010 tarihli Kararı ile Kızılırmak Meslek 

Yüksekokulu,  

h) Bakanlar Kurulunun 01.06.2010 tarihli Kararı ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un 

Ek 30’uncu maddesine göre Fen-Edebiyat Fakültesinin adı Edebiyat Fakültesi olarak değiştirilerek 

ayrıca Fen Fakültesi, 

i) Bakanlar Kurulunun 07.06.2010 tarihli Kararı ile 28.03.1983 tarih ve 2809 sayılı Kanun’un 

Ek 30’ uncu maddesine göre Mühendislik Fakültesi, 

j) Yükseköğretim Genel Kurulunun 29.07.2010 tarihli Kararı ile Yapraklı Meslek Yüksekokulu,  

k) Bakanlar Kurulunun 27.09.2010 tarihli Kararı ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un 

Ek 30’uncu maddesine göre Türkiyat Enstitüsü, 

l) 16.02.2011 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurul Kararı ile Dil Eğitimi Uygulama ve 

Araştırma Merkezi, 

m) 16.06.2011 tarihli Yükseköğretim Yürütme Kurul Kararı ile Avrasya Stratejik Uygulama ve 

Araştırma Merkezi (ÇAVSAM), 

n) Bakanlar Kurulunun 26.09.2011 tarihli Kararı ile 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un 

Ek 30’uncu maddesine göre Ilgaz Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu kurulması kararlaştırılmıştır. 

Bunlara ilave olarak; 

o) Yâran Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 02.02.2012 tarihli ve 28192 

sayılı Resmi Gazetede yayınlanmış, merkez çalışmalarına başlamıştır. 
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ö) Yaşam Boyu Öğrenim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 22 Mart 2012 tarihli ve 

28241 sayılı Resmi Gazetede yayınlanmış, merkez çalışmalarına başlamıştır. 

p) Afrika Ülkeleri İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 11.06.2014 tarihli ve 

29027 sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak kurulmuştur.  

r) Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi Yönetmeliği 11.06.2014 tarihli ve 29027 

sayılı Resmi Gazetede yayınlanarak kurulmuştur.  

s)Yükseköğretim Genel Kurulunun 23.07.2015 tarihli Kararı ile Çerkeş Meslek Yüksekokulu 

kurulmuştur. 

ş) Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 06.01.2016 tarihli Kararı ile Gelenekli Türk El Sanatları 

Uygulama ve Araştırma Merkezi kurulmuştur. 

 t) Bakanlar Kurulunun 28.11.2016 tarih ve 2016/9578 sayılı kararı ile İslami İlimler Fakültesi 

kurulması kararlaştırılarak 23.12.2016 tarih ve 29927 sayılı Resmi Gazetede yayımlanmıştır. 

 t) Sağlık Bilimleri Enstitüsü 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanunun ek 30 uncu maddesine 

göre, 24/7/2017 tarihinde Bakanlar Kurulu`nca alınan kararla kurulmuştur. 

 

 

2- Yükseköğretim Kurumlarinin Görev Ve Sorumluluklari 

 

 

Yükseköğretim kurumları, Anayasamızın 130’uncu maddesi ile 2547 sayılı Yükseköğretim 

Kanun’unun 12’nci maddesinde belirtilen görevleri yerine getirmekle yükümlüdür. Bu kapsamda; 

 

a) Çağdaş uygarlık ve eğitim-öğretim esaslarına dayanan bir düzen içinde, toplumun 

ihtiyaçları ve kalkınma planları ilke ve hedeflerine uygun ve ortaöğretime dayalı çeşitli düzeylerde 

eğitim-öğretim, bilimsel araştırma, yayım ve danışmanlık yapmak, 

b) Kendi ihtisas gücü ve maddi kaynaklarını rasyonel, verimli ve ekonomik şekilde 

kullanarak, milli eğitim politikası ve kalkınma planları ilke ve hedefleri ile Yükseköğretim Kurulu 

tarafından yapılan plan ve programlar doğrultusunda, ülkenin ihtiyacı olan dallarda ve sayıda insan 

gücü yetiştirmek, 

c) Türk toplumunun yaşam düzeyini yükseltici ve kamuoyunu aydınlatıcı bilim verilerini söz, 

yazı ve diğer araçlarla yaymak, 
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d) Örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim yoluyla toplumun özellikle sanayileşme ve tarımda 

modernleşme alanlarında eğitilmesini sağlamak, 

e) Ülkenin bilimsel, kültürel, sosyal ve ekonomik yönlerden ilerlemesini ve gelişmesini 

ilgilendiren sorunlarını, diğer kuruluşlarla işbirliği yaparak, kamu kuruluşlarına önerilerde bulunmak 

suretiyle öğretim ve araştırma konusu yapmak, sonuçlarını toplumun yararına sunmak ve kamu 

kuruluşlarınca istenecek inceleme ve araştırmaları sonuçlandırarak düşüncelerini ve önerilerini 

bildirmek, 

f) Eğitim-öğretim seferberliği içinde, örgün, yaygın, sürekli ve açık eğitim hizmetini üstlenen 

kurumlara katkıda bulunacak önlemleri almak, 

g) Yörelerindeki tarım ve sanayinin gelişmesine ve ihtiyaçlarına uygun meslek elemanlarının 

yetişmesine ve bilgilerinin gelişmesine katkıda bulunmak, sanayi, tarım ve sağlık hizmetleri ile diğer 

hizmetlerde modernleşmeyi, üretimde artışı sağlayacak çalışma ve programlar yapmak, uygulamak 

ve yapılanlara katılmak, bununla ilgili kurumlarla işbirliği yapmak ve çevre sorunlarına çözüm 

getirici önerilerde bulunmak, 

h) Eğitim teknolojisini üretmek, geliştirmek, kullanmak, yaygınlaştırmak, 

 

ı) Yükseköğretimin uygulamalı yapılmasına ait eğitim-öğretim esaslarını geliştirmek, döner 

sermaye işletmelerini kurmak, verimli çalıştırmak ve bu faaliyetlerin geliştirilmesine ilişkin gerekli 

düzenlemeleri yapmak temel görevler olarak sayılmıştır. 

 

3- Üniversitemizin Yönetim Organları Ve Görevleri 

 

3.1. Rektör 

Üniversitelerin Üst Yöneticisi olan rektörlerin görev, yetki ve sorumlulukları; 

 

a) Üniversite kurullarına başkanlık etmek, yükseköğretim üst kuruluşlarının kararlarını 

uygulamak, üniversite kurullarının önerilerini inceleyerek karara bağlamak ve  üniversiteye bağlı 

kuruluşlar arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 

b) Her eğitim-öğretim yılı sonunda ve gerektiğinde üniversitesinin eğitim-öğretim, bilimsel 

araştırma ve yayım faaliyetleri hakkında Üniversitelerarası Kurula bilgi vermek, 

c) Üniversitenin yatırım programlarını, bütçesini ve kadro ihtiyaçlarını, bağlı birimlerinin ve 

üniversite yönetim kurulu ile senatonun görüş ve önerilerini aldıktan sonra hazırlamak ve 

Yükseköğretim Kuruluna sunmak, 
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d) Gerekli gördüğü hallerde üniversiteyi oluşturan kuruluş ve birimlerde görevli öğretim 

elemanlarının ve diğer personellerin görev yerlerini değiştirmek veya bunlara yeni görevler vermek, 

e) Üniversitenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel gözetim ve denetim 

görevini yapmak, 

f) 2547 sayılı Kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

Üniversitenin ve bağlı birimlerin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında 

ve geliştirilmesinde, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, gerektiği zaman güvenlik 

önlemlerinin alınmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve  yayın faaliyetlerinin devlet 

kalkınma planı, ilke ve hedefleri doğrultusunda planlanıp yürütülmesinde, bilimsel ve idari gözetim 

ve denetimin yapılmasında ve bu görevlerin alt birimlere aktarılmasında, takip ve kontrol 

edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında birinci derecede yetkili ve sorumludur. 

 

3.2. Senato 

Üniversitenin akademik organı olan senatoya 2547 sayılı Kanun’la verilen görevler; 

 

a) Üniversitenin eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayım faaliyetlerinin esasları hakkında 

karar almak, 

b) Üniversitenin bütününü ilgilendiren kanun ve yönetmelik taslaklarını hazırlamak veya 

görüş bildirmek, 

c) Rektörün onayından sonra Resmi Gazetede yayınlanarak yürürlüğe girecek olan üniversite 

veya üniversitenin birimleri ile ilgili yönetmelikleri hazırlamak, 

d) Üniversitenin yıllık eğitim-öğretim programını ve takvimini inceleyerek karara bağlamak, 

e) Bir sınava bağlı olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakülte kurumlarının bu 

konudaki önerilerini karara bağlamak, 

f) Fakülte kurulları ile rektörlüğe bağlı enstitü ve yüksekokul kurullarının kararlarına 

yapılacak itirazları inceleyerek karara bağlamak, 

g) Üniversite Yönetim Kuruluna üye seçmek, 

h) Bu kanunla kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

 

3.3. Üniversite Yönetim Kurulu 

 

Üniversite idari faaliyetlerinde rektöre yardımcı bir organ olarak kurulan Yönetim Kurulunun 

görevleri; 
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a) Yükseköğretim üst kuruluşları ile senato kararlarının uygulanmasında belirlenen plan ve 

programlar doğrultusunda rektöre yardım etmek, 

b) Faaliyet plan ve programlarının uygulanmasını sağlamak; üniversiteye bağlı birimlerin 

önerilerini dikkate alarak yatırım programını, bütçe tasarısı taslağını incelemek ve kendi önerileri ile 

birlikte rektörlüğe sunmak, 

c) Üniversite yönetimi ile ilgili rektörün getireceği konularda karar almak, 

 

d) Fakülte, enstitü ve yüksekokul yönetim kurullarının kararlarına yapılacak itirazları 

inceleyerek kesin karara bağlamak, 

e) Kanun ve yönetmeliklerle verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

4- Fakülte Yönetim Organları 

2547 sayılı Kanun’un 16’ncı maddesi uyarınca fakültelerin yönetim organları; 

 

- Dekan 

- Fakülte Kurulu 

- Fakülte Yönetim Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

5- Enstitü Yönetim Organlari 

2547 sayılı Kanun’un 19’uncu maddesi uyarınca enstitülerin yönetim organları; 

 

- Enstitü Müdürü 

- Enstitü Kurulu 

- Enstitü Yönetim Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

 

6- Yüksekokul Yönetim Organlari 

2547 sayılı Kanun’un 20’nci maddesi uyarınca yüksekokulların yönetim organları; 

 

- Yüksekokul Müdürü 

- Yüksekokul Kurulu 

- Yüksekokul Yönetim Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

 

7- Bölümler 

2547 sayılı Kanun’un 21’nci maddesi uyarınca Bölümün yönetim organları; 
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- Bölüm Başkanı 

- Bölüm Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

 

8- Anabilim Veya Anasanat Dali 

Anabilim veya Anasanat Dalı yönetim organları; 

 

- Anabilim veya Anasanat Dalı Başkanı 

- Anabilim veya Anasanat Dalı Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

 

9- Bilim Ve Sanat Dali 

Bilim veya Sanat Dalı yönetim organları; 

- Bilim veya Sanat Dalı Başkanı 

- Bilim veya Sanat Dalı Kurulu olarak belirlenmiştir. 

 

 

10- Uygulama Ve Araştirma Merkezi 

Yükseköğretim kurumlarında eğitim-öğretimin desteklenmesi amacıyla çeşitli alanların ve 

bazı meslek dallarının hazırlık ve destek faaliyetleri için eğitim-öğretim uygulama ve araştırma 

merkezlerinin kurulmasına, birleştirilmesine veya kaldırılmasına doğrudan veya üniversiteden 

gelecek önerilere göre Yükseköğretim Yürütme Kurulu karar verir. 

 

11- Üniversite Idari Teşkilati 

124 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile Yükseköğretim Kurumlarının idari teşkilatı ve 

görevleri tanımlanmıştır. 

 

11.1. Hukuk Müşavirliği 

Hukuk Müşavirliğinin görevleri şunlardır: 

a) Üniversitenin öğrencileri, diğer kişi ve kurumlarla olan anlaşmazlık ve 

uyuşmazlıklarında adli ve idari mercilerde üniversitenin haklarını savunmak, 

b) Üniversitenin tasarruflarının yürürlükteki kanunlara uygun olarak icrasında, idareye 

yardımcı olmak, 
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c) Verilecek benzeri diğer görevleri yerine getirmektir. 

 

 

 

11.2. İç Denetim Birimi 

 

İç Denetim Biriminin görevleri şunlardır: 

a) Kurumun yönetim ve kontrol yapılarını değerlendirmek 

b) Kaynakların etkili, ekonomik ve verimli kullanılmasını incelemek 

c) Üretilen bilgilerin doğruluğunu denetlemek 

d) Harcama sonrası yasal uygunluk denetimi yapmak 

e) Mali yönetim ve kontrol süreçlerinin sistem denetimini yapmak 

f) Harcamaların, kararların; amaç ve politikalara, kalkınma planına, programlara, stratejik 

plana, performans programına uygunluğunu denetlemek 

g) Soruşturma açılması gereken durumu idarenin en üst amirine bildirmek 

h) Suç teşkil eden durumları üst yöneticiye bildirmek 

i) Performans göstergelerinin uygulanabilirliğini değerlendirmek 

j) Denetim sonucunda iyileştirmeye yönelik önerilerde bulunmak ve bunları takip etmek 

 

11.3. Genel Sekreterlik 

Genel Sekreterliğin görevleri şunlardır: 

 

a) Üniversite idari teşkilatında bulunan birimlerin verimli, düzenli ve uyumlu şekilde 

çalışmasını sağlamak, 

b) Üniversite senatosu ile üniversite yönetim kurulunda oya katılmaksızın raportörlük görevi 

yapmak; bu kurullarda alınan kararların yazılması, korunması ve saklanmasını  sağlamak, 

c) Üniversite senatosu ile üniversite yönetim kurulunun kararlarını üniversiteye bağlı 

birimlere iletmek, 

d) Üniversite idari teşkilatında görevlendirilecek personel hakkında rektöre öneride 

bulunmak, 

e) Basın ve halkla ilişkiler hizmetinin yürütülmesini sağlamak, 

f) Rektörlüğün yazışmalarını yürütmek, 

g) Rektörlüğün protokol, ziyaret ve tören işlerini düzenlemek, 

h) Rektör tarafından verilecek benzeri görevleri yapmaktır. 

i)  

 

11.4. Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 
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Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 

a) Üniversite bina ve tesislerinin projelerini yapmak, ihale dosyalarını hazırlamak, yapı ve 

onarımla ilgili ihaleleri yürütmek, inşaatları kontrol etmek ve teslim almak, bakım ve onarım işlerini 

yapmak, 

b) Kalorifer, kazan dairesi, soğuk oda, jeneratör, havalandırma sistemleri ile telefon santrali, 

çevre düzenleme ve araç işletme, asansör bakım ve onarımı ile benzer işleri yürütmektir. 

 

Personel Daire Başkanlığı 

Personel Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 

c) Üniversitenin insan gücü planlaması ve personel politikasıyla ilgili çalışmalar yapmak, 

personel sisteminin geliştirilmesiyle ilgili önerilerde bulunmak, 

d) Üniversite personelinin atama, özlük ve emeklilik işleriyle ilgili işlemleri yapmak, 

e) İdari personelin hizmet öncesi ve hizmet içi eğitimi programlarını düzenlemek ve 

uygulamak, 

f) Verilecek benzeri görevleri yapmaktır. 

 

 

11.5. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 

a) Öğrencilerin yeni kayıt, kabul ve ders durumları ile ilgili gerekli işleri yapmak, 

b) Mezuniyet, kimlik, burs, mezunların izlenmesi işlemlerini yürütmek, 

c) Verilecek diğer benzeri görevleri yerine getirmektir. 

 

11.6. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 

a) Öğrencilerin ve personelin, sağlık işleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

b) Öğrencilerin ve personelin barınma, yemek ve benzeri ihtiyaçlarını karşılamak, 

c) Öğrencilerin ve personelin, spor, kültürel ve sosyal ihtiyaçlarını karşılayacak faaliyetleri 

düzenlemektir. 

 

11.7. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 
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a) Üniversite kütüphanelerinin gerekli her türlü hizmetlerini karşılamak, 

b) Baskı, film, videobant, mikrofilm gibi kayıt katalogları ve hizmete sunma işlemleri ile 

bibliyografik tarama çalışmalarını yapmak, 

c) Verilecek benzeri görevleri yerine getirmektir. 

 

11.8. Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 
 

a) Üniversitedeki bilgi işlem sistemini işletmek; eğitim-öğretim ve araştırmalara  destek 

olmak, 

b) Üniversitenin ihtiyaç duyacağı diğer bilgi işlem hizmetlerini yerine getirmektir. 

 

11.9. Destek Hizmetleri Daire Başkanlığı 

Destek Hizmetleri Daire Başkanlığına verilen görevler Üniversitemizde İdari ve Mali İşler 

Daire Başkanlığı tarafından yerine getirilmektedir. Anılan görevler; 

a) Araç, gereç ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yürütmek, 

b) Temizlik, aydınlatma, ısıtma, bakım, onarım ve benzeri hizmetleri yapmak, 

c) Basım ve grafik işleri ile evrak, yazı, teksir hizmetlerini yerine getirmek, 

d) Sivil savunma, güvenlik ve çevre kontrolü işlerini yürütmek, 

e) Verilecek benzeri görevleri yapmaktır. 

 

11.10. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının görevleri şunlardır: 

 
a) Ulusal kalkınma strateji ve politikaları yıllık program ve hükümet programı çerçevesinde 

idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarını belirlemek, amaçlarını oluşturmak üzere gerekli 

çalışmaları yapmak, 

b) İdarenin görev alanına giren konularda performans ve kalite ölçütleri geliştirmek ve bu 

kapsamda verilecek diğer görevleri yapmak, 

c) İdarenin yönetimi ile hizmetlerin geliştirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve becerileri 

toplamak, analiz etmek ve yorumlamak, 

d) İdarenin görev alanına giren konularda, hizmetleri etkileyecek dış faktörleri incelemek, 

kurum içi kapasite araştırması yapmak, hizmetlerin etkililiğini ve tatmin düzeyini analiz etmek ve 

genel araştırmalar yapmak, 

e) İdarenin stratejik plan ve performans programının hazırlanmasını koordine etmek ve 
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sonuçlarının konsolide edilmesi çalışmalarını yürütmek, 

f) Yönetim bilgi sistemlerine ilişkin hizmetleri yerine getirmek, 

g) İdare kurulmuşsa Strateji Geliştirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yürütmek, 

h) İzleyen iki yılın bütçe tahminlerini de içeren idare bütçesini, stratejik plan ve yıllık 

performans programına uygun olarak hazırlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara uygunluğunu 

izlemek ve değerlendirmek, 

i) Mevzuatı uyarınca belirlenecek bütçe ilke ve esasları çerçevesinde, ayrıntılı harcama 

programı hazırlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alınarak ödeneğin ilgili birimlere 

gönderilmesini sağlamak, 

j) Bütçe kayıtlarını tutmak, bütçe uygulama sonuçlarına ilişkin verileri toplamak, 

değerlendirmek ve bütçe kesin hesabı ile malî istatistikleri hazırlamak, 

k) İlgili mevzuat çerçevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarının takip 

ve tahsil işlemlerini yürütmek, 

l) Genel bütçe kapsamı dışında kalan idarelerde muhasebe hizmetlerini yürütmek, 

m) Harcama birimleri tarafından hazırlanan, birim faaliyet raporlarını da esas alarak idarenin 

faaliyet raporunu hazırlamak, 

n) İdarenin mülkiyetinde veya kullanımında bulunan taşınır ve taşınmazlara ilişkin icmal 

cetvellerini düzenlemek, 

o) İdarenin yatırım programının hazırlanmasını koordine etmek, uygulama sonuçlarını 

izlemek ve yıllık yatırım değerlendirme raporunu hazırlamak, 

p) İdarenin diğer idareler nezdinde takibi gereken mali iş ve işlemlerini yürütmek ve 

sonuçlandırmak, 

r) Mali konularla ilgili diğer mevzuatın uygulanması konusunda üst yöneticiye ve harcama 

yetkililerine gerekli bilgileri sağlamak ve danışmanlık yapmak, 

s) Ön mali kontrol faaliyetlerini yürütmek, 

t) İç kontrol sisteminin kurulması, standartların uygulanması ve geliştirilmesi konularında 

çalışmalar yapmak, üst yönetimin iç denetime yönelik işlerinin etkinliğini ve verimliliğini arttırmak 

için gerekli hazırlıkları yapmak, 

u) 10.02.2011 tarih ve 27842 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 2011/1 sayılı Başbakanlık 

genelgesi ile Devlet Teşkilatı Veri Tabanı veri girişi işlemlerini yapmak, 

v) Üst Yönetici tarafından verilen diğer görevleri yapmaktır. 

 

11.11. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 

Döner Sermaye İşletme Müdürlüğünün görevleri şunlardır: 
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a) Yükseköğretim kurumları dışındaki kamu kurum ve kuruluşları ile özel sektör tarafından 

istenilecek bilimsel görüş, proje, araştırma ve benzeri hizmetlerde bulunmak,  bunlara ilişkin 

raporları düzenlemek, kurslar ve hizmet içi eğitim programları hazırlamak ve uygulamak, 

b) Her türlü danışmanlık, analiz, sentez, bakım onarım, iş değerlendirilmesi ve 

organizasyonu yapmak, deneysel ve kuramsal raporlar ve bunlarla ilgili görüş ve öneriler sunmak, 

işletme hesapları ve fizibilite raporları hazırlamak, 

c) Bölgenin sorunlarına çözüm getirecek uygulamaya yönelik araştırmalar yapmak, elde 

edilen sonuçların yaygın ve etkin kullanımını sağlamak, bu yolla elde edilen ürünleri pazarlamak, 

ç) Faaliyet alanları ile sınırlı olmak üzere mal ve hizmet üretiminde bulunmak, elde edilen 

ürünlerin değerlendirilmesi, tanıtılması ve pazarlamasını yapmak, 

d) Faaliyet alanları ve konularında her türlü bilgisayar ve bilgi işlem hizmetleri ile yazılım ve 

programlama hizmetlerini sunmak, 

e) Faaliyet alanı ile ilgili her türlü basım ve yayım işleri yapmak, 

f) Mevcut fiziki kapasiteyi değerlendirerek hizmet birimlerinin faaliyet alanı ile sınırlı olmak 

üzere yukarıda sayılanlar dışında kalan her türlü iş, hizmet ve mal üretiminde bulunmak ve Rektörün 

izni alınmak koşuluyla üretilen iş, hizmet ve malları pazarlamak ve satmak. 

 
12- Fakülte, Yüksekokul Ve Enstitü Idari Teşkilati 

 
12.1. Fakülte İdari Teşkilatı ve Görevleri 

a) Fakülte idari teşkilatı, fakülte sekreteri ile sekreterlik bürosundan ve ihtiyaca göre 

kurulacak öğrenci işleri, personel, kütüphane, mali işler, yayın ve destek hizmetleri biriminden 

oluşur. 

b) Bir fakültede, 1’inci fıkrada sayılan birimlerin kurulmasına ilgili üniversitenin önerisi 

üzerine Yükseköğretim Kurulunca karar verilir. 

c) Fakülte sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, fakültenin idari 

hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludurlar. 

 
12.2. Yüksekokul İdari Teşkilatı ve Görevleri 

 

a) Yüksekokul İdari Teşkilatı, Yüksekokul Sekreteri ile sekreterlik bürosundan ve ihtiyaca 

göre kurulacak öğrenci işleri, personel, kütüphane, mali işler ve destek hizmetleri biriminden oluşur. 

b) Bir yüksekokulda, 1’inci fıkrada sayılan birimlerin kurulmasına, ilgili üniversitenin önerisi 
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üzerine Yükseköğretim Kurulunca karar verilir. 

c) Yüksekokul sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, yüksekokulun idari 

hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludurlar. 

 

12.3. Enstitü İdari Teşkilatı ve Görevleri 

 

a) Enstitü İdari Teşkilatı, Enstitü Sekreteri ile sekreterlik bürosundan ve ihtiyaca göre 

kurulacak öğrenci işleri ve destek hizmetleri biriminden oluşur. 

b) Bir enstitüde, 1’inci fıkrada sayılan birimlerin kurulmasına ilgili Üniversitenin önerisi 

üzerine Yükseköğretim Kurulunca karar verilir. 

c) Enstitü Sekreteri ile sekreterlik bürosu ve varsa bağlı birimler, enstitünün idari 

hizmetlerinin yürütülmesinden sorumludur. 

 

13- Muhasebe Yetkilisi, Harcama Yetkilileri Ve Gerçekleştirme Görevlileri 

 
13.1. Muhasebe Yetkilisi 

Muhasebe Yetkilisi; gelir ve alacakların ilgili mevzuata göre tahsili, giderlerin hak sahiplerine 

ödenmesi ve para ile ifade edilebilen değerler ile emanetin alınması, saklanması ve ilgililere 

verilmesi veya gönderilmesi ve diğer tüm mali işlemlerin kayıtlarının yapılması işlemlerini yürütür. 

Memuriyet kadro ve unvanlarının muhasebe yetkililiğine etkisi yoktur. 

 
Muhasebe yetkilisi bu hizmetlerin yapılmasından ve muhasebe kayıtlarının usulüne uygun, 

saydam ve erişilebilir şekilde tutulmasından sorumludur. Muhasebe yetkilileri gerekli bilgi ve 

raporları düzenli olarak kamu idarelerine verirler. 

Muhasebe yetkilileri ödeme aşamasında, ödeme emri belgesi ve eki belgeler üzerinde; 

 
a) Yetkililerin imzasını, 

b) Ödemeye ilişkin ilgili mevzuatında sayılan belgelerin tamam olmasını, 

c) Maddi hata bulunup bulunmadığını, 

d) Hak sahibinin kimliğine ilişkin bilgileri, kontrol etmekle yükümlüdür. 

 

 

13.2. Harcama Yetkilileri 
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5018 sayılı Kanun’un 31’inci maddesinde bütçeye ödenek tahsis edilen her bir harcama 

biriminin en üst yöneticisinin harcama yetkilisi olduğu ifade edilmiştir. Anılan maddenin beşinci 

fıkrasında harcama yetkililerinin bütçede öngörülen ödenekleri kadar ödenek gönderme belgesiyle 

kendisine ödenek verilen harcama yetkililerinin ise tahsis edilen ödenek tutarında 

harcama yapabilecekleri hüküm altına alınmıştır. 

5018 sayılı Kanun’un 32’nci maddesi ile bütçelerden harcama yapabilmesinin, harcama 

yetkilisinin harcama talimatı vermesiyle mümkün olduğu, ayrıca harcama talimatlarının bütçe ilke ve 

esaslarına, kanun tüzük ve yönetmelikler ile diğer mevzuata uygun olmasından, ödeneklerin etkili, 

ekonomik ve verimli kullanılmasından ve bu kanun çerçevesinde yapmaları gereken diğer 

işlemlerden sorumlu olduğu belirtilmiştir. 

 
13.3. Gerçekleştirme Görevlileri 

5018 sayılı Kanun’un 33’üncü maddesinde gerçekleştirme görevlilerinin harcama talimatı 

üzerine, işin yaptırılması, mal veya hizmetin alınması, teslim almaya ilişkin işlemlerin yapılması, 

belgelendirilmesi ve ödeme için gerekli belgelerin hazırlanması görevlerini yürütürler. 5018 sayılı 

Kanun çerçevesinde yapmaları gereken iş ve işlemlerden sorumlu oldukları belirtilmiştir. 

 
Şekil 3. Üniversitemiz Kampüs Alanından Kapısından Bir Kesit. 
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C. İdareye Ilişkin Bilgiler 

 
 

1- Fiziksel Yapi 

 
Üniversitemizin kullanımında bulunan taşınmazların kullanım yeri, alanları ve edinim 

şekilleri aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 1. Taşınmaz Dağılımı 
 

Üniversitemiz Arsa Oturum Dağılımı (m²) 

Yerleşke Adı 

Mülkiyet Durumuna Göre 

Taşınmaz Alanı (m²) Toplam 

(m²) 
Açıklama 

Üniversite Maliye/ 

Hazine 
Diğer 

Uluyazı Yerleşke Alanı - 2.080.899,42 - 2.080.899,42 Tahsisli 

Rektörlük Ek Hizmet Binası - 855 - 855 Tahsisli 

Ballıca Yerleşkesi - 64.090 - 64.090 Tahsisli 

Orman Fakültesi - - 5.260 5.260 Tahsisli 

Sağlık Bilimleri Fakültesi - 22.878 - 22.878 Tahsisli 

Güzel Sanatlar Fakültesi  - -  4.204 4.204 Kira 

Ilgaz Turizm ve Otelcilik 

Yüksekokulu 
  4.015 1140 Tahsisli 

Meslek Yüksekokulu 

Yerleşkesi 
- 23.552 - 23.552 Tahsisli 

Kızılırmak Meslek 

Yüksekokulu Yerleşkesi 
- 385.074 - 385.074 Tahsisli 
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Taşınmazlarımızın niteliklerine göre dağılımı ise aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
 

Tablo 2. Taşınmaz Nitelikleri 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.1. Eğitim Alanları ve Derslikler 

1.1.1. Mevcut Derslikler ve Eğitim Alanları 

Üniversitemizin eğitim-öğretim faaliyetlerini devam ettirdiği fiziki mekânlara ait bilgiler 

aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. Buna göre; 140 adet derslik, 92 adet öğretim laboratuvarı ve 53 adet 

araştırma laboratuvarında eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürmekteyiz. 

Ayrıca Uluyazı yerleşke alanımızda inşası tamamlanan derslik ve diğer hizmet birimlerinin 

hizmete alınması sonucunda mevcut hizmet alanlarımızda %100 oranında bir artış sağlanmış 

bulunmaktadır. 

 

 

 

 

 

 

Üniversitemiz Binalarının Dağılımı (m²) 

Bina Adı 

Mülkiyet Durumuna Göre 

Taşınmaz Alanı (m²) 

Üniversite 

Eğitim Binası 80.047 

Laboratuvar Binası 3.000 

Yemekhane 9.500 

Lojman 4.037 

Spor Salonu 11.427 

Sosyal Tesis 1.228 

İdari Bina 8.816 

Merkezi Kütüphane 9.392 
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Tablo 3. Fiziki Alan Dağılımı 

 

Fiziki Alanların Dağılım ve Kapasiteleri 

Birimi 

Bina 

Sayısı 

Kapalı 

Alan 
Derslikler 

Öğretim 

 Laboratuvarı 

Araştırma  

Laboratuvarı 

(Adet) (m² ) 
Sayı 

(Adet) 

Kapasite 

(Kişi) 

Sayı 

(Adet) 

Kapasite 

(Kişi) 

Sayı 

(Adet) 

Alan 

(m²) 

Edebiyat Fakültesi 2 12.578 23 1.923 2 113 - - 

Fen Fakültesi 1 6.215 8 450 2 100 28 1.200 

Güzel Sanatlar 

Fakültesi 
1 4.300 4 145 30 380 - - 

İktisadi ve İdarî 

Bilimler Fakültesi 
1 14.590 19 1.212 3 105 - - 

Mühendislik 

Fakültesi 
1 5.700 10 552 8 208 13 445 

Orman Fakültesi 1 1.800 5 200 1 25 5 280 

Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 
1 5.800 6 518 4 120 3 240 

Meslek Yüksekokulu 8 5.362 39 2.650 36 1.750 - - 

Kızılırmak Meslek 

Yüksekokulu 
* 1.170 7 210 1 15 - - 

Eldivan Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

1 1.350 8 545 2 257 - - 

Yapraklı Meslek 

Yüksekokulu 
* 5.000 7 500 1 50 2 90 

Çerkeş Meslek 

Yüksekokulu 
*** 170 1 50 - - 2 50 

Fen Bilimleri 

Enstitüsü 
** 170 - - - - - - 

Güzel Sanatlar 

Enstitüsü 
*** 45 - - - - - - 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 
**** 72 - - - - - - 

Türkiyat Enstitüsü ** 45 - - - - - - 

Ilgaz Turizm 

Otelcilik 

Yüksekokulu 

1 1.140 3 108 1 19 - - 

 

*  Ballıca Kampüsü eğitim binasında faaliyetlerine devam etmektedir.. 

**  Rektörlük Ek hizmet binasında faaliyetlerine devam etmektedir. 

***  Güzel Sanatlar Fakültesi hizmet binasında faaliyetlerine devam etmektedir. 

****  İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi hizmet binasında faaliyetlerine devam etmektedir. 
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1.1.1. Yapımı Devam Eden Derslikler ve Projeler 

 

 
Mevcut birimlerimizin teknik altyapı ve donanımlarının rehabilitasyon çalışmaları ile Uluyazı 

Yerleşke alanımızda hizmet binası inşaat çalışmalarımız devam etmektedir. Bu kapsamda 

Üniversitemizin kurulduğu günden bugüne kadar yapımı tamamlanan ve 2017 yılında devam eden 

hizmet binalarımıza ait bilgiler aşağıda yer almaktadır. 

Şekil 4. Uluyazı Yerleşkesinden Bir Kesit. 

 

Uluyazı Yerleşke alanında 2009 yılı ekim ayında Milli Eğitim Bakanlığı tarafından hibe olarak 

yapımına başlanan Rektörlük idari hizmet binası inşaatı ile Uluyazı Yerleşke inşaat çalışmaları 

kapsamında tamamlanan binalar: 

 Fen Fakültesi Hizmet Binaları ve kafeteryası, 

 Edebiyat Fakültesi Hizmet Binası ve kafeteryası, 

 İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Hizmet Binası, 

 2 Blok Merkezi Derslikler, 

 Merkezi Laboratuvar Binası, 

 Kapalı Spor Salonu, 

 Yemekhane Binası  

 Kütüphane Binası inşaatları tamamlanarak hizmete alınmıştır. 
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20.12.2017 tarihinde İslami İlimler Fakülte Binası ve Teknolojik Araştırma Laboratuvarı 

Binası /Hizmet Alımı (Etüt-Proje) ihalesi yapılmıştır. 

26.12.2017 1.Etap Kampüs Heyelan Alanı Jeolojik ve Geoteknik Etüt Yapımı / Hizmet Alımı 

(Etüt-Proje) ihalesi yapılmıştır. 

2016 Büyük Onarım İşinin kesin kabulü 25.12.2017 tarihinde yapılmıştır. 

2016 Müzik Stüdyosu Akustik ve Ses Yalıtımı Yapımı İşinin kesin kabulü 22.12.2017 

tarihinde yapılmıştır. 

2017 Yılında İhalesi Yapılan Büyük Onarım Kapsamında; 

Taşmescit Kampüsü Meslek Yüksek Okulu A ve B Blok çatı ahşap karkaslarının %70 

oranında yeniden yapılması ve tüm çatı karkasının tamir edilmesi, çatı kiremitlerinin aktarılması, 

Taşmescit Kampüsü Meslek Yüksek Okulunda bulunan Atölye Binasına sıfırdan oturtma çatı 

yapılması ve kiremit döşenmesi, 

Orman Fakültesi binası çatı ahşap karkasının tamir edilmesi ve çatı kiremitlerinin aktarılması, 

Taşmescit Kampüsü Meslek Yüksek Okulu A ve B Blok, Atölye Binası, Orman Fakültesi, 

Ballıca Kampüsü Yemekhane ve Eğitim Binalarının yağmur oluğu ve çatı derelerinin yenilenmesi 

işleri yaptırılmış ve %58 oranında nakdi gerçekleşme sağlanmıştır. 

2.Etap Altyapı İnşaatı işinin kesin kabulü 19.09.2017 tarihinde yapılmıştır. 

Yürüyüş Yolu Andezit Kaplama İşinin geçici kabulü 16.05.2017 tarihinde yapılmıştır. Proje 

kapsamında %100 oranında nakdi gerçekleşme sağlanmıştır. Yapılan imalatlar; 

• 23.596,00 m
2
 andezit döşeme kaplaması, 

• 5.449,00 m
 
andezit merdiven basamağı kaplaması, 

• 1.571,00 m andezit duvar kaplaması, 

•  1.592.00 m
2
 engelli uyarıcı taş kaplaması, 

• 539.00 m
2
 andezit parapet kaplaması yaptırılmıştır. 

• Kütüphane Bina İnşaatı işi tamamlanmış olup, 14.11.2017 tarihinde kesin kabulü yapılmıştır. 
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1.2. Sosyal Alanlar 

 

Üniversitemizde öğrencilerimizin ders dışı zamanlarını değerlendirmeleri amacıyla, eğitimin 

bir parçası olduğuna inandığımız sosyo-kültürel etkinliklere ve sportif faaliyetlere önem 

verilmektedir. Eğitim-öğretim faaliyetlerine destek hizmeti yürüten sosyal alanlara ilişkin bilgiler  

aşağıda  detaylı  olarak  gösterilmiştir.  Buna  göre;  toplam  10  adet  kantin,  10    adet yemekhane, 

38 adet lojman, 4 adet kapalı, 1 adet açık spor salonu ile eğitim-öğretim faaliyetlerine destek 

hizmetleri yürütülmektedir. Söz konusu tesislere ilişkin bilgiler aşağıda gösterilmiştir. 

 

Şekil 5. Üniversitemiz Spor Alanlarından Bir Kesit. 
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Kantin ve Kafeteryalar 

Tablo 4. Kantin ve Kafeteryalar 

Edebiyat Fakültesi Kantini 275 m2
 

İ.İ.B.F. Kantini 135 m
2
 

Merkezi Derslik A Blok Kantini 101 m
2
 

Merkezi Derslik B Blok Kantini 101 m
2
 

Fen Fakültesi Kantini 465 m
2
 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Kantini 50 m
2
 

Meslek Yüksekokulu Kantini 350 m
2
 

Edebiyat Fakültesi Kantini 275 m
2
 

Ballıca Eğitim Binası Kantini 140 m
2
 

Güzel Sanatlar Fakültesi Kantini 84 m
2
 

Fotokopi Merkezi 12 m
2
 

 

 

Yemekhaneler 

 Tablo 5. Yemekhaneler 

Uluyazı Zemin Kat Öğrenci Yemekhanesi 650m
2

 552 Kişi Kapasiteli 

Uluyazı Zemin Kat Personel Yemekhanesi 360 m
2
 288 Kişi Kapasiteli 

Uluyazı 1. Kat Öğrenci Yemekhanesi 990 m
2
 324 Kişi Kapasiteli 

Uluyazı 1. Kat Akademik Personel 

Yemekhanesi 
500 m² 324 Kişi Kapasiteli 

Uluyazı 2. Kat Rektörlük Yemekhanesi 500 m² 75 Kişi Kapasiteli 

Ballıca Kampüsü Yemekhanesi 357 m
2
 280 Kişi Kapasiteli 

Meslek Yüksekokulu (Taşmescit) 

Yemekhanesi 
528 m² 360KişiKapasiteli 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 80m² 42 Kişi Kapasiteli 

Orman Fakültesi Yemekhanesi 83m² 45 Kişi Kapasiteli 

Güzel Sanatlar Fakültesi Yemekhanesi 229m² 165Kişi Kapasiteli 
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Misafirhaneler 

 

Tablo 6. Misafirhaneler 

Misafirhane 1 Adet 30 Kişi Kapasiteli 

 

Lojmanlar 

Tablo7. Lojmanlar 

Kullanılan Lojman Sayısı 34 Adet 

Kullanım Dışı Lojman Sayısı 10 Adet 

 

 

Konferans Salonları 

 
Üniversitemiz bünyesinde bulunan konferans salonlarına ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

Tablo 8. Konferans Salonları Kapasitesi 

Konferans Salonları ve Kapasiteleri 

 Kapasite 

(0-50 

Kişi) 

Kapasite 

(51-75 

Kişi) 

Kapasite 

(76-100 

Kişi) 

Kapasite 

(101-150 

Kişi) 

Kapasite 

(150-350 

Kişi) 

Toplam 

Konferans 

Salonu 

(Adet) 

3 1 5 1 1 11 

 

Spor Tesisleri 

Tablo 9. Spor Tesisleri 

Kapalı Spor Tesisleri Sayısı 4 Adet 6.833 m² 

Açık Spor Tesisleri Sayısı 1 Adet 7.512 

 

 

Öğrenci Kulüpleri 

  Üniversitemiz öğrenci topluluk sayısı 30 olup öğrencilerin 1 adet toplanma alanları 

bulunmaktadır. 
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2- Örgüt Yapisi 

 

Üniversitemiz teşkilat yapısı 2547 sayılı Yükseköğretim Kanun’u ve bu kanun kapsamında 

hazırlanan Akademik Teşkilat Yönetmeliği ile 124 sayılı Kanun Hükmünde Kararname hükümleri 

doğrultusunda oluşturulmuştur. Teşkilat yapısının oluşturulması esnasında mevzuatta yer alan 

hükümler dikkate alınmış olmakla birlikte Üniversitemiz bünyesinde yürütülen iç kontrol 

çalışmaları kapmasında fonksiyonel bir organizasyon yapısı oluşturulmasına da dikkat edilmiştir. 

Hazırlanan Üniversitemiz teşkilat şeması aşağıda gösterilmiştir. 
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3- Bilgi Ve Teknolojik Kaynaklar 

 

2017 yılında bilgi ve iletişim alanında aşağıdaki faaliyetler gerçekleştirilmiştir: 

 

- Öğrenci Bilgi Sistemi (OBİS)  

Öğrenci ile ilgili iş ve işlemlerin yürütüldüğü, yetkili personellerce kullanılan sistemdir. 

Öğrenciler için yeni transkript formatı ve diploma eki çalışması yapılmıştır. 

YÖKSİS sisteminin yeni ve değişen webservisleri ile entegrasyon sağlanmıştır. Yatay geçiş ile 

gelen ve giden öğrencilerin birim ID entegrasyonu sağlanmıştır.   

Başvuru sistemleri (önkayıt) ile entegrasyon sağlanarak sistemin kontrolü sağlanmış, 

öğrencinin önkayıt-mülakatı-sonuc adımları ve öğrenci kayıtları yapılmıştır.  

Sistem üzerinden iki nüsha diploma alınabilmesini sağlayan güncellemeler yapılmıştır. 

Özel yetenek, Erasmus eğitim alma ve ders verme başvuruları gerçekleştirilmiştir. Öğrenci ve 

personel kayıtlarının listelendiği ve dokümanlarının alınabildiği arayüz oluşturulmuştur. 

 Erasmus, Farabi, Mevlana gibi değişim programları ile eğitim almış olan öğrencilerin 

bilgilerinin diploma eki ve transkripte eklenmesi sağlanmıştır. 

Başvuru sisteminde yeni bir arayüze geçilerek Güzel Sanatlar Enstitüsü ön kayıt ve mülakat 

sistemi entegre edilmiştir. Başvuru sisteminde mülakat modülü yenilenmiştir. 

 

- Üniversite Bilgi Sistemi (UBİS)  

Üniversite Bilgi Sistemi, öğrencilerimizin ders kaydı, transkript vb. işlemlerini takip 

edebileceği ve akademik personelin not işlemlerini takip edebildiği bir sistemdir. 

Projenin tamamlanmış olup birimlerimizden gelen yeni talepler doğrultusunda gerekli 

güncelleme ve uyarlama çalışmaları yapılmaktadır. 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı tarafından bildirilen yönetmelik güncellemeleri sisteme 

aktarılmıştır. 

UBİS uygulamasının Android modulü hazırlanarak hizmete açılmıştır. 

UBİS uygulamasının iOS modülü için çalışmalara başlanmıştır. 

Kullanıcılarımıza daha hızlı ve kesintisiz hizmet verebilmek amacıyla sunucu kapasitesi 

artırılmıştır. 

Ders kayıt ekranı daha sade ve kullanışlı bir tasarımla güncellenmiştir. 

Mobil uygulama arayüzünün yenilenmesi çalışması devam etmektedir. 

 

 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı |  28 

 

- Personel Bilgi Sistemi 

Üniversitemiz personel iş ve işlemlerinin yürütüldüğü sistemdir. 

2017 yılı içerisinde Personel Daire Başkanlığı’nın talepleri doğrultusunda gerekli 

güncellemeler sisteme uyarlanmıştır. 

İzin Takip Sisteminin Personel Bilgi Sistemi ve Elektronik Belge Yönetim Sistemi ile 

entegrasyonu 2017 yılı sonu itibariyle tamamlanmıştır. Sistemin 2018 yılı Ocak ayı içerisinde hizmete 

alınması planlanmış olup, kullanıcı yetkilendirme işlemleri, veri toplama ve veri giriş çalışmaları 

sürdürülmektedir. 

Personel Bilgi Sisteminde akademik ve idari personel modülüne ilave olarak Sözleşmeli 

Personel modülü de eklenmiştir. 

Personel Sisteminin SMS istemi ile entegrasyon çalışması yapılmıştır. 

SGK Hitap Sistemi ile entegrasyon işlemleri tamamlanmıştır. 

 

- Ek Ders Hesaplama Sistemi 

Üniversitemiz öğretim elemanlarının ders yüküne göre ek ders ücretlerinin hesaplanmasını 

sağlayan otomasyondur. 

Proje 2017 yılında tamamlanmış olup gerektiğinde güncelleme ve bakım çalışmaları 

yürütülmektedir. 

 

- Sözleşmeli Personel Maaş Hesaplama Sistemi 

Üniversitemizde ders veren yabancı uyruklu personelin maaşlarının hesaplandığı sistem 

faaliyete geçirilmiştir. 

 

- Harç Takip Sistemi 

Üniversitemiz öğrencilerinin harçlarının hesaplandığı ve takip edildiği sistemdir. 2017 yılında 

gerekli görülen güncellemeler yapılmıştır. 

 

- Toplantı Takip Sistemi 

Üniversitemiz Senatosu ve Yönetim Kurulu ile birlikte Akademik birimler tarafından yapılan 

toplantıların takip edildiği otomasyon sistemidir. Yıl içerisinde talep edilen güncellemeler yapılmıştır. 

 

- Staj Takip Otomasyonu 

Öğrencilerin stajlarının takibi ve sigorta işlemlerinin yapıldığı otomasyon sistemidir. 
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Proje tamamlanmış olup, yeni güncelleme ve bakım işlemleri dönemsel olarak yapılmaktadır.  

 

- Yabancı Öğrenci Sınav Takip Otomasyon Sistemi 

Üniversitemizde öğrenim görmek isteyen yabancı uyruklu öğrencilerin ön kayıt ve yerleştirme 

sınavlarının yapıldığı otomasyondur. 

 

- Bologna Sistemi 

YÖK tarafından belirlenen standartların Üniversitemiz program ve derslerine uygulandığı 

sistem olup ihtiyaç duyulan bakım ve güncellemeler yapılmıştır. 

 

- Stratejik Plan Çalışmaları Otomasyonu 

Üniversitemiz 2017-2021 Dönemi Stratejik Plan hazırlık çalışmaları, takvim planlaması, iş akış 

süreci ve birimler arası dokümantasyon paylaşımı yapılan sistemdir. 

 

- Randevu Sistemi 

Üniversitemiz, Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı bünyesinde bulunan sağlık biriminden 

hizmet almak isteyen öğrenci ve personelin randevu alabilmeleri için tasarlanmış sistemdir. 

 

- Web Servisler 

YÖK, ÖSYM, MERNİS vb. kurumların web servislerinin üniversitemizin diğer 

otomasyonlarında kullanılması için geliştirilen web servislerdir. 

2017 yılı içerisinde KPS, YÖK ve ÖSYM web servislerinde yapılan değişiklikler 

doğrultusunda gerekli güncellemeler yapılmıştır.  

Proje tamamlanmış olup yeni güncelleme ve bakım işlemleri dönemsel olarak devam 

etmektedir. 

 

- Web Siteleri İle İlgili Yapılan İş ve İşlemler 

Üniversitemize ait web siteleri, yönetici paneli kullanıcılardan gelen geri bildirimler 

doğrultusunda iyileştirilmiştir. 

Bölüm ve birim web sayfalarının güncellenmesi işlemlerine devam edilmiştir. 

KİS (Karatekin İçerik Servisi) sistemi içerisine rehber modülü eklenmiştir. 

Tüm web sitelerinin aynı arayüz yardımıyla güncellenebilmesini sağlayacak yönetim paneli 

geliştirilmiştir. 
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Önemli web uygulama ve sayfalara SSL güvenlik sertifika yükleme işlemleri yapılmıştır. 

(örneğin: https://karatekin.edu.tr) 

Kampüs ana giriş kapılarında kullanılmak üzere, Ziyaretçi ve İş Takip Otomasyon Sistemi 

hazırlanmıştır. 

Üniversitemiz rehber sistemiiz yenilenmiştir. http://rehber.karatekin.edu.tr/adresinden 

yayınlanmaktadır. 

Fizik Bölümü web sitesi yenilenmiştir. http://fizik.karatekin.edu.tr/ adresinden 

yayınlanmaktadır. 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu web sitesi tamamlanmıştır. http://cerkesmyo.karatekin.edu.tr/  

adresinden yayınlanmaktadır. 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığımız web sayfası yenilenmiştir. http://bidb.karatekin.edu.tr/ 

adresinden yayınlanmaktadır. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi web sitesi çoklu dil desteği verebilecek şekilde güncellenmiştir. 

http://syo.karatekin.edu.tr/ adresinden yayın yapmaktadır. 

Edebiyat Fakültesi web sitesi çoklu dil desteği verebilecek şekilde güncellenmiştir. 

Bilgi Edinme ve Başvuru Takip sistemi tamamlanmıştır. http://bilgiedinme.karatekin.edu.tr 

adresinden yayın yapmaktadır. 

Mezun Takip Sistemi tamamlanmıştır. http://mbs.karatekin.edu.tr/ 

Akademik Personelin paylaşım yapması için hazırlanan http://websitem.karatekin.edu.tr/ 

sisteminin güncelleme işlemlerine başlanmıştır. 

Kantinde satışı yapılan ürünlerin web üzerinden takip edilebilmesini sağlayan sistem 

geliştirilmiştir. 

 

3.1. Yazılımlar 

 
Üniversitemiz bünyesinde personel ve öğrencilerimizin çalışmalarını daha sağlıklı bir şekilde 

sürdürmeleri ve yürütecekleri faaliyetlere destek sağlamak amacıyla kurulmuş olan bilgisayar 

laboratuvarlarımızda kullanıma sunulan tüm yazılımlar detaylı olarak aşağıda gösterilmiştir: 

 Kişisel İşletim Sistemi Yazılımları (Windows 7 Pro, Windows 8.1 Pro, Windows 8 

Pro,Windows 10) 

 Sunucu İşletim Sistemi (Windows Server 2008 R2  Çoklu Lisans,Windows Data Center 

2012, Windows Data Center 2016) 

 Veritabanı Yönetim Yazılımı ( MSSQL Server 2005 Standart Çoklu Lisans, MSSQL 

https://karatekin.edu.tr/
http://cerkesmyo.karatekin.edu.tr/
http://syo.karatekin.edu.tr/
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Server 2008 Standart Çoklu Lisans) 

 EsetNod 32 Endpoint Security 6 Antivirüs Yazılımı (Çoklu Lisans) 

 MS Ofis (2007 Standart (Çoklu Lisans), 2010 Standart (Çoklu Lisans), 2013 

Professional) 

 
Yukarıda belirtilen yazılımlara ilave olarak Üniversitemiz birimlerince; 

 

 Başbakanlık Devlet Teşkilatı Veri Tabanı, 

 Kalkınma Bakanlığı Kamu Yatırımları Proje Bilgi Sistemi, 

 Kalkınma Bakanlığı İl Koordinasyon ve İzleme Sistemi, 

 Maliye Bakanlığı Muhasebat Genel Müdürlüğü KBS Sistemi, 

 Maliye Bakanlığı Bütçe ve Mali Kontrol Genel Müdürlüğü E-bütçe Sistemi, 

 Hazine Müsteşarlığı Nakit Talep Bildirim Sistemi, 

 Devlet Personel Başkanlığı E-Uygulama Sistemi, 

 Gelir İdaresi Başkanlığı E-Beyanname Sistemi, 

 Kamu İhale Kurumu EKAP Sistemi, 

 TÜBİTAK TTS Sistemi, 

 Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığı E-Bildirge ve Kesenek Bilgi Sistemi, 

 Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı YÖKSİS sistemi de aktif olarak kullanılmaktadır. 

Ayrıca ilgili kamu kurumları ve bilgi ağları ile veri aktarımını sağlayabilmek amacıyla gerekli 

entegrasyonlar sağlanmıştır. 

 

3.2. Bilgisayarlar ve Sunucular 

Üniversitemiz bilişim sistemleri altyapısı kapsamında 2017 yılı taşınır kayıtlarında bir sonraki 

yıla devreden bilgisayar adetleri aşağıda belirtilmiştir: 

Tablo 10. Bilgisayar Adetleri 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı (İdari Amaçlı) 2004 Adet 

Masaüstü Bilgisayar Sayısı (EğitimAmaçlı) 585 Adet 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı (İdari Amaçlı) 90 Adet 

Taşınabilir Bilgisayar Sayısı (EğitimAmaçlı) 199et 
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3.3. Kütüphane Kaynakları 
 

Üniversitemiz personel ve öğrencilerimizin araştırma faaliyetlerinde istifade edebilmeleri 

amacıyla kütüphanemiz bünyesinde mevcut bulunan yayınlara ilişkin detaylı bilgi aşağıda 

sunulmuştur. 

Şekil 6. Üniversitemiz Kütüphane Binasından Bir Kesit. 
 

 

 Kayıtlı kullanıcı                                               :  4500 

 Aktif Kullanıcı                                                           :  4200 

 Ödünç verilen yayın                                               :  5870 

 Koleksiyona eklenen yayın                                              :   13293 

 Kataloglanan yayın                                               :  8373 

 Koleksiyona eklenen süreli yayın             :  50 

 EKUAL kapsamında Abone olunan veri tabanı sayısı           :  8  

 Üniversitemiz imkanlarıyla Abone olunan veri tabanı sayısı          :  11 

 Abone olunan e-Dergi sayısı                                               :  29.000  

 Abonesi olunan E-Kitap sayısı                                                          :  4.300.000 

 Abonesi olunan diğer E-Kaynaklar                                              :  6 
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4- İnsan Kaynaklari 

 
 

Üniversitemizde eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdüren akademik ve idari personel sayıları ve 

niteliklerine ilişkin detaylı bilgiler aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir. 

 

4.1. Akademik Personel 

Eğitim-öğretime başladığı günden itibaren sürekli gelişim gösteren akademik personel 

sayımızdaki hızlı artış Üniversitemizin eğitim-öğretim yolunda kat etmiş olduğu mesafeyi 

göstermektedir. Akademik personel gelişimimiz yıllar itibariyle aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 
Tablo 11. Akademik Personel Gelişimi 

 

Unvanlar İtibari İle Akademik Personel Gelişimi 

Unvan 2012 2013 2014 2015 2016 2017 

Profesör 15 15 16 20 19 22 

Doçent 20 27 34 46 55 53 

Yardımcı Doçent 133 141 161 183 191 189 

Öğretim Görevlisi 95 112 108 108 99 98 

Okutman 22 23 24 27 28 29 

Araştırma 

Görevlisi 

148 180 199 208 203 205 

Uzman 18 24 25 25 25 25 

Çevirici - 1 1 1 1 1 

Toplam 451 523 568 618 621 622 

 

2017 yılsonu itibariyle Üniversitemizde görev alan öğretim elemanlarının oransal olarak 

dağılımı aşağıda gösterilmiştir: 
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Şekil 7. Unvanlara Göre Akademik Personel Dağılımı. 

 

 
4.2. Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 

Ayrıca Öğretim Üyesi Yetiştirme Programı (ÖYP) kapsamında atanan ve 2547 sayılı 

Kanun’un 35’inci maddesi gereğince kadroları bir başka üniversiteye devredilen araştırma 

görevlileri sayısı da 102’dir. 

 

 
4.3. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

Üniversitemiz akademik personelinin yaş itibariyle sayısal dağılımı aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

 

Tablo 12. Akademik Personelin Yaşa Göre Dağılımı 
 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı 

Yaş 

Grubu 21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri 

Kişi Sayısı 12 108 178 146 135 43 

 

 

3,53% 
8,52% 

30,39% 

15,76% 

4,66% 

32,96% 

4,02% 0,16% 

Ünvanlara Göre Akademik Personel Dağılışı 

Profesör

Doçent

Yardımcı Doçent

Öğretim Görevlisi

Okutman

Araştırma Görevlisi

Uzman

Çevirici
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Üniversitemiz bünyesinde eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdüren akademisyenlerimizin yaş 

gruplarına göre oransal dağılımı aşağıda gösterilmiştir. 

 

    Şekil 8. Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı. 

 
4.4. İdari Personel 

 
 

Üniversitemiz bünyesinde hizmet ifa eden idari personelin hizmet sınıflarına göre dağılımı 

aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

Tablo13. İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 
 

İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı 

Sınıf Dolu Boş Toplam 

Genel İdare Hizmetleri 
218 116 334 

Sağlık Hizmetleri 
7 14 21 

Teknik Hizmetler 
59 36 95 

Avukatlık Hizmetleri 
2 1 3 

Yardımcı Hizmetler 
13 15 28 

Toplam 299 182 481 

1,93% 

17,36% 

28,62% 

23,47% 

21,70% 

6,91% 

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı  

21-25

26-30

31-35

36-40

41-50

51-Üzeri
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Üniversitemize tahsis edilen kadroların doluluk oranları değerlendirildiğinde, istihdam edilen 

personelin toplam kadro miktarına oranı % 62,50’ dir. Çalışmakta olan personelimizin hizmet 

sınıflarına göre oransal dağılımı aşağıda gösterilmiştir. 

 

 
 

Şekil 9. İdari Personelin Hizmet Sınıflarına Göre Dağılımı. 

 

 

Üniversitemizin sağlanan kadro kullanım izinleri doğrultusunda yapılan atamalar sonucunda 

Üniversitemiz idari kadrolarında görev yapan personel sayımızdaki artış aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

Tablo14. İdari Personelin Yıllara Göre Dağılımı 
 

İdari Personelin Yıllara Göre Dağılımı 

 

Yıllar 

Genel 

İdare 

Hizmetleri 

Sınıfı 

 Sağlık     

Hizmetleri 

Sınıfı 

Teknik 

Hizmetler 

Sınıfı 

Avukatlık 

Hizmetleri 

Sınıfı 

Yardımcı 

Hizmetler 

Sınıfı 

 

Toplam 

2015 220 9 57 2 12 300 

2016 221 7 57 2 12 299 

2017 218 7 59 2 13 299 

 

72,90% 

2,34% 
19,73% 

0,69% 4,34% 

İdari Personelin Hizmet Sınıfları İtibariyle Dağılımı 

Genel İdari Hizmetler Sınıfı

Sağlık Hizmetleri Sınıfı

Teknik Hizmetleri Sınıfı

Avukatlık Hizmetleri Sınıfı

Yardımcı Hizmetli Sınıfı
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4.5. İdari Personelin Eğitim Durumu 

Üniversitemiz idari personelinin eğitim durumuna ilişkin bilgiler aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

Tablo15. İdari Personelin Eğitim Durumu 

 

 

İdari Personelin Eğitim Durumu 

  

İlköğretim 

 

Lise 

 

Ön Lisans 

 

Lisans 
Yüksek Lisans 

ve Doktora 

Kişi Sayısı 20 
 

53 
 

64 
 

143 
 

19 

 

 

 

Tablo 15’te sunulan idari personelin eğitim durumu itibariyle oransal dağılımı aşağıda 

gösterilmiştir. 

 

 

Şekil 10. İdari Personelin Eğitim Durumu İtibariyle Dağılımı. 

 

 

 

 

 

 

 

 

6,69% 

17,26% 

21,41% 
47,83% 

6,36% 

İdari Personel Eğitim Durumu İtibariyle 
Dağılımı 

İlköğretim

Lise

ÖnLisans

Lisans

Yüksek Lisans ve Doktora
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4.6. İdari Personelin Hizmet Süreleri 

Üniversitemizde hizmet ifa eden idari personelin hizmet sürelerine göre aşağıdaki tabloda 

gösterilmiştir. 

 
 

     Tablo16. İdari Personelin Hizmet Süresine Göre Dağılımı 
 

İdari Personel Hizmet Süresi 

 1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16-20 Yıl 21 ve üzeri 

Kişi Sayısı 15 57 67 36 47 77 

 

 

Tablo 16’da sunulan idari personelin hizmet sürelerine göre oransal dağılımı aşağıda 

gösterilmiştir 

 

 

Şekil 11. İdari Personelin Hizmet Süresi İtibariyle Dağılımı. 

 

 

 

 

 

 

5,02% 

19,06% 

22,42% 

12,04% 

15,73% 

İdari Personel Hizmet Süreleri İtibariyle Dağılımı 

0-3 Yıl

4-6 Yıl

7-10 Yıl

11-15 Yıl

16-20 Yıl
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5- Sunulan Hizmetleri 

 
5.1. Fakültelerimiz 

 
Edebiyat Fakültesi 

Fakültemiz, Fen-Edebiyat Fakültesi adıyla 29 Mayıs 2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi 

Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 5662 sayılı Kanun ile kurulmuştur. 2014-2015 eğitim- öğretim 

yılında Üniversitemizin Uluyazı Yerleşkesi içerisinde inşası tamamlanan hizmet binasına taşınmıştır.  

Fakültemizde toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 4 derslik, 1 konferans salonu, 51-75 öğrenci 

kapasiteli 4 derslik, 76-100 öğrenci kapasiteli 15 derslik, 1 konferans salonu ve 101-150 öğrenci 

kapasiteli 1 amfi, 1 konferans salonu bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 113 öğrenci kapasiteli 2 adet 

öğretim laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

    

Şekil 12. Edebiyat Fakültesinden Bir Kesit 
 

Fakültemiz 8 Profesör, 12 Doçent, 46 Yardımcı Doçent, 4 Öğretim Görevlisi 27 Araştırma 

Görevlisine ulaşmıştır. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda 

gösterilmiştir. 

Bölümler 

 Tarih Bölümü  

 Türk Dili ve Edebiyatı Bölümü  
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 Felsefe Bölümü  

 Sosyoloji Bölümü  

 Coğrafya Bölümü  

 Doğu Dilleri ve Edebiyatı Bölümü  

 Batı Dilleri ve Edebiyatı Bölümü  

 Eğitim Bilimleri Bölümü  

 Bilgi ve Belge Yönetimi Bölümü  

 Arkeoloji Bölümü  

 Psikoloji Bölümü  

 

Ayrıca Fakültemiz bünyesinde 03.11.2012 tarihinden itibaren Pedagojik Formasyon Eğitimi 

Sertifika Programı kapsamında eğitim devam etmektedir.  

 

Fen Fakültesi 

29 Mayıs 2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi Gazetede yayımlanarak yürürlüğe giren 5662 

sayılı Kanun’la Fen-Edebiyat Fakültesi adı altında Üniversitemize bağlı olarak  kurulan fakültemiz; 

30 Haziran 2010 tarih ve 27627 sayılı Resmî Gazetede yayınlanan 2010/525 sayılı kararla iki ayrı 

fakülteye dönüştürülmüş, Fen Fakültesi adı altında Üniversitemize bağlı ayrı bir fakülte olarak 

kurulmuştur. Fen-Edebiyat Fakültesi bünyesinde yer alan Biyoloji, Fizik, Kimya ve Matematik 

Bölümleri öğretim üyesi kadroları ile birlikte Fakültemize devredilmiştir. 

 
Şekil 13. Fen Fakültesinden Bir Kesit. 

 

Fakültemizde toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 4 derslik, 1 toplantı salonu, 29 araştırma 

labaratuvarı, 51-75 öğrenci kapasiteli 2 derslik, 76-100 öğrenci kapasiteli 1 konferans salonu ve 101-
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150 öğrenci kapasiteli 2 derslik bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 1 adet 

öğretim laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Fakültemiz 4 Profesör, 19 Doçent, 18 Yardımcı Doçent, 28 Araştırma Görevlisi, 2 Uzman ile 

hizmet vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

 

Bölümler 

 
 Biyoloji Bölümü 

 Fizik Bölümü 

 Matematik Bölümü 

 Kimya Bölümü 

 İstatistik Bölümü 

 

 
Güzel Sanatlar Fakültesi 

Bakanlar Kurulunun 15.05.2006 tarih ve 10440 sayılı kararı ile Gazi Üniversitesi’ne bağlı 

olarak kurulan Fakültemiz, yapılandırma çalışmalarını sürdürürken, 17.05.2007 tarihinde çıkarılan 

5662 sayılı yasa gereğince Çankırı Karatekin Üniversitesi’ne, adı ve bağlantısı değiştirilerek  dahil 

edilmiş ve 2007–2008 ders yılında eğitim- öğretime başlamıştır. 

 
Şekil 14. 2015-2016 Eğitim Öğretim Yılı Güzel Sanatlar Fakültesi Yetenek Sınavından Bir Kesit 
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Fakültede, Yüksek Öğretim Kurulu’nun onayı ile Resim, Grafik Tasarımı, Seramik, Moda ve 

Tekstil Tasarımı, Temel Sanat Bilimleri, Heykel, Müzik ve Sinema Televizyon bölümleri olmak üzere 

yedi bölüm açılmış olup şimdilik Resim, Grafik Tasarımı, Seramik, Müzik, Sinema-Televizyon ve 

Moda ve Tekstil Tasarımı Bölümlerine Özel Yetenek Sınavı ile öğrenci alınmaktadır. Normal Eğitim-

Öğretim Programının uygulandığı Fakültemizde önümüzdeki yıllarda yan dal ve/veya çift dal 

programlarının uygulanması planlanmaktadır. 

Fakültemiz 4 Doçent, 12 Yardımcı Doçent, 8 Öğretim Görevlisi, 11 Araştırma Görevlisi ile 

hizmet vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

Bölümler 

 Grafik Tasarımı 

 Heykel 

 Müzik 

 Resim 

 Seramik 

 Sinema Televizyon 

 Moda ve Tekstil Tasarım 

 

 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 

Bakanlar Kurulunun 15.05.2006 tarih ve 10440 sayılı kararı ile Gazi Üniversitesi’ne bağlı 

olarak kurulan Fakültemiz, yapılandırma çalışmalarını sürdürürken, 17.05.2007 tarihinde çıkarılan 

5662 sayılı yasa gereğince Çankırı Karatekin Üniversitesi’ne bağlantısı değiştirilerek  dahil edilmiş 

ve 2007–2008 ders yılında eğitim- öğretime başlamıştır. 

 

Fakültemizde toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 3 derslik, 4 okuma salonu, 51-75 öğrenci 

kapasiteli 7 derslik, 76-100 öğrenci kapasiteli 4 derslik 101-150 öğrenci kapasiteli 2 amfi 

bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 3 adet öğretim laboratuvarı ile de eğitim-

öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 
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Şekil 15. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinden Bir Kesit. 

 

Fakültemiz 1 Profesör, 5 Doçent, 44 Yardımcı Doçent, 22 Araştırma Görevlisi ile hizmet 

vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

 

Bölümler 

 

 Bankacılık ve Finans 

 Çalışma Ekonomisi ve Endüstri İlişkileri 

 İktisat 

 İşletme 

 Siyaset Bilimi ve Kamu Yönetimi 

 Sosyal Hizmetler 

 Uluslararası İlişkiler 

 Uluslararası Ticaret 

 

 

Mühendislik Fakültesi 

Fakültemiz Bakanlar Kurulunun 01 Temmuz 2010 tarih ve 27628 sayılı Resmî Gazetede 

yayınlanan 2010/560 sayılı kararı ile kurulmuştur.  

Fakültemizde toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 5 derslik, 1 toplantı salonu, 20 araştırma 

labaratuvarı, 51-75 öğrenci kapasiteli 3 derslik, 76-100 öğrenci kapasiteli 2 derslik bulunmaktadır. 
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Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 2 adet öğretim laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri 

sürdürülmektedir. 

 
Şekil 16. Mühendislik Fakültesi Öğrenci Laboratuvarından Bir Kesit. 

 

Fakültemiz 4 Profesör, 4 Doçent, 14 Yardımcı Doçent, 1 Öğretim Görevlisi, 18 Araştırma 

Görevlisi ve 2 Uzman ile hizmet vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan 

bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

Bölümler 

 
 Kimya Mühendisliği 

 Makine Mühendisliği 

 Gıda Mühendisliği 

 Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

 Bilgisayar Mühendisliği 

 İnşaat Mühendisliği 

 Metalurji ve Malzeme Mühendisliği 

 

Orman Fakültesi 
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Orman Fakültemiz, 24.08.1994 tarih ve 94/6138 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Ankara 

Üniversitesi’ne bağlı olarak kurulmuş, 17.05.2007 tarihinde çıkarılan 5662 sayılı yasa gereğince 

Çankırı Karatekin Üniversitesi’ne, bağlantısı değiştirilerek  dahil edilmiştir. 

 

Şekil 17. Orman Fakültesi Etkinliklerinden Bir Kesit. 

Fakültemiz bünyesinde modern bir şekilde oluşturulmuş Orman Botaniği Laboratuvarı, 

Orman Koruma Laboratuvarı, Silvikültür Laboratuvarı, Toprak İlmi ve Ekolojisi Laboratuvarı, 

Havza Amenajmanı Laboratuvarı ve Bilgisayar Laboratuvarı olmak üzere eğitim-öğretime yönelik 6 

adet laboratuvar bulunmaktadır. Ayrıca Karaköprü mevkiinde ağaçlandırma sahası oluşturulmuş, 

Eldivan ilçesinde Araştırma Ormanı, Kızılırmak ilçesinde eğitim ve araştırma amaçlı ağaçlandırma 

alanı kurulmuştur. Ayrıca, Ilgaz ilçesinde proje kapsamında çeşitli teknik çalışmalar 

sürdürülmektedir. Fakültemiz bünyesinde faaliyet göstermekte 2200 m
2
 iç kullanım genişliği olan 

tam otomatik modern bir sera tesis edilmiştir.  Serada Fakültemiz öğrencileri (özellikle Peyzaj 

Mimarlığı) uygulama yapmakta ve süs bitkileri yetiştiriciliğini öğrenmektedir. Uygulamalı derslerde 

yetiştirilen süs bitkileri Çankırı Belediyesi başta olmak üzere civardaki belediyelere satılmakta ve 

Üniversitemizin süs bitkisi ihtiyacının karşılanmasında kullanılmaktadır. Halen bu serada yılda 

500.000 bitki yetiştirilmektedir.     
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Fakültemiz 4 Profesör, 8 Doçent, 17 Yardımcı Doçent, 1 Okutman, 15 Araştırma Görevlisi ile 

hizmet vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

Bölümler  

 Orman Mühendisliği Bölümü 

 Peyzaj Mimarlığı Bölümü 

 Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü 

 
 

Sağlık Bilimleri Fakültesi 

Çankırı Karatekin Üniversitesi Sağlık Yüksekokulu Sağlık Bakanlığı ile Yükseköğretim 

Kurulu Başkanlığı arasında imzalanan protokol ile 22.10.1997 tarihinde Ankara Üniversitesi 

bünyesinde kurulmuştur. 17.05.2007 tarih ve 5662 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 

Üniversitemiz bünyesine aktarılmış olan yüksekokulumuz, 05.08.2016 tarih ve 29792 sayılı Resmî 

Gazetede yayınlanan 2016/9007 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile Sağlık Bilimleri Fakültesine 

dönüştürülerek eğitim ve öğretim faaliyetlerine devam etmektedir.  

Şekil 18.Sağlık Bilimleri Fakültesi Binasından Bir Kesit. 

 

 

Fakültemiz 1 Profesör, 12 Yardımcı Doçent, 4 Öğretim Görevlisi, 3 Araştırma Görevlisi ile 

hizmet vermektedir. Fakültemizde kurulmuş ve aktif halde bulunan bölümler aşağıda gösterilmiştir. 

 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı |  47 

 

Bölümler 

 
 Hemşirelik 

 Çocuk Gelişimi 

 Beslenme ve Diyetetik 

 Fizyoterapi ve Rehabilitasyon 

 Sağlık Yönetimi 

 Spor Bilimleri İş Sağlığı ve Güvenliği 

 

İslami İlimler Fakültesi 

Fakültemiz Bakanlar Kurulunun 28.11.2016 tarih ve 2016/9578 sayılı kararı ile İslami İlimler 

Fakültesi kurulması kararlaştırılarak 23.12.2016 tarih ve 29927 sayılı Resmi Gazetede 

yayımlanmıştır. Fakültemiz kurucu dekanlığına ise Sayın Rektörümüz Prof. Dr. Hasan AYRANCI 

atanmıştır. Fakültemize yer tahsisi için gerekli işlemler yapılmış olup 2018-2019 eğitim-öğretim 

yılında öğrenci alımı yapılması planlanmaktadır. Fakültemizde mevcut bölümler aşağıda 

belirtilmiştir. 

Bölümler  

 Temel İslam Bilimleri  

 Felsefe ve Din Bilimleri 

 İslam Tarihi ve Sanatlar  

 
 

5.1. Enstitülerimiz 

 
Fen Bilimleri Enstitüsü 

 
Enstitümüz 29.05.2007 tarih ve 26536 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan 5662 sayılı Kanun 

ile kurulmuştur.  

Enstitümüzde 2009-2010 Güz yarıyılından itibaren Yüksek lisans öğrenimine başlanmış 

olup, 20l0-201l Güz yarıyılından itibaren Orman Mühendisliği Anabilim Dalında Doktora eğitimine 

başlanmıştır. Ayrıca Kimya ve Kimya Mühendisliği Anabilim Dalları Yüksek Lisans ve Doktora, 

Biyoloji, Fizik, Peyzaj Mimarlığı ve Tarım ve Yaşam Bilimleri Anabilim dallarında da Yüksek 

Lisans programlan faaliyetlerine devam etmektedir. 2015- 2016 eğitim öğretim yılı bahar yarıyılında 
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Matematik (İngilizce ve Türkçe) Yüksek Lisans Programı açılmıştır. 2017 Haziran ayında Gıda 

Mühendisliği Anabilim Dalı Yüksek Lisans Programı açılması için, program dosyası YÖK'e 

gönderilmiş olup yanıt beklenmektedir. 

 

Ayrıca Enstitümüzde 2017 yılında 9 Cibuti Projesi ve 7 Erasmus Projesi kapsamında 16 

yabancı uyruklu öğrenci eğitim-öğretime başlamıştır. 

 

 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 

 
Enstitümüz 28.03.1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanun’un ek 30’ uncu maddesine istinaden 

2010/103 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuştur. 2016 yılında Enstitümüzde Sanat ve 

Tasarım Anabilim Dalı kurulmuş olup 2017-2018 eğitim-öğretim yılı güz döneminde tezli yüksek 

lisans programına öğrenci alarak eğitim-öğretime başlamıştır. Çankırı İlinin ve Üniversitemizin 

sanatın önemli bir merkezi olmasını hedefleyen Enstitümüz, zamanla civar illerdeki öğrenciler için 

de tercih edilir hale gelecektir. 

 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 

 

Enstitümüz 2007 yılında 5662 sayılı Kanun’la kurulmuştur. , 2007 yılında 5662 sayılı 

kanunla kurulmuştur. Enstitümüzde yürütülen lisansüstü programlar aşağıda özetlenmiştir: 

 

 2009-2010 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Tarih Anabilim Dalında Tezli Yüksek Lisans 

programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2009-2010 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında İşletme Anabilim Dalında ise Tezli Yüksek Lisans ve 

Tezsiz Yüksek Lisans Programlarına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2011-2012 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Tarih Anabilim Dalında Doktora Programına öğrenci 

alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır.  

 2011-2012 Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında İktisat Anabilim Dalında Yüksek Lisans 

Programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2013-2014 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Felsefe Anabilim Dalında Yüksek Lisans Programına 

öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2014-2015 Öğretim Yılı Bahar Yarıyılında Türk Dili ve Edebiyatı Anabilim Dalında Yüksek 

Lisans Programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 
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 2015-2016 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Coğrafya Anabilim Dalında Yüksek Lisans 

Programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2016-2017 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Bilgi ve Belge Yönetimi Anabilim Dalında Yüksek 

Lisans Programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2016-2017 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Coğrafya Anabilim Dalında Doktora Programına 

öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 2017-2018 Öğretim Yılı Güz Yarıyılında Sosyoloji Anabilim Dalında Yüksek Lisans 

Programına öğrenci alınarak eğitim-öğretime başlanmıştır. 

 

 

Türkiyat Enstitüsü 

Türkiyat Enstitüleri içinde en genci olan Enstitümüzün kuruluşu Bakanlar Kurulunca 

27.09.2010 tarihinde kararlaştırılmıştır. Enstitümüz henüz lisansüstü eğitim-öğretim faaliyetlerine 

başlamamış; ancak bunun için altyapı mahiyetinde olan “Türkiyat Araştırmaları Anabilim Dalı” nın 

kurulması yönünde Yüksek Öğretim Kurulu’na müracaatta bulunulmuştur.  

 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 

28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı Kanunun ek 30 uncu maddesine göre, 24/7/2017 

tarihinde Bakanlar Kurulu`nca alınan kararla kurulmuş olup akademik ve idari yapılanma süreci 

devam etmeketedir. 

 

 

5.2. Yüksekokullarımız 

 
Ilgaz Turizm ve Otelcilik Yüksekokulu  

Yüksekokulumuz 24.10.2011 tarihli 28094 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan 2011/2276 

sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuştur. Kuruluşu itibariyle hızlı bir şekilde öğretim elemanı 

ve fiziki mekânların geliştirilmesi açısından gerekli alt yapı hazırlıklarına başlanmış olup 2016-2017 

öğretim yılı bahar dönemi başından itibaren Ilgaz ilçemizde Ilgaz Belediyesinin de katkılarıyla tahsis 

edilen binada öğretime devam etmektedir. Yüksekokulumuzda mevcut bölümler aşağıda 

belirtilmiştir. 

Bölümler  

 Turizm İşletmeciliği ve Otelcilik Bölümü 
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 Turizm Rehberliği Bölümü 

 

5.4. Meslek Yüksekokullarımız 

 
Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu 

 
İlk olarak 1993 yılında Sağlık Bakanlığı ile Ankara Üniversitesi arasında yapılan protokolle 

“Çankırı Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu” adıyla kurulan yüksekokulumuz, 2007 yılında 

Çankırı Karatekin Üniversitesi’nin kurulmasıyla birlikte üniversitemize devredilmiştir. Sonrasında, 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 28.09.2011 tarih ve 6497-41707 sayılı kararı ile “Eldivan 

Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu” adı altında Eldivan İlçesi’nde kurulmasına karar verilen 

yüksekokulumuz, 2013-2014 Eğitim- Öğretim yılında İlk ve Acil Yardım Programı’na öğrenci 

alarak eğitim öğretime başlamış, 2014-2015 Eğitim-Öğretim yılında da aynı programda ilk 

mezunlarını vermiştir.  

Hâlihazırda Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümüne bağlı İlk ve Acil Yardım Programında, 

Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümü Çocuk Gelişimi Programında ve Sağlık Bakım 

Hizmetleri Bölümü Evde Hasta Bakımı Programında birinci ve ikinci öğretimde eğitim-öğretime 

devam etmekte olan yüksekokulumuzda, Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü altında bulunan 

Tıbbi Laboratuvar Teknikleri, Diyaliz, Çevre Sağlığı ve Optisyenlik Programlarına, Sağlık Bakım 

Hizmetleri Bölümü altında olan Yaşlı Bakımı ve Podoloji Programlarına, Dişçilik Hizmetleri 

Bölümü altında bulunan Ağız ve Diş Sağlığı Programına, Veterinerlik Bölümü altında bulunan 

Laborant ve Veteriner Sağlık Programına, Eczane Hizmetleri Bölümü altında bulunan Eczane 

Hizmetleri Programına da önümüzdeki yıllarda öğretim elemanı ve öğrenci alınması 

planlanmaktadır. 
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 Şekil 19. Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulundan Bir Kesit. 

 

Meslek Yüksekokulumuzda toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 5 derslik, 1 araştırma labaratuvarı, 51-

75 öğrenci kapasiteli 4 derslik bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 1 adet öğretim 

laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Bölümler 

 
 Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü 

 Çocuk Bakımı ve Gençlik Hizmetleri Bölümü 

 Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü 

 Dişçilik Hizmetler Bölümü 

 Eczane Hizmetleri Bölümü 

 Veterinerlik Bölümü 
 

Kızılırmak Meslek Yüksekokulu 

 

Meslek Yüksekokulumuz 2547 sayılı Kanun’un 2880 sayılı Kanun’la değişik 7/d-2 maddesi 

uyarınca kurulmuştur. 2009 yılında kurulan ve 2010-2011 eğitim öğretim yılında öğrenci alarak 

faaliyete geçen Meslek Yüksekokulumuzda 1 programda eğitim-öğretim devam etmekte, yeni bir 

program açılmış öğretim elemanı temini için çaba gösterilmekte ayrıca yeni bir program açılması için 

Üniversitemiz Eğitim Komisyonu ile yazışmalar devam etmektedir. Eğitim-öğretim kalitesinin 

yükseltilmesi, araştırma ve uygulama çalışmalarının arttırılması amacıyla yüksekokulumuza tahsis 

edilen arazinin ıslah ve iyileştirme çalışmalarıda yoğun bir şekilde devam etmekte olup üretim ve 
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araştırma faaliyetleri gerçekleştirmektedir.  Meslek Yüksekokulumuz gelecek yıllarda da bölgesel ve 

ulusal düzeyde yeni projeler ve uygulamalar ile gelişmesini artırarak sürdürmeyi hedeflemektedir. 

Meslek Yüksekokulumuzda toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 7 derslik, 1 araştırma labaratuvarı, 

76-100 öğrenci kapasiteli 1 toplantı salonu bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 1 

adet öğretim laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

 

Bölümler 

 

 Bitkisel ve Hayvansal Üretim 

 Park ve Bahçe Bitkileri 

 Sosyal Hizmet ve Danışmanlık 
 

 
 

 

Şekil 20. Kızılırmak Meslek Yüksekokulu Eğitim Sahasından Kesitler. 

 

 

Meslek Yüksekokulu 

 
 

Ankara Üniversitesi Rektörlüğüne bağlı iken adı ve bağlantısı değiştirilerek 5662 sayılı 

Kanun ile Üniversitemize bağlanan Meslek Yüksekokulumuz; 1976 yılında Milli Eğitim Bakanlığı 

YAY-KUR’a bağlı olarak kurulmuştur. 1983 yılında 6 öğretim elemanı, 13 idari personel, 5 eğitim-

öğretim programı (Elektrik, Makine, İnşaat, İşletme, Muhasebe) ve yaklaşık 200 öğrenciye sahip 

olan Yüksekokulumuz; günümüzde normal ve ikinci öğretimdeki bölüm sayısını 12’ ye, program 

sayısını 15’ e, öğrenci sayısını 5.000’ lere taşımıştır. Modern makine-teçhizatla donatılmış 

laboratuvar ve atölye sayısı 37’ ye, fiziki alanı 31.000 m
2
’ye ulaşmıştır. 
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Meslek Yüksekokulumuz bugün Türkiye’nin örnek ve en gelişmiş Meslek 

Yüksekokullarından birisidir. Gelecek yıllarda da Mesleki ve Teknik Eğitim alanında öncülüğünü 

yeni projeler ve uygulamalar ile sürdürmeyi, geçmiş yıllardaki ulusal ve uluslararası ilişkilerini 

artırarak geliştirmeyi hedeflemektedir.  

Gelişmiş ülkelerde yürüttüğü projeler ve yaptığı işbirliği protokollerinden elde ettiği 

birikimden yola çıkarak üçüncü ülkelere mesleki ve teknik eğitimde destek programları uygulayarak 

bu ülkelerden ülkemize getirilen (Kosova, Makedonya, Sudan gibi) öğretim elemanı ve öğrencilere 

verilen mesleki ve teknik eğitim faaliyetini başarıyla sürdürmektedir. Bu bağlamda, Meslek 

Yüksekokulumuz Türk İşbirliği ve Koordinasyon Başkanlığı (TİKA ) ile 2011-2012 yıllarında 

Sudan’da ve Tacikistan’da ortak mesleki ve teknik eğitim merkezleri oluşturma görevlerini 

üstlenmiştir.  

 
Şekil 21. Üniversitemiz Meslek Yüksekokulundan Bir Kesit. 

 

Ayrıca Meslek Yüksekokulumuz ABD, AB ve AVRASYA bölgesinde yürüttüğü uluslararası 

projeler ve imzaladığı ikili işbirliği ve değişim protokolleriyle eğitim, öğretim faaliyetlerini 

uluslararası rekabete açarak uluslararasılaşma yolundaki başarılı ilerleyişini sürdürmektedir. 

Yürüttüğü projeler ve imzaladığı işbirliği protokolleri ile mesleki ve teknik eğitimde dünya ile 
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birlikte hareket etmek üzere akademik ve idari personelini, eğitim programlarını, atölye ve 

laboratuarlarını sürekli geliştirme gayret ve çabası içerisinde olurken diploma eğitiminin yanı sıra 

sertifikaya dayalı eğitimlerini de ulusal ve uluslararası projeler vasıtasıyla sürdürmektedir.  

 
Şekil 22. Meslek Yüksekokulu Sudan Eğitim Faaliyetlerinden Bir Kesit. 

 

 

Meslek Yüksekokulumuzda toplam 0-50 öğrenci kapasiteli 15 derslik, 28 araştırma 

labaratuvarı, 4 adet toplantı salonu, 51-75 öğrenci kapasiteli 20 derslik, 76-100 öğrenci kapasiteli 4 

derslik, 1 adet toplantı salonu bulunmaktadır. Ayrıca Fakültemiz 50 öğrenci kapasiteli 9 adet öğretim 

laboratuvarı ile de eğitim-öğretim faaliyetleri sürdürülmektedir. 

Bölümler 

 
 Bilgisayar Teknolojileri Bölümü  

 Büro Yönetimi ve Yönetici Asistanlığı Bölümü  

 Elektrik ve Enerji Bölümü  

 Elektronik ve Otomasyon Bölümü  

 Finans Bankacılılık ve Sigortacılık Bölümü  

 İnşaat Bölümü  

 Makine ve Metal Teknolojileri Bölümü  

 Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü  
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 Muhasebe ve Vergi Uygulamaları Bölümü  

 Otel, Lokanta ve İkram Hizmetleri Bölümü  

 Yönetim ve Organizasyon Bölümü  

 Tasarım Bölümü 

 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu 

Meslek Yüksekokulumuz 29.07.2010 tarihinde Yüksek Öğretim Kurulu Başkanlığının 3673 

sayılı kararı ile kurulmuştur. YÖK Yürütme Kurulunun 23.11.2011 tarihli toplantısında Mülkiyet 

Koruma ve Güvenlik Bölümü altında Özel Güvenlik ve Koruma Programı, YÖK Yürütme 

Kurulunun 30.01.2013 tarihli toplantısında İş Sağlığı ve Güvenliği Programı ile YÖK Yürütme 

Kurulunun 12.02.2014 tarihli toplantısında Sivil Savunma ve İtfaiyecilik Programı açılmıştır. Diğer 

taraftan YÖK Yürütme Kurulunun 21.12.2011 tarihli toplantısında Bitkisel ve Hayvansal Üretim 

Bölümü altında Tarla Bitkileri Programı açılmıştır. Söz konusu programlardan Tarla Bitkileri 

Programına 2012–2013 eğitim-öğretim yılında, Özel Güvenlik ve Koruma Programına 2013-2014 

eğitim-öğretim yılında, İş Sağlığı ve Güvenliği Programına 2014–2015 eğitim öğretim yılında 

öğrenci alımı yapılmıştır. 2015-2016 eğitim öğretim yılında Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü 

Sivil Savunma ve İtfaiyecilik programı normal öğretimine, 2016-2017 eğitim öğretim yılında ise 

Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü Sivil Savunma ve İtfaiyecilik programı ikinci öğretimine 

öğrenci alımı yapılmıştır.  

Bölümler 

 Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü 

 Mülkiyet Koruma ve Güvenlik Bölümü 

 

 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu 

 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu  kurulma teklifi, 14.07.2015 tarihli Yükseköğretim Genel 

Kurulu toplantısında  incelenmiş ve 2547 sayılı kanunun 2880 Sayılı Kanun’la değişik 7/d-2 

maddesi uyarınca uygun görülmüş ve  alınan karar 23.07.2015 tarih, 41376 sayılı yazı ile Çankırı 

Karatekin Üniversitesi Rektörlüğü’ne bildirilmiştir.  Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 

18.11.2015 tarihli toplantısında Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü adı altında 

Endüstriyel Cam ve Seramik Programı, Yükseköğretim Yürütme Kurulunun 09.12.2015 tarihli 

toplantısında Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü adı altında Süt ve Besi Hayvancılığı ile 

Endüstriyel Tavukçuluk Programı açılmıştır. Söz konusu programlardan Endüstriyel Cam ve 
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Seramik Programına 2016–2017 eğitim-öğretim yılında, öğrenci alımı yapılmıştır. 2017-2018 

eğitim öğretim yılında ise Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü, Süt ve Besi Hayvancılığı 

programına öğrenci alımı planlanmıştır. 

 

Bölümler 

 Bitkisel ve Hayvansal Üretim Bölümü 

 Malzeme ve Malzeme İşleme Teknolojileri Bölümü 

 

 

5.5. Uygulama ve Araştırma Merkezlerimiz 

 

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 23.02.2011 tarihli Yürütme Kurulu kararı ile Dil Eğitimi 

Uygulama ve Araştırma Merkezimiz kurulmuştur. 

 Çankırı Karatekin Üniversitesi Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi 2017 yılında 

Genel İngilizce, YDS, Konuşma, Akademik Yazım Teknikleri, çocuklara yönelik İngilizce kursları 

ve İspanyolca kursları açarak eğitim vermeye devam etmekle birlikte ayrıca yabancılara Türkçe 

kursları başlatılmış, Japonca ve Arapça kursları açmak için çalışmalarına devam etmektedir. Kurslar, 

akademik yıl içerisinde olduğu gibi yaz aylarında da devam etmektedir. Merkezimiz akademik 

kadrosunda 7 Türk okutman ve bunun yanı sıra 4 ABD uyruklu yabancı okutman olmak üzere 

toplam 11 okutmanla eğitim hizmetlerine devam etmektedir. 

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezimizde toplamda 542 öğrenciye yabancı dil kursu 

verilmektedir. Ayrıca merkezimizde yabancı dil hazırlık sınıfı olarak 53 öğrenciye İngilizce, yabancı 

uyruklu 27 öğrenciye de Türkçe dersleri verilmektedir. 

 

Şekil 23. Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezimizden Bir Kesit. 
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Avrupa Birliği Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 
Avrupa Birliği Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezimiz (ÇANKAM) 2010 yılında 

kurulmuştur. Avrupa Birliği Çalışmaları Uygulama ve Araştırma Merkezimizin 2017 yılı faaliyetleri 

aşağıda belirtilmiştir. 

 

1- Yıldırım Beyazıt Üniversitesi tarafından koordine edilen, Merkezimizin de ortaklarından biri 

olduğu ve Jean Monnet programı çerçevesinde finanse edilen “Orta Anadolu-Avrupa 

Mükemmeliyet Merkezi” (Heart of Anatolia European Centre of Excellence (ANAMER)) için 

Avrupa Komisyonu’na yapılan proje başvurusu kabul edilmiştir. Projenin resmi açılışı 15 

Aralık 2017 tarihinde koordinatör kurum Yıldırım Beyazıt Üniversitesinde gerçekleştirilmiştir. 

Açılışa, Projenin yerel koordinatörü ve Proje yönetim kurulu üyesi olarak Merkez Müdürü Yrd 

Doç Dr Hatice Yazgan tarafından katılım sağlanmıştır. Konferanslar, yurtiçi eğitim faaliyetleri, 

öğrenci faaliyetleri, editörlü kitapların hazırlanması gibi konuların yer aldığı Proje kapsamında 

26 Ekim 2017 tarihinde Yıldırım Beyazıt Üniversitesi öğretim üyesi Proje koordinatörü Prof. 

Dr. Angelo Santagostino Çakü İİBF Konferans Salonunda “The EU faces Brexit & Catalunya” 

başlıklı bir konferans vermiştir. Yine projenin öğretim faaliyetleri kapsamında 14 Aralık 2017 

tarihinde Proje ortaklarından Ankara Sosyal Bilimler Üniversitesi’nden öğretim Üyesi Yrd Doç 

Dr Seda Erkoç, Çakü İİBF Konferans Salonunda “Avrupa Kimliği” konusunda bir ders 

vermiştir. Çakü öğretim üyesi  Yrd Doç. Dr Hatice Yazgan ise yine proje öğretim faaliyetleri 

kapsamında 8 Kasım 2017 ve 29 Kasım 2017 tarihlerinde Yıldırım Beyazıt Üniversitesi’nde iki 

farklı ders (“EU Enlargement, Prospects and Challenges” ve “EU Enlargement and EU foreign 

policy” ) vermiştir.  

2- 2 Mayıs 2017 tarihinde Yıldırım Beyazıt Üniversitesi Jean Monnet Kürsüsü başkanı Prof. Dr. 

Angelo Santagostino tarafından “İngiltere’nin AB’den Çıkışı (Brexit)” konulu konferans Çakü 

konferans salonunda gerçekleştirilmiştir. Ağırlıklı olarak İİBF öğrencilerinin katıldığı 

konferansa ilişkin üniversitemiz web sitesi ve yerel basında haberler yayınlanmıştır.  

3- Erasmus Değişim Programından faydalanan Çankırı Karatekin Üniversitesi öğrencilerinin 

Avrupa algıları” konulu araştırma için odak grup çalışması Mart 2017 tarihinde Erasmus 

programına katılım sağlamış Uluslararası İlişkiler bölümü öğrencileri ile gerçekleştirilmiştir.  
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Yâran Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezi 
 

Yâran Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezimiz 2012 yılında kurulmuş ve faaliyetlerine 

başlamıştır. Yâran Kültürü Uygulama ve Araştırma Merkezimiz tarafından 2016 yılı içerisinde Yâran 

Kültürü”nün tanıtılmasına yönelik çeşitli etkinlikler aşağıda belirtilmiştir. 

1- Merkez Müdürümüz Yrd. Doç. Dr. Kadir ÇAYIR' ın Yürütücüsü olduğu  “Bireysel Araştırma 

Projeleri” türündeki "Anadolu Sohbet Geleneklerinden 20-22 Temmuz 2016 tarihinde 

Konya/Akşehir, 23-25 Aralık 2016 tarihinde Balıkesir/Dursunbey ve 03-05 Şubat 2017 

tarihinde yapılacak olan Kütahya/Simav ve Sohbetlerinin Dünü ve Bugünü" konulu ve 

YAMER060416B26 numaralı proje kapsamında yaşayan unsurları kayıt altına almayı ve bir 

saha çalışması yapılmaktadır. 

2- 11 – 02-04 Nisan 2016 tarihlerinde gerçekleşen “Anadolu Sohbet Gelenekleri ve Yaren” 

konulu Uluslararası bir Sempozyumun bildiri metinleri kitabı 03 Ocak 2017 tarihinde 

Merkezimiz web adresinde e-kitap olarak yayınlanmıştır. 

3- 12 – 02-04 Nisan 2016 tarihlerinde gerçekleşen “Anadolu Sohbet Gelenekleri ve Yaren” 

konulu Uluslararası bir Sempozyumun bildiri metinleri kitabı 03 Ocak 2017 tarihinde 

Merkezimiz web adresinde e-kitap olarak yayınlanmış olup, yazılı basımı ise Haziran 2017 

tarihinde basılmıştır. 

4- 13 – 2018 yılı içerisinde Çankırı Merkez, İlçe ve köylerde yaşatılan Yaren Sohbet 

Meclislerinde daha önceden yapılan saha çalışmalarının farklı sohbet meclisleri ile devam 

ettirilmesi planlanmaktadır. 

5- 14 – 2017-2018 Eğitim-Öğretim yılı Bahar döneminde “Anadolu Sohbet Geleneklerinin Dünü 

ve Bugünü” üzerine belirlenen, alanında uzman Akademisyenlerin davet edilmesi ile bir panel 

gerçekleştirilmesi düşünülmektedir. 
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Şekil 24. Üniversite Öğrencilerinden Oluşan Yaran Ekibinden Bir Kesit. 

 

 

Diğer Uygulama ve Araştırma Merkezlerimiz 

 
Afrika Ülkeleri İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Kamu-Üniversite-Sanayi İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Avrasya Stratejik Uygulama ve Araştırma Merkezi 

Çankırı Karatekin Üniversitesi Araştırma Merkezi 

Gelenekli El Sanatları Uygulama ve Araştırma Merkezi 

 

 
5.6. Öğrenci Sayılarımız 

 

Üniversitemizin eğitim-öğretim faaliyetlerini sürdürdüğü eğitim birimleri; sürdürülen 

eğitimin niteliği, eğitim alan öğrencilerimizin cinsiyetlerine göre dağılımı ve eğitim birimlerinde 

öğrenci kontenjanları doluluk oranına göre dağılımları aşağıda detaylı olarak sunulmuştur. 

 

Toplam Öğrenci Sayısı 

Üniversitemiz bünyesinde yer alan Fakültelerde 7336, Yüksekokullarda 77, Meslek 

Yüksekokullarında 5.905 ve Enstitülerde 1.192 olmak üzere toplam 14.510 öğrenci ile eğitim- 
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öğretim faaliyetlerine devam etmektedir. Öğrencilerimizin eğitim birimleri ve yıllar itibariyle 

gelişimi aşağıda gösterilmiştir. 

 

 

Şekil 25. Toplam Öğrenci Sayıları Dağılım Grafiği. 

 

 

 

Fakülte Öğrenci Sayıları 

Fakültelerimizde eğitim-öğretim gören öğrencilerimizin fakülte ve cinsiyet bazında dağılımı 

aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

   Tablo 17. Fakülte Öğrenci Dağılımı 
 

Fakülte Öğrenci Dağılımı 

 

 
Fakülteler 

Öğrenci Sayısı 

Bayan Bay 

y 

Toplam  

N.Ö. İ.Ö. N.Ö. İ.Ö

. 

N.Ö. İ.Ö. Toplam 

Edebiyat Fakültesi 925 838 460 503 1385 1341 2726 

Fen Fakültesi 191 7 147 4 338 11 349 

Güzel Sanatlar Fakültesi 226 - 159 - 385 - 385 

20162

2017
0

2.000
4.000
6.000
8.000

10.000
12.000
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56 

6.145 
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1.192 
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2017
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İktisadi ve İdari Bilimler 

Fakültesi 
954 705 650 689 1604 1394 2988 

Mühendislik Fakültesi 174 2 117 9 291 11 302 

Orman Fakültesi 50 - 116 - 166 - 166 

 Sağlık Bilimleri 

Fakültesi 289 - 121 - 410  410 

TOPLAM 2809 1552 1770 1205 4579 2757 7336 

N.Ö. : Normal Öğretim, İ.Ö. : İkinci Öğretim 

 

Enstitü Öğrenci Sayıları 

Üniversitemiz bünyesinde yüksek lisans ve doktora düzeyinde eğitim veren 4 enstitümüz 

bulunmaktadır. Enstitülerimizde eğitim-öğretim gören öğrencilerimizin enstitü ve cinsiyet bazında 

dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 18. Enstitü Öğrenci Dağılımı 
 

Enstitü Öğrenci Dağılımı 

 
Enstitüler 

Öğrenci Sayısı 

Bayan Bay Toplam 

Fen Bilimleri Enstitüsü 152 305 455 

Güzel Sanatlar Enstitüsü 24 11 35 

Sosyal Bilimler Enstitüsü 297 403 700 

Türkiyat Enstitüsü - - - 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü - - - 

Toplam 473 719 1192 

 

 

Yüksekokul Öğrenci Sayıları 

Yüksekokullarımızda eğitim-öğretim gören öğrencilerimizin yüksekokul ve cinsiyet bazında 

dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 
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                             Tablo 19. Yüksekokul Öğrenci Dağılımı 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

N.Ö. : Normal Öğretim, İ.Ö. : İkinci Öğretim 

 
 

Meslek Yüksekokulu Öğrenci Sayıları 

Meslek yüksekokullarımızda eğitim-öğretim gören öğrencilerimizin meslek yüksekokulu ve 

cinsiyet bazında dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 20. Meslek Yüksekokulu Öğrenci Dağılımı 

 

 

 

 

 

 

y 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

N.Ö. : Normal Öğretim, İ.Ö. : İkinci Öğretim 

 

Öğrenci Kontenjanları 

Yüksekokul Öğrenci Dağılımı 

 
 

Yüksekokullar 

Öğrenci Sayısı 

Bayan 

an 

Bay 

y 

Toplam 

am 
N.Ö. İ.Ö

. 

N.Ö

. 

İ.Ö. N.Ö

. 

İ.Ö

. 

Toplam 

Ilgaz Turizm ve Otelcilik 

Yüksekokulu 
22 - 55 - 77 - 77 

TOPLAM 22 - 55 - 77 - 77 

 

Meslek Yüksekokulu Öğrenci Dağılımı 

 

 
Meslek Yüksekokulları 

Öğrenci Sayısı 

Bayan 

an 

Bay 

y 

Toplam  

N.Ö. İ.Ö. N.Ö. İ.Ö. N.Ö. İ.Ö. Toplam 

Eldivan Sağlık 

Hizmetleri Meslek 

Yüksekokulu 

183 149 74 94 257 243 500 

Kızılırmak Meslek 

Yüksekokulu 

17  19  36  36 

Meslek Yüksekokulu 760 246 2786 934 3546 1180 4726 

Yapraklı Meslek 

Yüksekokulu 

91 59 267 212 358 271 629 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu - - 14 - 14 - 14 

Toplam 1051 454 3160 1240 4211 1694 5905 
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2017 yılı Ölçme, Seçme ve Yerleştirme Merkezi kontenjanlarına göre Üniversitemize 

yerleşen öğrenci sayı ve oranları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 21. Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 
 

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranı 

Birimin Adı Kontenjanı Kayıt Yaptıran Boş Kontenjan 
Doluluk Oranı 

(%) 

Fakülteler 1.982 1.507 475 76% 

Yüksekokullar 62 27 35 44% 

Meslek 

Yüksekokulları 
1.818 846 972 47% 

Toplam 3.862 2.380 1.482 62% 

 
 

 

 

5.7. İdari Hizmetler 
 

Üniversitemiz idari teşkilatı 12 idari birimden oluşmaktadır. Anılan birimlere yapılan 

personel atamaları sonrasında birimlerimiz mevzuat ile kendilerine verilen görevleri özveri ile 

yerine getirmektedir. Mevcut idari birimlerimiz aşağıda gösterilmiştir: 

1. Genel Sekreterlik 

2. İç Denetim Birimi 

3. Hukuk Müşavirliği 

4. Bilgi İşlem Daire Başkanlığı 

5. İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 

6. Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı 

7. Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı 

8. Personel Daire Başkanlığı 

9. Sağlık, Kültür ve Spor Daire Başkanlığı 

10. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 

11. Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı 

12. Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü 
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6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunda; İdarenin amaçlarına, belirlenmiş 

politikalara ve mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde 

yürütülmesini, varlık ve kaynakların korunmasını, muhasebe kayıtlarının doğru ve tam olarak 

tutulmasını, mali bilgi ve yönetim bilgisinin zamanında ve güvenilir olarak üretilmesini sağlamak 

üzere; idare tarafından oluşturulan organizasyon, yöntem ve süreçle iç denetimi kapsayan mali ve 

diğer kontroller olarak tanımlanmaktadır. 

     Harcama birimlerinin faaliyetleri sonucu ortaya çıkan gelir, gider, varlık ve yükümlülüklerine 

ilişkin mali karar ve işlemlerin, idarenin bütçesi, bütçe tertibi, kullanılabilir ödenek tutarı, harcama 

programı, finansman programı, merkezi yönetim bütçe kanunu ve diğer mali mevzuat hükümlerine 

uygunluğu ile kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılması yönlerinden 

yapılacak uygulamaların yer aldığı ve 2017 yılında yürütülecek olan Ön Mali Kontrole İlişkin Usul 

ve Esaslar, 10.01.2017 tarih ve 10682970-010.06.01-E.880 sayılı Harcama İşlemleri Genelgesi’nde 

Rektörlük Makam Onayı ile belirlenmiş; söz konusu Onay eki Usul ve Esasların 2017 yılında da 

uygulanmasına devam edileceğine dair 2017 Yılı Harcama İşlemleri Genelgesi’nin tüm birimlere 

dağıtımı ve yıl içinde etkin olarak uygulanması sağlanmıştır. 

Ayrıca İç Kontrol İzleme ve Yönlendirme Kurulu ile İç Kontrol Koordinasyon Grubu 

çalışmalarının koordinasyonu, birim risk koordinatörleri çalışma grubu ve sekretarya hizmetlerinin 

yerine getirilmesi hizmetleri sağlanması ile kurum içi ve dışı iletişimin sağlanması çalışmaları 

yürütülmüştür. 

İç Denetim  

İç Denetim raporlarında belirtilen tespit ve öneriler ile ilgili olarak birimlerce eylem planına 

bağlanan konuların izlenmesi, ilgili iç denetçiler tarafından yapılmaktadır. Fen Fakültesinin 2015 

yılı Ek Ders İşlemleri Sürecinin Sistem ve Uygunluk Denetimi ve Bilgi İşlem Daire Başkanlığı ile 

Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığının 2016 yılı Doğrudan Temin Süreci ile Ön Ödeme 

İşlemlerinin Sistem ve Uygunluk Denetimleri ile ilgili yapılan izleme sonucunda 2016 ve 2017 

yıllarında iç denetçilerce düzenlenen denetim raporlarında belirtilen tüm önerilerin yerine 

getirildiği anlaşılmış ve sonuçlar aşağıda gösterilmiştir. İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesinin 2016 

yılı Kurul İşlemlerinin Sistem ve Uygunluk Denetimi ile ilgili izleme faaliyeti 2018 yılında 

yapılacağından aşağıdaki tabloya eklenmemiştir.  
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İzleme Faaliyeti Sonuçları   

Denetim Konusu 
Bulguları

n Sayısı 

Bulguların Durumu 

Tamamlana

n 

Tamamlanmayan 

Ek Süre 

Verilen 

Riski 

Üstlenilen 

Fen Fakültesinin 2015 yılı Ek Ders 

İşlemleri Sürecinin Sistem ve 

Uygunluk Denetimi 

5 5 - - 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığının  

2016 yılı Doğrudan Temin Süreci ile 

Ön Ödeme İşlemlerinin Sistem ve 

Uygunluk Denetimleri 

9 9 - - 

Sağlık Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığının 2016 yılı Doğrudan 

Temin Süreci ile Ön Ödeme 

İşlemlerinin Sistem ve Uygunluk 

Denetimleri 

8 8 - - 
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Şekil 26. Üniversitemiz Mezuniyet Töreninden Bir Kesit. 

 

 

Şekil 27. Üniversitemiz Spor Etkinliklerinden Bir Kesit. 
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II.  AMAÇ ve HEDEFLER 

 

A. İdarenin Amaç ve Hedefleri 

Üniversitemizin 2017-2021 dönemini kapsayan Stratejik Planı; 5018 sayılı Kamu Mali 

Yönetim ve Kontrol Kanun’unun 9’uncu maddesi uyarınca hazırlanan Kamu İdarelerinde Stratejik 

Planlamaya İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik hükümleri ile Stratejik Plan Hazırlama 

rehberine uygun olarak hazırlanıp onaylanmıştır. 2017-2021 dönemi Stratejik Planı ile 

Üniversitemizin belirlediği temel amaç ve hedefler aşağıda belirtilmiş olup Stratejik Planımızın 

gerçekleşme durumunu gösteren bilgilere ve 2017 yılı Performans Programı gerçekleşmelerine 

ilişkin tabloya ilerleryen başlıklarda yer verilmiştir. 

Ayrıca 2017-2021 dönemi içerisinde Üniversitemiz birimlerinin faaliyetlerini  Stratejik Plan 

doğrultusunda sürdürmeleri, stratejik amaç ve hedeflerin gerçekleştirilebilmesi için gerekli tedbirleri 

almaları, hazırlayacakları birim faaliyet raporlarını da belirtilen amaç ve hedefler doğrultusunda 

hazırlamaları için gerekli bilgilendirmeler yapılmıştır. 

 

 
AMAÇ 1: Eğitim Ve Öğretimin Kalitesini Artirmak 

 
HEDEF 1: Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

HEDEF 2: Fiziki Altyapıyı Güçlendirmek 

HEDEF 3: Akademik Personelin Nitelik ve Niceliğini Artırmak 

HEDEF 4: İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

 
 

AMAÇ 2: Bilimsel Ve Sanatsal Araştirma Faaliyetlerini Geliştirmek 

 
HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

HEDEF 2: Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 

HEDEF 3: Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

HEDEF 4: Ticarileştirilebilir Nitelikte Ürün Geliştirmek 

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezi Kurmak 

 
 

AMAÇ 3: Diş Paydaşlarla Ilişkileri Geliştirmek 
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HEDEF 1: Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 

 

HEDEF 2: Üniversite Halk İletişimini Geliştirmek 

HEDEF 3: Yerel Kaynakları Değerlendirmek ve Geliştirmek 

HEDEF 4: Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak 

 

B. Temel Politikalar ve Öncelikler 

Temel Politikamız 

Ülkenin kalkınmasına katkı sağlayacak yaratıcı ve eleştirel düşünebilen, mesleki yeterliliğe 

sahip, yaşam boyu öğrenme felsefesiyle donatılmış, yeni bilgiler üreten, uygulayan ve yayan bireyler 

yetiştirmeyi hedeflemiş olan Üniversitemiz; eğitim, öğretim, araştırma ve uygulama da sürekli 

iyileşme ve gelişmeyi temel politika olarak benimsemiştir. 

Önceliklerimiz 

Evrensel etik değerlere bağlı,  

Eleştirel düşünceye açık,  

Mesleki yetkinliğe sahip, 

Ulusal değerlere saygılı,  

İnsan haklarına saygılı,  

Analitik düşünceye sahip,  

Çalışkan ve üretken,  

Adil, güvenilir ve şeffaf,  

Paydaş memnuniyetini önemseyen,  

Öncü ve yenilikçi, 

Çevre bilincine sahip, 

Özgürlük ve çokseslilik bilincine sahip, 

Engelsiz bir Üniversite olmak. 
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Şekil 28. Üniversitemiz Öğrenci Sosyal Etkinliklerinden Bir Kesit. 

 

Şekil 29. Üniversitemizde Yakılan Nevruz Ateşinden Bir Kesit
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III. FAALİYETLERE 

İLİŞKİN  BİLGİ VE 

DEĞERLENDİRMELER 
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III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 
 

A. Mali Bilgiler 

 

1- Bütçe Uygulama Sonuçlari  

 

Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek ve Harcama Durumu 

             Üniversitemiz kullanımına tahsis edilen ödeneklerin yıllar ve fonksiyonel kodlar itibarıyla 

dağılımı ve kullanım tutarları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

Tablo 22. Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek ve Harcama Durumu 
 

Fonksiyonel Sınıflandırmaya Göre Ödenek ve Harcama Durumu 

 

 

Açıklama 

2015 2016 2017 

Toplam 

Ödenek (TL) 

Harcama 

(TL) 

Toplam 

Ödenek (TL) 

Harcama 

(TL) 

Toplam Ödenek 

(TL) 

Harcama 

(TL) 

 

01 Genel Kamu 

Hizmetleri 
11.633.188,00 10.419.759,00 13.006.000,00 14.002.122,36 13.602.000,00 13.612.859,86 

02 
Savunma 

Hizmetleri 15.400,00 11.475,00 15.000,00 7.994,50 0,00 0,00 

 

03 

Kamu 

Düzeni ve 

Güvenlik 

Hizmetleri 

4.551.000,00 4.170.820,00 3.726.000,00 6.220.156,57 4.458.000,00 6.554.404,77 

 

08 

Dinlenme, 

Kültür ve 

Din Hizm. 

639.600,00 590.723,00 980.000,00 796.553,42 1.077.000.,00 1.215.771,68 

09 
Eğitim 

Hizmetleri 88.682.540,00 78.643.025,00 80.634.000,00 71.657.255,90 91.805.000,00 73.431.137,68 

Genel Toplam 105.521.728,00 93.835.802,00 98.361.000,00 92.037.529,33 
110.942.000,00 88.914.173,99 

 

 

Tablo Açıklamaları; 
 

1. Genel Kamu Hizmetleri: Bu fonksiyonel koda 13.602.000,00 TL  başlangıç ödeneği 

öngörülmüş,   yıl   içerisinde   yapılan   ödenek   ekleme-düşme   işlemleri   ile   toplam      ödenek 

14.599.405,08 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 13.612.859,86 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

2. Savunma Hizmetleri: Bu fonksiyonel koda 2017 yılında ödenek eklemesi yapılmamıştır. 
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3. Kamu Düzeni ve Güvenlik Hizmetleri: Bu fonksiyonel koda 4.458.000,00 TL başlangıç 

ödeneği  öngörülmüş,  yıl  içerisinde  yapılan  ödenek  ekleme-düşme işlemleri ile toplam ödenek 

6.655.000,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 6.554.404,77 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

8- Dinlenme, Kültür ve Din Hizmetleri: Bu fonksiyonel koda 1.077.000,00 TL başlangıç 

ödeneği öngörülmüş, yıl içerisinde yapılan ödenek ekleme-düşme işlemleri ile toplam ödenek 

2.217.400,00 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 1.215.771,68TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

9- Eğitim  Hizmetleri: Bu fonksiyonel koda 91.805.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, yıl  içerisinde yapılan  ödenek ekleme-düşme işlemleri ile toplam  ödenek 

111.088.745,47 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 73.431.117,68 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

 

2017 yılında Üniversitemiz kullanımına tahsis edilen ödeneklerin ekonomik sınıflandırmaya 

göre gerçekleşme tutarları aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

 

 
      Tablo 23. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Giderleri 

Giderin Kodu-Türü 
Toplam Ödenek 

(TL) 
Harcama 

(TL) 

Gerçekleşme 

Oranı (%) 

01-Personel Giderleri 55.174.000,00 54.392.881,00 98,58 

02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri 
7.684.000,00 7.403.262,00 96,35 

03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri 17.671.000,00 23.141.705,00 130,96 

05-Cari Transferler 1.913.000,00 2.360.196,00 123,38 

06-Sermaye Giderleri 28.500.000,00 7.516.130,00 26,37 

Toplam 110.942.000,00 94.814.174,00 85,46 

 

 

Tablo Açıklamaları; 
 

1- Personel Giderleri: Bu ekonomik koda 55.174.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, yıl içerisinde yapılan ödenek ekleme-düşme işlemleri ile toplam ödenek 57.006.931,91 
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TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 54.392.881,00 TL olarak gerçekleşmiştir. 

2- Sosyal   Güvenlik   Kurumlarına   Devlet   Primi   Giderleri:   Bu   ekonomik   koda 

7.684.000,00 TL başlangıç  ödeneği  öngörülmüş,   yıl  içerisinde   yapılan   ödenek    ekleme-

düşme işlemleri ile toplam ödenek 7.715.627,83 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek 

kullanım   tutarı 7.403.262,00 TL olarak gerçekleşmiştir. 

3- Mal ve Hizmet Alım Giderleri: Bu ekonomik koda 17.671.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş,   yıl   içerisinde   yapılan   ödenek   ekleme-düşme   işlemleri   ile   toplam ödenek 

26.062.329,73 TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 23.141.705,00 TL olarak 

gerçekleşmiştir. 

4- Cari Transferler: Bu ekonomik koda 1.913.000,00 TL başlangıç ödeneği öngörülmüş, 

yıl içerisinde yapılan ödenek ekleme-düşme işlemleri ile toplam ödenek 2.368.661,08 TL olarak 

gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 2.360.196,00 TL olarak gerçekleşmiştir. 

5- Sermaye Giderleri: Bu ekonomik koda 28.500.000,00 TL başlangıç ödeneği 

öngörülmüş, yıl içerisinde yapılan ödenek ekleme-düşme işlemleri ile toplam ödenek 41.407.000,00 

TL olarak gerçekleşmiştir. Yılsonu ödenek kullanım tutarı 7.516.130,00 TL olarak gerçekleşmiştir. 

Üniversitemiz Gelir Tablosu 

Üniversitemiz tarafından 2016 ve 2017 yıllarında tahsili gerçekleştirilen gelirlerin gelir 

kodları itibarıyla dağılımı aşağıdaki tabloda gösterilmiştir. 

Tablo 24. Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gelirleri 
 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre Bütçe Gelirleri 

 

Açıklama 

2016 2017 

Planlanan 

(TL) 

Gerçekleşen 

(TL) 

Planlanan 

(TL) 

Gerçekleşen 

(TL) 

 
03 

Teşebbüs ve 

Mülkiyet 

Gelirleri 

3.385.000,00 5.424.271,97 3.470.000,00 5.257.311,00 

 
04 

Alınan Bağış 

ve Yardımlar 

ile Özel 

Gelirler 

93.737.000,00 83.598.458,33 106.078.000,00 85.243.451,00 

05 Diğer Gelirler 1.239.000,00 2.136.664,03 1.340.000,00 2.207.551,00 

06 
Sermaye 

Gelirleri - - - - 

Genel Toplam 98.361.000,00 91.159.394,33 110.942.000,00 92.708.313,00 
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2- Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar 

 

Bilanço Bilgileri 

 
BİLANÇO DİPNOTLARI 

910 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI HESABI 5.664.807,62 

911 ALINAN TEMİNAT MEKTUPLARI EMANETLERİ HESABI 5.664.807,62 

920 GİDER TAAHHÜTLERİ HESABI 209.866,83 

921 GİDER TAAHHÜTLERİ KARŞILIĞI HESABI 209.866,83 

948 BAŞKA BİRİMLER ADINA İZLENEN ALACAK HESABI 399.534,99 

949 BAŞKA BİRİMLER ADINA İZLENEN ALACAK EMANETLERİ HESABI 399.534,99 

962 BİLİMSEL PROJELER HESABI 303.282,65 

963 963 BİLİMSEL PROJELER KARŞILIĞI HESABI 303.282,65 

964 KAMU İDARELERİNE TAHSİSLİ BİNALAR VE ARAZİLER HESABI 196.139.974,65 

965 
KAMU İDARELERİNE TAHSİSLİ BİNALAR VE ARAZİLER KARŞILIĞI 

HESABI 
196.139.974,65 

993 
MADDI DURAN VARLIKLARIN KIRA VE İRTIFAK HAKKI GELİRLERİ 

HESABI 
16.100,00 

999 DIĞER NAZIM HESAPLAR KARŞILIĞI HESABI 16.100,00 
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3- Mali Denetim Sonuçları 

 

Sayıştay Denetimi 

2017 yılı içerisinde 2016 Mali Yılına ilişkin Sayıştay Denetimine Tabi Tutulan Üniversitemiz 

hakkında hazırlanan düzenlilik denetimi kapsamında 5, performans denetimi kapsamında 3 adet 

bulgu tespit edilmiştir. Tespit edilen bu bulgularla ilgili olarak Üniversitemizce gerekli işlemler 

yapılmış olup bulguların sonraki denetim yıllarında kontrol edileceği belirtilmiştir. 2015 yılı hesabı 

hakkında çıkan 172 sayılı ilam örneği ile 11.05.2017 tarihinde 995 TL Sayıştay ilamı tebliğ 

edilmiştir.  
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B. Performans Bilgileri 
 

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri 

 
2017 yılında kabul edilerek başlayan ve önceki yıllardan 2017 yılına devreden Bilimsel 

Araştırma Proje sayısı 63 (altmış üç), Lisansüstü Tez Proje sayısı 33 (otuz üç) adet olmak üzere toplam 

96 (doksan altı ) adet proje bulunmaktadır. Bireysel Araştırma Projelerinde ve Lisansüstü Tez 

Projelerinde parasal üst limit 7.500,00 (yedi bin beş yüz)TL iken en son alınan BAP Komisyonu kararı 

gereği 10.000 (on bin) TL ye yükseltilmiştir, Doktora Tez Projelerinde ise 15.000,00 TL olan limit 

20.000,00TL ye çıkarılmıştır.  

TÜBİTAK kapsamında Birimimize 2017 yılında sunulan ve şu anda devam eden proje sayısı 

ise 27 (On İki) adettir. Bu projelerin başlama ve bitiş tarihleri ile ödenek ve bütçe durumlarını gösterir 

tablo ayrıntılarıyla aşağıda yer almaktadır. 
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2017 YILI KABUL EDİLEN VE DEVAM EDEN BAP LİSTESİ 

 
Tablo 25. BAP Proje Bilgileri 

No Proje No Yürütücü Proje Adı Dönem 
Kabul 

Bütçe 
Önceden Bu Dönem Kalan 

1 FF151117B48 
Yrd.Doç.Dr. Muhammed 

ALTUN 

Carthamus tinctorius L. Bitkisinin 

Kimyasal İçeriğinin Belirlenmesi 

ve Antikanser Özelliklerinin 

İncelenmesi 

2017 9,980.40 ₺ 0 9,121.40 ₺ 859,00 ₺ 

2 EF200217B09 
Prof.Dr. Hüseyin 

ODABAŞ 

Dijital Bilgi Kaynakları ve 

Ortamlarının Üniversite 

Öğrencilerinin Okuma Kültürüne 

Etkileri 

2017 1,648.00 ₺ 0 0 1,648.00 ₺ 

3 SY200217B06 Yrd.Doç.Dr. İlknur GÖL 

Çocuklarda Venöz Kan Alımı 

Sırasında Uygulanan Üç Farklı 

Yöntemin Ağrı Ve Korkuyu 

Azaltmadaki Etkinliğinin 

Karşılaştırılması 

2017 5,780.00 ₺ 0 4,147.50 ₺ 1,632.50 ₺ 

4 EF200217B13 Prof.Dr. Coşkun POLAT 

Toplumsal Kültür Kurumu Olarak 

Halk Kütüphaneleri: Çankırı Halk 

Kütüphanelerinin Olanaklar ve 

Hizmetler Durum Haritası 

2017 2,028.00 ₺ 0 535,00 ₺ 1,493.00 ₺ 

5 OF200217B30 Doç.Dr. İlker ERCANLI 

ÇAKÜ Araştırma Ormanı Karaçam 

Meşcereleri Tek ve Çift Girişli 

Toprak Üstü Ağaç Biyokütle 

Denklemlerinin Geliştirilmesi 

2017 9,720.90 ₺ 0 4,397.40 ₺ 5,323.50 ₺ 

6 MF200217B07 Yrd.Doç.Dr. Deniz BAŞ 
Gıda Analizlerinde Akıllı Telefon 

ile Görüntüleme ve Renk Ölçümü 
2017 9,995.20 ₺ 0 7,542.60 ₺ 2,452.70 ₺ 

7 OF200217B40 Yrd.Doç.Dr. Bora İMAL 

Çankırı Kent Merkezindeki Saplı 

Meşelerde (Quercus Robur L.) Bazı 

Tohum Özellikleri ve Tohum 

Veriminin Belirlenmesi 

2017 9,998.60 ₺ 3,309.1 ₺ 2,162.30₺ 4,527.30 ₺ 

8 EF200217B16 Yrd.Doç.Dr. Kemal DİL 

Eleştirel Düşünme ve Katılımcı 

Yurttaşlık Hakkında Uygulamalı 

Bir Çalışma 

2017 1,214.00 ₺ 0 283,20 ₺ 930,80₺ 
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9 MF200217B04 
Prof.Dr. Mehmet Muhtar 

KOCAKERİM 
Üleksitten Boraks Ekstraksiyonu 2017 9,999.80 ₺ 0 8,596.30 ₺ 1,403.50 ₺ 

10 MF200217B12 Doç.Dr. Senayi DÖNMEZ 

2004-2016 yılları arası Güldürcek 

Baraj Havzası kar yükünün baraj su 

seviyeleri ile ilişkilendirilmesi 

2017 8,842.00 ₺ 0 7,998.60 ₺ 843,40 ₺ 

11 GSF200217B54 
Doç.Dr. M. Emin 

SOYDAŞ 

Tarihsel Türk Müziği Çalgılarından 

Kopuz ve Şeşhanenin İcra 

Özellikleri 

2017 5,372.00 ₺ 0 0 5,372.00 ₺ 

12 MY200217B14 
Yrd.Doç.Dr. Oğuzhan 

UZUN 

Mobilya Ve Dekorasyon Programı 

Öğrencilerinin İzometrik Kavrama 

Kuvvetlerinin Belirlenmesi 

2017 4,118.00 ₺ 0 3,064.00 ₺ 1,054.00 ₺ 

13 FF200217B22 
Yrd.Doç.Dr. Melda 

DÖLARSLAN 

Yarı Kurak Alanlarda Yayılış 

Gösteren Bazı Bitki Taksonlarının 

Ekobiyositolojik Özelliklerinin 

İncelenmesi 

2017 8,640.90 ₺ 0 3,930.20 ₺ 4,710.70 ₺ 

14 FF200217B38 
Doç.Dr. Sebahaddin 

ALPTEKİN 

Polimer arayüzey tabakasız ve 

tabakalı metal-yarıiletken (MS) 

yapıların hazırlanması ve Fiziksel 

özelliklerin frekans ve voltaja bağlı 

incelenmesi. 

2017 9,898.90 ₺ 0 8,005.00 ₺ 1,893.90 ₺ 

15 OF200217B24 Yrd.Doç.Dr. Ebru GÜL 

Yarı Kurak Alanlarda Bazı 

Endemik Astragalus L. Türlerinin 

Dağılımı ve Çölleşme Eğilimi 

2017 9,407.70 ₺ 0 8,541.50 ₺ 866,20 ₺ 

16 MF200217B15 
Doç.Dr. Ahmet Emre 

TEKELİ 

İnsansız Hava Aracının Kar 

Derinlik Ölçümlerinde Kullanımı 

ve Doğruluk Analizleri 

2017 8,850.00 ₺ 0 8,850.00 ₺ 0 

17 OF200217B29 Yrd.Doç.Dr. Arda ÖZEN 

Tarımsal Faaliyetlerin Gümerdiğin 

Göleti'nin (Çankırı-Şabanözü) Su 

Kalitesi Üzerine Etkilerinin 

Belirlenmesi 

2017 9,951.70 ₺ 0 9,248.80 ₺ 702,90 ₺ 

18 FF200217B44 
Prof.Dr. Halit 

ALTUNTAŞ 

InP alttaşlar üzerine atomik katman 

biriktirme yöntemi ile büyütülmüş 

TiO2 ince filmlerde termal 

tavlamanın elektriksel 

karakteristiklere olan etkilerinin 

incelenmesi 

2017 9,700.00 ₺ 0 9,581.60 ₺ 118,40 ₺ 
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19 FF200217B21 Doç.Dr. Tamer KEÇELİ 
Kovada Gölü Milli Parkı (Isparta) 

Briyofit Florası 
2017 7,796.00 ₺ 0 1,631.80 ₺ 6,164.20 ₺ 

20 MF200217B11 
Yrd.Doç.Dr. Muhammed 

Bora AKIN 

Değişik parametrelerin kalsiyum 

sülfat kristalizasyonuna etkilerinin 

incelenmesi 

2017 9,997.30 ₺ 0 9,947.40 ₺ 49,90 ₺ 

21 OF200217B55 
Yrd.Doç.Dr. Meriç 

ÇAKIR 

ÇAKÜ Orman Fakültesi Araştırma 

Ormanının Yetişme Ortamı 

Sınıflandırılması ve Haritalanması 

2017 9,804.30 ₺ 0 3,000.00 ₺ 6,804.30 ₺ 

22 MF200217B03 
Yrd.Doç.Dr. Zehra 

ÖZBAŞ 

Uyarıya Duyarlı Polimerik 

Partiküllerin Sentezi ve 

Karakterizasyonu 

2017 9,952.90 ₺ 0 6,239.40 ₺ 3,713.50 ₺ 

23 EF200217B36 
Yrd.Doç.Dr. Kadriye 

Funda NAYİR 

Karatekin Üniversitesi 

Öğrencilerinin Akademik 

Hizmetlere İlişkin Memnuniyet 

Düzeyi İle Derse Katılım Düzeyi 

Arasındaki İlişki 

2017 7,411.20 ₺ 0 3,279.50 ₺ 4,131.70 ₺ 

24 MF200217B05 
Yrd.Doç.Dr. Barış 

ŞİMŞEK 

Farklı Karbon Kaynakları 

Kullanarak Kimyasal Buhar 

Çöktürme Yöntemi ile Büyütülen 

Grafenin Optimum İşletim 

Parametrelerinin Araştırılması 

2017 9,991.90 ₺ 0 7,963.50 ₺ 2,028.40 ₺ 

25 EF200217B49 
Yrd.Doç.Dr. Güner 

DOĞAN 

İtalyan Asker Luigi Ferdinando 

Marsigli'nin Raporlarında Osmanlı 

Devleti (1680-1701) 

2017 1,000.00 ₺ 0 0 1,000.00 ₺ 

26 MF200217B02 Yrd.Doç.Dr. Sezin TUTA 

Vakum Fırınlamanın Glutensiz 

Ekmeğin Kalite ve Depolama 

Özellikleri Üzerine Etkisinin 

İncelenmesi 

2017 10,000.00₺ 0 7,960.70 ₺ 2,039.20 ₺ 

27 EF200217B20 
Yrd.Doç.Dr. Süheyla 

BOZKURT 

Öğrenci Akademik Başarısının 

Öğrenci, Öğretmen, Okul 

Yöneticisi ve Okul Kültürü 

Bağlamında İncelenmesi 

2017 6,336.60 ₺ 0 3,504.60 ₺ 2,832.00 ₺ 

28 MF200217B26 Prof.Dr. İbrahim ÇİFTÇİ 

Ti6Al4V Titanyum Alaşımının 

Delinmesinde Matkap Boyunun 

Aşınmaya Etkisinin İncelenmesi 

2017 7,050.20 ₺ 0 6,311.20 ₺ 739,10 ₺ 
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29 FF200217B42 Yrd.Doç.Dr. Şevki ADEM 

Kompost Solucanı glukoz-6-fosfat 

Dehidrogenaz Enziminin Aktivitesi 

Üzerinde Bazı Pestisitlerin ve 

Metal İyonlarının Etkilerinin 

İncelenmesi 

2017 10,000.00₺ 0 7,856.80 ₺ 2,143.20 ₺ 

30 FF200217B23 Doç.Dr. Mine TÜRKTAŞ 

Yabani Patates Bitkisinde 

Transkripsiyon Faktörlerinin 

Tespiti ve İfade Analizleri 

2017 9,999.30 ₺ 0 9,999.30 ₺ 0 

31 OF200217B18 
Yrd.Doç.Dr. Ender 

BUĞDAY 

Kayın Tomruk Üretim Sahalarında 

Üretim Ve Pazarlama Taktiklerinin 

Cbs Yardımı İle Değerlendirilmesi 

(İnebolu Orman İşletme Müdürlüğü 

Örneği) 

2017 8,669.60 ₺ 0 7,122.40 ₺ 1,547.20 ₺ 

32 OF200217B37 
Yrd.Doç.Dr. Gülay 

KARAHAN 

Orman ve Mera Örtüsü Altında 

Toprak Termal Özelliklerinin 

Modellenmesinde Katmansal ve 

Noktasal Yöntemlerin 

Karşılaştırılması 

2017 3,207.30 ₺ 0 0 3,207.30 ₺ 

33 MF200217B45 
Yrd.Doç.Dr. Seda 

ÖZGEN 

Aljinat-Kitosan Membranlı 

Kapsüllerde Enkapsülasyon 

Parametrelerinin Deneysel Tasarım 

Yöntemi İle Optimizasyonu 

2017 9,999.20 ₺ 0 5,386.30 ₺ 4,612.90 ₺ 

34 FF200217B43 Doç.Dr. Ali YİĞİT 

Rastgele Kristal Alan Varlığında 

Karma Spin-1 Ve Spin-5/2 Isıng 

Sisteminin Faz Diyagramlarının 

Elde Edilmesi 

2017 1,551.90 ₺ 0 1,361.50 ₺ 190,40 ₺ 

35 EYO200217B025 
Yrd.Doç.Dr. Tuğba 

GÜRKÖK 

Farklı Ana Materyale Sahip 

Toprakların Bitki Genom Boyutu 

Üzerine Etkilerinin Araştırılması 

2017 9,998.80 ₺ 0 5,703.10 ₺ 4,295.70 ₺ 

36 OF200217B01 
Yrd.Doç.Dr. Serhat 

URSAVAŞ 

Orman Fakültesi Araştırma ve 

Uygulama Ormanı 

(Çankırı/Eldivan) Tohumlu ve 

Tohumsuz (Briyofit) Bitki Florası 

2017 10,000.00₺ 0 1,415.90 ₺ 8,584.10 ₺ 

37 MF200217B19 
Yrd.Doç.Dr. Emin Burçin 

ÖZVURAL 

Farklı Antioksidan Maddeler İçeren 

Sodyum Aljinat Bazlı Yenilebilir 

Filmlerin Buzdolabı Ve Derin 

Dondurucuda Depolanan 

Nuggetların Kalite Özellikleri Ve 

Raf Ömürleri Üzerine Etkisi 

2017 9,972.00 ₺ 0 8,443.20 ₺ 1,528.80 ₺ 
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38 MF200217B10 
Yrd.Doç.Dr. Ömer Faruk 

DİLMAÇ 

Termal ve Kimyasal Olarak 

İndirgenen Grafen Oksidin 

Kusurluluğunun İstatistikî Olarak 

Kıyaslanması 

2017 9,999.80 ₺ 0 9,999.80 ₺ 0 

39 İİBF200217B27 
Doç.Dr. Emre Şahin 

DÖLARSLAN 

İnsan İhtiyaçlarının Tatmininde 

Marka Faydasının Rolü 
2017 4,000.00₺ 0 3,629.30 ₺ 370,70 ₺ 

40 GSF200217B17 
Yrd.Doç.Dr. Elvan 

KARAKOÇ 

Çankırı Masallarının Müzikle 

Anlatımı 
2017 10,000.00₺ 0 9,864.80 ₺ 135,20 ₺ 

41 MF200217B35 
Doç.Dr. Hüdayi 

ERCOŞKUN 

Kavun Pekmezi Üretiminde Şeker 

Profilinin ve HMF Oluşumunun Isıl 

İşlem boyunca UPLC ile İzlenmesi 

2017 9,999.90 ₺ 0 8,360.10 ₺ 1,639.80 ₺ 

42 İİBF200217B28 
Prof.Dr. Ahmet Kibar 

ÇETİN 

Sanayi ve Hizmet Sektörlerinde 

İnovasyon Bariyerleri 
2017 5,121.40 ₺ 0 2,374.40 ₺ 2,747.00 ₺ 

43 FF200217B32 
Arş.Gör.Dr. Çiğdem 

BİLKAN 

Metal-Polimer-Yarıiletken (MPS) 

Schottky Engel Diyotlarında 

Admitans Yöntemi Kullanılarak 

Seri Direnç ve Yüzey Durumlarının 

Frekansa ve Voltaja Bağlı Olarak 

İncelenmesi 

2017 9,876.50 ₺ 0 7,501.10 ₺ 2,375.40 ₺ 

44 EF150217B27 
Yrd.Doç.Dr. Burcu Umut 

ZAN 

Elektronik Veritabanı 

Temsilcilerinin Kütüphane Etik 

Algılarının İncelenmesi Üzerine 

Uygulamalı Bir Çalışma 

2017 703,30 ₺ 0 0 703,30 ₺ 

45 FF240317B33 
Arş.Gör.Dr. Mustafa 

Tuğfan BİLKAN 

Guanazole Anti-tümör ligandın 

yapısal ve titreşimsel özellikleri 

üzerine çözücü etkilerinin 

araştırlması 

2017 2,532.00 ₺ 0 2,032.00 ₺ 500,00 ₺ 

46 EF200217B08 Doç.Dr. Ensar ÇETİN 

Dindarlık ile Aktif Yurttaşlık 

Arasındaki İlişkinin Sosyolojik 

Açıdan İncelenmesi 

2017 1,103.30 ₺ 0 265,50 ₺ 837,80 ₺ 

47 FF200217B31 
Doç.Dr. Ercan 

KARAKÖSE 

Hızlı Katılaştırılmış Al-5.5Zn-1Mg 

Alaşımlarının Mekanik ve 

Elektriksel Özelliklerinin 

İncelenmesi 

2017 9,937.90 ₺ 0 6,201.40 ₺ 3,736.50 ₺ 

48 EF200217B39 Doç.Dr. Ahmet ÖZCAN 

Kitaplar ve Belgeler Arasında Bir 

Ömür: Prof. Dr. Mahmut Şakiroğlu 

ve Dünyası 

2017 10,000.00₺ 0 9,959.20 ₺ 40,80 ₺ 
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49 GSF200217B46 Doç. Ersoy YILMAZ 

1990-2000 Periyodunda Sanatsal ve 

Endüstriyel Boyutlarıyla Modern 

Türk Seramiği: Gazete Tabanlı Bir 

Arşiv Araştırması 

2017 8,024.00 ₺ 0 8,000.00 ₺ 24,00 ₺ 

50 MF200217B41 
Yrd.Doç.Dr. Oğuz 

AYDEMİR 

FARKLI YAĞLARIN KAKAOLU 

FINDIK KREMASININ 

REOLOJİK VE TEKSTÜREL 

ÖZELLİKLERİNE ETKİSİ VE 

YENİ ÜRÜN GELİŞTİRME 

2017 5,735.20 ₺ 0 5,734.80 ₺ 0,40 ₺ 

51 YY28015B11 Yrd.Doç.Dr. Bilal ŞAHİN 

Çankırı'ya Has Bazı Endemik Bitki 

Türlerinin Floristik, Ekolojik, 

Morfolojik, Etnobotanik, Coğrafik 

Özellikleri ile Ekonomik ve Tıbbi 

Kullanım Potansiyellerinin 

Araştırılması 

2014 6,460.00 ₺ 6,083.60 ₺ 0 376,50 ₺ 

52 FF151117B47 
Doç.Dr. Ali 

KARAİPEKLİ 

Elektrokimyasal Yöntemle Üretilen 

Grafenin Bazı Organik Faz 

Değiştiren Maddelerin Termal 

İletkenlikleri Üzerine Etkisinin 

İncelenmesi 

2015 7,470.00 ₺ 7,104.20 ₺ 0 365,90 ₺ 

53 FF060515B34 
Yrd.Doç.Dr. Tarkan 

YORULMAZ 

Çankırı İli Yarasalarının 

(Mammalia: Chiroptera) Moleküler 

Karakterizasyonu 

2015 7,499.10 ₺ 5,835.70 ₺ 1,002.40 ₺ 660,90 ₺ 

54 FF060515B25 
Doç.Dr. Volkan 

EYÜPOĞLU 

İmidazolyum türevi iyonik sıvılar 

ile rodyum kaplama çözeltilerinden 

rodyum geri kazanımı 

2015 7,500.00 ₺ 5,999.10 ₺ 0 1,500.90 ₺ 

55 OF090316B13 Yrd.Doç.Dr. Arda ÖZEN 

Alpsarı Göleti'nin (Çankırı-Korgun) 

Limnolojik Özelliklerinin 

Belirlenmesi 

2016 7,487.20 ₺ 4,274.40 ₺ 900,00 ₺ 2,312.80 ₺ 

56 OF090316B14 
Yrd.Doç.Dr. Ali Uğur 

ÖZCAN 

Ankara-Kırıkkale Karayolunda 

Memeli Yaban Hayvanlarının Dahil 

Olduğu Trafik Kazaları Üzerine 

Trafik ve Peyzaj Etkilerinin 

Modellenmesi 

2016 5,923.80 ₺ 1,687.90 ₺ 3,544.00 ₺ 691,90 ₺ 
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57 MF090316B11 
Doç.Dr. Baran Önal 

ULUSOY 

Balın Kalite Parametreleri Üzerine 

Isısal Olmayan(Non-Thermal) 

İşleme Teknolojilerinin Etkisinin 

Belirlenmesi: Işıltılı Ark Boşalım 

Plazması ve Ultrason Uygulamaları 

2016 7,499.50 ₺ 5,305.20 ₺ 0 2,194.30 ₺ 

58 FF090316B03 
Prof.Dr. İbrahim 

DEMİRTAŞ 

Lasia spinosa (L.) Thw. bitki türü 

üzerinde aktivite yönlendirmeli 

izolasyon çalışmaları 

2016 6,349.80 ₺ 2,700.00 ₺ 3,261.30 ₺ 388,60 ₺ 

59 OF060416B30 
Doç.Dr. Umut Pekin 

TİMUR 

Çankırı Kent Merkezinde 

Bitkilerde Biriken Başlıca Ağır 

Metallerin Uzaysal Değişkenliği 

2016 6,944.30 ₺ 207,70 ₺ 311,30 ₺ 6,425.30 ₺ 

60 OF060416B31 
Yrd.Doç.Dr. Özgür 

Burhan TİMUR 

Çankırı Kent Merkezinde 

Topraktaki Başlıca Ağır Metallerin 

Uzaysal Değişkenliği 

2016 7,500.00 ₺ 0 419,30 ₺ 7,080.70 ₺ 

61 FF060416B23 
Yrd.Doç.Dr. Ruken Esra 

DEMİRDÖĞEN 

Antibakteriyal Tekstil Üretimi 

Açısından Selüloz Tabanlı Piridin 

Modifiye Mikro Ve Nanoliflerin 

Elektroeğirme Yöntemiyle Eldesi 

Ve Kullanım Alanlarının 

Araştırılması 

2016 7,470.00 ₺ 6,899.50 ₺ 0 570,50 ₺ 

62 GSF060416B30 
Yrd.Doç.Dr. Emine 

KOÇAK 

Çankırı Müzesi'nde Bulunan 

Etnografik Eserlerin Süblimasyon 

Tekniği İle Tekstil Yüzeylerine 

Aktarılması 

2016 7,500.00 ₺ 7,072.90 ₺ 0 427,10 ₺ 

63 MF060416B22 
Yrd.Doç.Dr. Zehra Gülten 

ALTIN 

Elektroeğirme Yöntemi ile Elde 

Edilen Bor Nitrür Nano Liflerin 

(BNNF) ,Yağ İçeren Atık Suların 

Arıtılmasında Kullanımı ve 

Deneysel Tasarım Yöntemi ile 

Optimizasyon Çalışmaları. 

2016 7,497.00 ₺ 5,741.30 ₺ 1,262.60 ₺ 493,20 ₺ 
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2017 YILINDA BAŞLAYIP DEVAM EDEN LİSANSÜSTÜ TEZ PROJELERI (LTP) LİSTESİ 

 

Tablo 24. LTP Proje Bilgileri 

No Proje No Yürütücü Proje Adı Dönem 
Miktar 

(TL) 
Önceden 

Bu 

Dönem 
Kalan 

1 MF200217D01 
Prof.Dr. Ahmet 

YARTAŞI 

Karbon Kaynaklı Malzeme Katkılı 

Beton Harcının Fiziksel ve Kimyasal 

Özelliklerinin Araştırılması: Bir 

Deneysel Tasarım Tabanlı Çok 

Yanıtlı Optimizasyon Uygulaması 

2017 19,912.6 ₺ 0 
19,616.1 

₺ 
296,5 ₺ 

2 FF200217L02 

Doç.Dr. Ayşe 

ŞAHIN 

YAĞLIOĞLU 

Endemik Astragalus dipsaceus Bunge 

Bitkisinin Fitokimyasal Analizi ve 

Biyolojik Aktivitelerinin İncelenmesi 

2017 10,000.0 ₺ 0 
10,000.0 

₺ 
0 

3 FF200217L06 
Doç.Dr. Hamit 

ALYAR 

P-toluenesülfonamid,N,N'-1,3-

propandiylbis bileşiğinin yapısının 

spektroskopik yöntemlerle (XRD, 

FT-IR, NMR) belirlenerek elektronik 

ve optik özelliklerinin incelenmesi 

2017 5,620.3 ₺ 0 5,498.8 ₺ 121,5 ₺ 

4 OF200217L004 

Yrd.Doç.Dr. 

Yalçın 

KONDUR 

Coccinella septempunctata L. 

(Coleoptera: Coccinellidae)'nın 

Çankırı'da Biyolojisi ile Laboratuar 

Ortamında Üretimi 

2017 8,327.4 ₺ 8,327.4 ₺ 0 0 

5 KYO200217L05 
Doç.Dr. Şebnem 

KUŞVURAN 

Kavunda Mikroalg (Chlorella 

vulgaris ) Kullanımının Genç Bitki 

Aşamasında Tuza Tolerans 

Üzerindeki Etkileri 

2017 7,196.7 ₺ 0 0 7,196.7 ₺ 

6 EF200217L001 

Yrd.Doç.Dr. 

Türkan 

POLATCI 

DEMİRKOL 

Osmanlı Arşiv Belgeleri Işığında 

Gürün'de Ermeniler ve Ermeni 

Olayları (1890-1914) 

2017 1,905.3 ₺ 0 288,8 ₺ 1,616.5 ₺ 

7 FF070317L07 

Yrd.Doç.Dr. 

Ruken Esra 

DEMİRDÖĞEN 

Katmanlı Çift Hidroksit/Polimer 

Nanokompozitlerin Verimli ve Etkin 

Sorbent Malzemeler Olarak 

Kullanıldığı İyon Değişimi 

Fenomenine Dayalı Eko-Dost Su 

2017 9,990.5 ₺ 0 9,989.3 ₺ 1,3 ₺ 
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Arıtım Sistemi Geliştirilmesi 

8 2013-11 
Prof.Dr. İbrahim 

DEMİRTAŞ 

Bazı Astragalus (Fabaceae) türlerinin 

antiproliferatif etkilerinin incelenmesi 

ve biyoaktif bileşenlerin izolasyonu 

2013 15,000.0 ₺ 14,997.1 ₺ 0 2,9 ₺ 

9 2013-14 
Doç.Dr. Umut 

Pekin TİMUR 

Bursa Kenti Reşat Oyal Kültür ve 

Merinos Parklarının Kullanıcı 

Profilinin Belirlenmesi, Tercih ve 

Beklentilerinin Karşılaştırılması 

2014 4,269.0 ₺ 3,733.1 ₺ 0 536 ₺ 

10 2013-16 
Prof.Dr. İbrahim 

DEMİRTAŞ 

Asteracea familyasına ait bazı bitki 

türlerinin fitokimyasal ve biyolojik 

aktivitelerinin incelenmesi 

2013 14,948.2 ₺ 14,824.3 ₺ 0 123,9 ₺ 

11 2014D01 
Prof.Dr. İbrahim 

DEMİRTAŞ 

Tragopogon dubius, Polygonun 

cognatum ve Scorzonera lacinitia ntn 

fitokimyasal ve bazı biyolojik 

aktivitelerinin incelenme 

2014 15,000.0 ₺ 14,957.2 ₺ 0 42,8 ₺ 

12 FF060515L24 

Yrd.Doç.Dr. 

Tarkan 

YORULMAZ 

Çankırı İlinde Trafik ve 

Karayollarının Memeli Hayvanlar 

Üzerine Etkisi 

2015 7,495.9 ₺ 3,942.4 ₺ 0 3,553.6 ₺ 

13 MF060515D04 

Prof.Dr. 

Mehmet Muhtar 

KOCAKERİM 

Kolemanitin SO2 ile 

çözündürülmesinin kinetiğinin ve 

optimizasyonunun incelenmesi 

2015 14,898.2 ₺ 10,251.2 ₺ 2,878.6 ₺ 1,768.4₺ 

14 FF240815L31 
Prof.Dr. Bekir 

CENGİL 

Tıbbi Adaçayında (Salvia officinalis) 

Kuraklık Stresine Dayanıklı Hatların 

Belirlenmesi 

2015 7,487.0 ₺ 6,530.1 ₺ 0 956,9 ₺ 

15 FF240815L30 
Yrd.Doç.Dr. 

Melike BİLGİ 

Kızılırmak'ta yaşayan bazı balık 

çeşitlerinde selenyum türlemesi 
2015 7,500.0 ₺ 7,173.2 ₺ 0 326,8 ₺ 

16 FF011015D06 
Prof.Dr. İbrahim 

DEMİRTAŞ 

Kickxia lanigera ve Kickxia spuria 

Bitkilerinde Aktivite Yönlendirmeli 

İzolasyon Çalışmaları 

2015 14,991.3 ₺ 14,991.3 ₺ 0 0 
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17 FF111115L34 
Yrd.Doç.Dr. 

Şevki ADEM 

İnsan Eritrosit 6-Fosfoglukonat 

Dehidrogenaz Enzim Aktivitesi 

Üzerinde Bazı Doğal Bileşiklerin 

Etkilerinin Araştırılması 

2015 7,500.0 ₺ 7,391.5 ₺ 0 108,5 ₺ 

18 FF231215L40 
Doç.Dr. Ercan 

KARAKÖSE 

Yüksek Değerlikli Metal Katkılı ZnO 

İnce Filmlerinin Ultrasonik Sprey 

Piroliz Yöntemi İle Üretilmesi, 

Elektriksel ve Optik Özelliklerinin 

Belirlenmesi 

2015 7,389.4 ₺ 0 7,378.1 ₺ 11,3 ₺ 

19 FF231215L39 
Prof.Dr. Tünay 

Kontaş AŞKAR 

Streptozotosin ile deneysel olarak 

diyabet oluşturulan ratlarda Mespilus 

germanica'nın açlık-tokluk 

hormonları üzerine olan etkisi. 

2015 7,500.0 ₺ 4,827.6 ₺ 0 2,672.4 ₺ 

20 FF231215L38 
Prof.Dr. Tünay 

Kontaş AŞKAR 

Streptozotosin ile deneysel olarak 

diyabet oluşturulan ratlarda Mespilus 

germanica'nın kan antimikrobiyel 

protein düzeyleri üzerine olan etkisi. 

2015 7,500.0 ₺ 4,853.5 ₺ 0 2,646.5 ₺ 

21 OF090316D01 
Prof.Dr. Sabit 

ERŞAHİN 

Yarı kurak Orta Anadolu koşullarında 

(Çankırı) tepe-eğim hidropedolojisi 
2016 13,229.9 ₺ 10,837.7 ₺ 0 2,392.3 ₺ 

22 FF090316L03 

Doç.Dr. Ayşe 

ŞAHIN 

YAĞLIOĞLU 

Astragalus leucothrix Freyn& Bornm. 

Bitkisinin Sekonder Metabolitlerinin 

İzolasyonu ve Biyolojik 

Aktivitelerinin İncelenmesi 

2016 7,497.7 ₺ 5,398.7 ₺ 0 2,099.0 ₺ 

23 FF090316L02 
Doç.Dr. Ali 

KARAİPEKLİ 

Binalarda termal enerji depolama için 

mikrokapsüllenmiş faz değişim 

maddesi içeren kompozit sıva 

hazırlanması, karakterizasyonu ve 

enerji depolama performansının 

belirlenmesi 

2016 7,464.1 ₺ 5,243.9 ₺ 0 2,220.1 ₺ 

24 FF160316L07 

Yrd.Doç.Dr. 

Melda 

DÖLARSLAN 

Küçükyayla(Çankırı-Yapraklı) 

Vasküler Bitkiler Florası ve Ekolojik-

Etnobotanik Özellikleri 

2016 7,500.0 ₺ 6,687.0 ₺ 771,2 ₺ 41,8 ₺ 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  88 

 

25 OF270516D02 
Prof.Dr. Sezgin 

ÖZDEN 

Türkiye ve Fransa'da Korunan 

Alanlarda Yönetim Sürecinde 

Katılımcılık: Kazdağı Milli Parkı-

Seine Normande Menderesi Bölge 

Tabiat Parkı Örnekleri 

2016 15,000.0 ₺ 4,072.5 ₺ 953,1 ₺ 9,974.4 ₺ 

26 OF270516L10 
Yrd.Doç.Dr. 

Arda ÖZEN 

Çankırı ili Eldivan İlçesindeki 

Göletlerde Sediment Miktarının 

Batimetrik Haritalar İle Tespit 

Edilmesi ve Orman Varlığının 

Sediment Birikimine Etkisinin 

Değerlendirilmesi 

2016 7,443.1 ₺ 3,642.4 ₺ 3,800.0 ₺ 0,8 ₺ 

27 FF270516L13 

Doç.Dr. Çiğdem 

YÜKSEKTEPE 

ATAOL 

Tetrazol, Tiyazol, Triazin ve 

Siklobütil İçeren Tek Kristal 

Yapıların Deneysel ve Hesaplamalı 

Kimya Yöntemleriyle Aydınlatılması 

2016 7,442.8 ₺ 5,770.8 ₺ 965,5 ₺ 706,6 ₺ 

28 OF270516L16 
Yrd.Doç.Dr. 

Arda ÖZEN 

Ormanların Göletlerde Su Kalitesine 

Etkileri (Çankırı Eldivan Örneği) 
2016 7,497.7 ₺ 7,490.1 ₺ 0 7,7 ₺ 

29 FF270516L15 

Doç.Dr. Çiğdem 

YÜKSEKTEPE 

ATAOL 

Piperidin, Hidrazon, Triazol ve 

Piridin İçeren Tek Kristal Yapıların 

X-Işını Kırınımı ve Teorik 

Yöntemlerle İncelenmesi 

2016 7,294.0 ₺ 6,801.3 ₺ 0 492,7 ₺ 

30 OF270516D03 
Prof.Dr. Sabit 

ERŞAHİN 

Yarı Kurak ve Yarı Nemli Meralarda 

İklim, Bitki ve Toprak Özelliklerinin 

Çoklu Etkileşimlerinin Analizi 

2016 12,001.6 ₺ 5,222.5 ₺ 0 6,779.2 ₺ 

31 OF270516D04 
Doç.Dr. Ceyhun 

GÖL 

Yarı Kurak Havzalarda Hidrolojik 

Modelleme ile İklim Parametrelerinin 

ve Arazi Kullanımındaki 

Değişimlerin Su Kalitesi Üzerine 

Etkilerinin Analizi (Terme Çayı 

Havzası Örneği) 

2016 14,924.2 ₺ 11,428.0 ₺ 1,044.2 ₺ 2,452.1 ₺ 

32 İİBF150716L17 
Prof.Dr. Ahmet 

Kibar ÇETİN 

Ulusal İnovasyon Sistemini Etkileyen 

Faktörler: Panel Veri Analizi 
2016 6,871.3 ₺ 6,372.0 ₺ 498,7 ₺ 0,6 ₺ 
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33 SYO150716L18 
Prof.Dr. Tünay 

Kontaş AŞKAR 

Sıcaklık stresi oluşturulan 

broylerlerde rasyona ilave edilen 

zeytin yaprağı ekstraktının büyüme 

performansı, lipid profili ve bazı 

hormon seviyeleri üzerine etkisi. 

2016 7,500.0 ₺ 0 4,503.6 ₺ 2,996.4 ₺ 

 

 

 

 2017 YILINDA BAŞLAYAN ve DEVAM EDEN TÜBİTAK PROJELERİ 

 
Tablo 26. TÜBİTAK Tarafından Desteklenen Proje Bilgileri 

S.NO PROJE NO PROJE ADI YÜRÜTÜCÜ KURULUŞ 
BAŞLAMA 

TARİHİ 
BİTİŞ TARİHİ DURUMU 

KURUM 

HİSSESİ 
BÜTÇE 

1 112O502 

Yeni Nesil Dizileme İle Zeytin'in 

(Olea Europaea L.) Tüm Genom Ve 

Transkriptom Dizilemesi 

MİNE TÜRKTAŞ 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

01.03.2013 01.03.2016 Yürürlükte 33.200 425.950 

2 112T806 

AĞIR METALLERİN SEÇİCİ 

EKSTRAKSİYONU İÇİN 

İMİDAZOLYUM TUZLARI 

İÇEREN POLİMER İÇERİKLİ 

MEMBRANLARIN ÜRETİMİ 

KARAKTERİZASYONU VE 

TAŞINIM SİSTEMİNİN YAPAY 

SİNİR AĞLARI KULLANILARAK  

MODELLENMESİ 

VOLKAN 

EYÜPOĞLU 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

15.04.2013 15.07.2015 Yürürlükte 14.136 204.105 

3 113K101 
Türkiye'nin İskân Tarihinde Önemli 

Bir Problem: Kaybolan Yerleşmeler 

OSMAN 

GÜMÜŞÇÜ 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

EDEBİYAT F. 

COĞRAFYA B. 

15.09.2013 15.09.2016 Yürürlükte 24.174 346.909 

4 113M548 

Yerli Hematit Cevherinin Kimyasal 

Döngülü Yanma Prosesinde Oksijen 

Taşıma Performansının Belirlenmesi 

NESİBE DİLMAÇ 
ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 
01.10.2013 01.10.2015 Yürürlükte 18.000 232.875 

5 114O707 

Yarı Kurak Alanlarda Bitki Tür 

Zenginliği ve Çeşitliliği ile Çölleşme 

Eğilimi Arasındaki İlişkilerin 

Belirlenmesi: Çankırı- Eldivan 

MELDA 

DÖLARSLAN 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.08.2014 15.08.2015 Yürürlükte 0 29.740 
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Örneği 

6 114Z152 

Çankırı Ve Çevresinde Yayılış 

Gösteren Endemik Astragalus 

Leucothrix Freyn& Bornm. 

Bitkisinin Antiproliferatif Aktivite 

Yönlendirmeli Sekonder 

Metabolitlerinin İzolasyonu Ve 

Karekterizasyonu 

AYŞE ŞAHİN 

YAĞLIOĞLU 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

01.09.2014 01.09.2016 Yürürlükte 3.565 55.215 

7 114Z198 

Endemik Bazı Astragalus Türlerinin 

Biyojeokimyasal Özelliklerinin 

İncelenmesi 

AYŞE ŞAHİN 

YAĞLIOĞLU 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

01.12.2014 01.06.2017 Yürürlükte 17.147 239.249 

8 114Z572 

Saydam İletken Oksit Filmleri 

Olarak Nadir Toprak Elementi (Re) 

Katkili Bir Boyutlu Zno 

Nanoyapilarinin Sentezlenmesi Ve 

Karakterize Edilmesi 

HAKAN ÇOLAK 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

15.07.2014 15.07.2016 Yürürlükte 6.000 76.000 

9 115F045 

Yüksek Değerlikli Metal Katkılı Zno 

İnce Filmlerinin Ultrasonik Sprey 

Piroliz Yöntemi Ile Üretilmesi, 

Elektriksel Ve Optik Özelliklerinin 

Belirlenmesi 

ERCAN 

KARAKÖSE 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. FİZİK B. 

01.06.2015 01.06.2017 Yürürlükte 30.000 101.000 

10 115Z089 

Rat NRK-52E Hücrelerinde 

Metilciva Etkili Oksidadif Stres 

Üzerinde Kafeik Asidin Muhtemel 

Koruyucu Etkisinin Araştırılması 

ŞEVKİ ADEM 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

15.05.2015 15.05.2016 Yürürlükte 0 29.900 

11 115Z364 

Kocaçay Deltası, İğneada ve Acarlar 

Longoz Ormanlarının Briyofit 

Florası 

TAMER KEÇELİ 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.08.2015 15.08.2017 Yürürlükte 29.988 104.959 

12 115Z627 

Satureja Boissieri Bitkisinden Aktif 

Bileşenlerin İzolasyonu, Kanser 

Aktivitelerinin İncelenmesi ve NMR 

Teknikleri ile Yapı Tayini 

MUHAMMED 

ALTUN 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

15.07.2015 15.07.2017 Yürürlükte 30.000 100.000 
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13 115Z768 

Pomza Katkılı Asimetrik Polimer 

Içerikli Kompozit Membranların 

Cr(Vi) Gideriminde Kullanımının 

Araştırılması 

VOLKAN 

EYÜPOĞLU 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. KİMYA B. 

15.09.2015 15.09.2016 Yürürlükte 0 30.000 

14 116R025 

Orta-Ağır Ve Ağır Tek-Çift 

Çekirdeklerde İkinci-Mertebe Şekil 

Faz Geçişlerinin Kollektif Model Ile 

İncelenmesi 

İLYAS İNCİ 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. FİZİK B. 

15.02.2017 15.02.2019 Yürürlükte 39.400 145.200 

15 116Z446 

Çankırı Ilinin Lokal Endemiği Olan 

ve Tehlike Altında Bulunan 

Helianthemum Germanicopolitanum 

Bornm.'un in vitro Çoğaltımı ve Bazı 

Biyolojik Aktivitelerinin 

Değerlendirilmesi 

MEHMET SEZGİN 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.03.2017 15.03.2020 Yürürlükte 112.497 418.487 

16 117O737 

Düşük Basınçta Fırınlama İşlemi İle 

Glutensiz Kek Üretiminin 

Optimizasyonu 

SEZİN TUTA 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

MÜHENDİSLİK F. 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ 

B. 

01.09.2017 01.12.2018 Yürürlükte 15.840 75.765 

17 212T196 

Haşhaş (Papaver Somniferum L.)'Da 

Tebain Üretim Mekanizmasının 

Bütün Transkriptom Düzeyinde 

İncelenmesi 

SEZER OKAY 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.03.2013 15.03.2014 Yürürlükte 0 30.000 

18 213O026 

Ilgaz Orman İşletme Müdürlüğü-

Yenice Orman İşletme Şefliği 

Sınırları İçerisinde Yayılış Gösteren 

Saf Karaçam (Pinus Nigra Arnold. 

Subsp. Pallasiana (Lamb.) Holmboe) 

Meşcerelerinde Yersel Ölçümler Ve 

Uzaktan Algılama Teknolojileri İle 

Yaprak Alan İndeksinin Tahmin 

Edilmesi 

ALKAN GÜNLÜ 
ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 
15.01.2014 15.04.2015 Yürürlükte 5.790 73.890 

19 214M392 

Polimerik Atıklar İçeren Hazır 

Betonun Mekanik Ve Akışkanlık 

Özellikleri Ile Termal Direncinin 

İyileştirilmesi: İki Aşamalı Çok 

Yanıtlı Optimizasyon Uygulaması 

BARIŞ ŞİMŞEK 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

MÜHENDİSLİK F. 

KİMYA 

MÜHENDSİLİĞİ B. 

01.03.2015 01.07.2016 Yürürlükte 5.939 75.829 
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20 214O059 

Marmara  ve  Karadeniz  Bölgeleri  

Şimşir  Orman Alanlarında  ve  

Fidanlıklarında  Görülen  Fungal  

Kuruma  Nedenlerinin  Araştırılması 

SEÇİL AKILLI 

ŞİMŞEK 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.03.2015 15.05.2017 Yürürlükte 8.900 161.360 

21 214O117 

Yabani Ve Kültür Zeytininde 

Metillenmiş Dna İmmunoçöktürme - 

Dizileme (Medıd-Seq) İle Tüm 

Genom Metilasyon Profilinin 

Çıkarılması 

MİNE TÜRKTAŞ 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

01.05.2015 01.05.2017 Yürürlükte 92.850 312.850 

22 214O720 

Isıl İşlem Yöntem ve Koşullarının 

Beyaz Peynirin Reolojik, Tekstürel 

Özellikleri ve Proteolizi Üzerine 

Etkisi 

OĞUZ AYDEMİR 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

MÜHENDİSLİK F. 

GIDA MÜHENDİSLİĞİ 

B. 

15.08.2015 15.12.2016 Yürürlükte 29.950 96.850 

23 214S359 

Rekombinant Alt Ünite Tüberküloz 

Aşısı için Yeni Antijenlerin 

Geliştirilmesi 

SEZER OKAY 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.04.2015 15.04.2017 Yürürlükte 88.538 298.608 

24 214S387 

Aspirasyonsuz Hızlı Aşı Uygulama 

Tekniği İle Manuel Basınç 

Uygulamasının 4-6 Aylık 

Bebeklerde Ağrı Düzeyi ve Ağlama 

Süresine Etkisi 

İLKNUR GÖL 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

SAĞLIK BİLİMLERİ F. 

01.03.2015 01.01.2016 Yürürlükte 0 15.860 

25 214Z171 

Kaya Tuzundan İzole Edilmiş 

Halofilik Bir Bakteride Tuza 

Direncin Transkriptom Analiziyle 

İncelenmesi ve Biyoteknolojik 

Öneme Sahip Enzimlerin 

Karakterizasyonu 

SEZER OKAY 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. FEN 

F. BİYOLOJİ B. 

15.01.2015 15.01.2016 Yürürlükte 0 29.695 

26 215O047 

Türkiye'de Saptanan Tavuk Anemi 

Virüsünün Moleküler 

Karakterizasyonu 

ŞİNASİ AŞKAR 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

SAĞLIK Y.O. 

BESLENME VE 

DİYETETİK B. 

01.12.2015 01.09.2017 Yürürlükte 28.500 97.500 
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27 215O572 

Çankırı Bölgesi Karaçam (Pinus 

nigra arnold.) Meşcerelerinde 

Ölüörtü Ayrışması ile 

Mikroeklembacaklılar ve Mikrobiyal 

Aktivitenin Zamansal Değişimi ve 

Toprağa Verilen Besin Maddeleri 

MERİÇ ÇAKIR 

ÇANKIRI 

KARATEKİN Ü. 

ORMAN F. 

01.05.2016 01.02.2019 Yürürlükte 98.750 380.250 

 

 

2. Performans Sonuçları ve Sonuçların Değerlendirilmesi Tablosu 

 

PERFORMANS GÖSTERGELERİ SONUÇ TABLOSU 

AMAÇ 1:  EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

 HEDEF 1:  Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

FAALİYET PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
SORUML

U BİRİM 

2017  

HEDEF 

2017   

SONUÇ 

GERÇEKLEŞME DURUMU VEYA HEDEFTEN 

SAPMA NEDENLERİ 
DEĞERLENDİRME 

FAALİYET 1: Yabancı dilde 

eğitimin güçlendirilmesi 

İngilizce Lisansüstü bölümleri açılması 

(Adet) 

(FBE) 1 1 
Fen Bilimleri Enstitüsüne İngilizce Matematik Yüksek 

Lisans Programı bölümü açılmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 

(FF) 1 0 

Fen Fakültesine Kimya, Fizik ve Biyoloji bölümlerine lisans 

öğrencisi gelmediğinden İngilizce bölüm açılması YÖK 

tarafından uygun görülmemiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 
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FAALİYET 2: Öğrenci merkezli 

eğitim metotlarının 

yaygınlaştırılması 

Öğrenme metotlarını yoğun kullanan ders 

sayısının her müfredat döneminde 

artırılmasını sağlamak için her akademik 

birimde öğrenci merkezli bilgilendirme ve 

izleme çalıştaylarının düzenlenmesi (Adet) 

(Rektörlük 

ve 

Akademik 

Birimler) 

8 21 

Üniversitemiz Fakülte/ Enstitü/ Yüksekokul/ Meslek 

Yüksekokulu bazında; öğrenme metotlarını yoğun kullanan 

ders sayısının her müfredat döneminde artırılmasını 

sağlamak için her akademik birimde öğrenci merkezli toplam 

6 adet bilgilendirme ve 15 adet izleme çalıştayı 

düzenlenmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

“WEB KAMPÜS” için uygun ders 

materyallerinin hazırlanması ve 

geliştirilmesi 

(Akademik 

Birimler) 
1 2 

Meslek Yüksekoulu tarafından bilgisayar programcılığı 

bölümünde, ders materyalleri hazırlanmış öğrencilere 

sunulmuştur. 

Güzel Sanatlar Fakültesinde ise fakülte bilgilendirmeleri 

çevrimiçi ortamda  yapılmakta olup, ders programları, 

müfredat ve içerikler öğrencilerin erişimine sunulmuştur. 

Haftalık ders notlarının ve ders içeriğine ilişkin yazılı/görsel 

materyalinin çevrimiçi erişiminin sağlanması için çalışmalar 

devam etmektedir. 

GERÇEKLEŞTİ 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  95 

 

FAALİYET 3: Girişimcilik ve 

yenilikçilik odaklı eğitim ve öğretim 

yöntemlerinin yaygınlaştırılması 

Bölüm ders kataloglarında girişimcilik ve 

inovasyon ile ilgili ders sayısının 

artırılması 

(Akademik 

Birimler ve 

YABÖM) 

1 4 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekolu tarafından 

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümü Evde Hasta Bakımı 

Programı 2017-2018 ders müfredatı kapsamında EHB 231 

kodlu Kişiler arası İlişkiler dersi açılmıştır. 

Fen Fakültesinde Kimya  Lisansüstü Programında KİM568 

Yeni Ürün Geliştirme isimli ders aktif bir şekilde 

verilmektedir. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulunda YTB218 Girişimcilik ve 

SSİ116 Girişimcilik Yönetimi dersleri mevcut müfredatta 

bulunmaktadır. Ayrıca belirtilen derslerde başarılı olan 135 

öğrencimize KOSGEB tarafından girişimcilik sertifikası 

verilmiştir. 

Çerkeş Meslek Yüksekoluna 2017-2018  Eğitim-Öğretim 

yılında 4 kredilik Girişimcilik dersi ECS 218 konulmuştur. 

GERÇEKLEŞTİ 
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Bölüm ders kataloğunda alanla ilgili 

uygulama düzeyi yüksek, iş dünyası odaklı 

derslerin artırılması 

(Akademik 

Birimler) 
1 6 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokuluna 2017-

2018 eğitim öğretim  yılı müfredatına ACL 118 Etkili ve 

Güzel Konuşma dersi, ACL 215 Mesleki İngilizce dersi, 

ACL 119 Tıbbi ve  Aromatik Bitkilerin Sağlık Alanında 

Kullanımı dersleri eklenmiştir. 

Mühendislik Fakültesine KMÜ207-Kimya Sanayinde İş 

Sağlığı ve Güvenliği KMÜ317-Toplam Kalite Yönetimi 

KMÜ408-Proses ve Çevre Güvenliği     

KMÜ451-KMÜ452 Kimya Mühendisliği Uygulama Projesi 

I-II dersleri eklenmiştir. 

Yapraklı Meslek Yüksekokuluna 2017-2018 eğitim öğretim  

yılı müfredatına İSG141 İSG Bilgisayar Uygulamaları, 

İSG239 Elektronik Tablolama dersleri eklenmiştir. 

Çerkeş Meslek Yüksekokuluna 2017-2018 eğitim öğretim  

yılı müfredatına 2 kredilik Endüstriyel Otomasyon 

Teknolojileri dersi ECS 203 konulmuştur. 

Sosyal Bilimler Enstitüsüne uygulama düzeyi yüksek proje 

yönetimi, performans ölçme ve değerlendirme, nicel karar 

teknikleri dersleri eklenmiştir. 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesine Proje Yönetimi ile 

ilgili, İŞL393 Proje Hazırlama dersi eklenmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 4: Eğitim ve Öğretimin 

Kalitesinin Ölçülmesi ve 

Geliştirilmesi 

Eğitim-öğretim kalitesinin tüm akademik 

birimlerde bölüm düzeyinde ölçülmesi, 

%10 oranında yükseltilmesi ve korunması 

(Kalite 

Komisyonu) 
13 0 

2016 ve 2017 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için 

bölüm düzeyinde kalite ölçülmesi ve geliştirilmesi 

gekçekleşmemiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 5: Yeni birimlerin ve 

bölümlerin kurulması, öğrenci ve 

personel (Akademik-İdari) alınması 

MYO’lara yeni bölümler açılması ve 

öğrenci alınması 
(ÇMYO) 2 0 

14.06.2017 tarih ve 15177 sayılı yazı ile 2 adet öğretim üyesi 

daha talep edilmiştir. YÖK tarafından kadro tahsis 

edilmemiştir. Öğretim elemanı olmadığından öğrenci 

alınamamıştır. 

GERÇEKLEŞMEDİ 
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(ESHMYO) 4 

Sağlık Bakım Hizmetleri Bölümüne bağlı Evde Hasta 

Bakımı Programı açıldı ve 2017-2018 Eğitim Öğretim 

Yılında Öğrenci Alındı. Dişçilik Hizmetleri Bölümü, 

Veterinerlik Bölümü , Eczane Hizmetleri Bölümleri  Açıldı.  

Açılan bu bölümlerden öncelikle Dişçilik Hizmetleri Bölümü 

Ağız ve Diş Sağlığı Programının açılabilmesi için Akademik 

personel alımları devam etmektedir. 

GERÇEKLEŞTİ 

(KMYO) 1 

Kimya ve Kimyasal İşletme  Teknolojileri Bölümü açıldı 

ancak öğretim elamanı sayısı yeterli olmadığı için aktif hale 

gelmemiştir. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

(MYO) 0 

Ülkemizin ve üniversitemizin içerisinde bulunduğu 

belirsizlik durumu ve akademik personelde meydana gelen 

eksilmelerden dolayı mevcut durum korunmaya çalışılmış 

olup, açılması planlanan bölüm ve programlar 2018 yılı ve 

sonrasına bırakılmıştır 

GERÇEKLEŞMEDİ 

(YMYO) 0 

Ülkemizin ve üniversitemizin içerisinde bulunduğu 

belirsizlik durumu ve akademik personelde meydana gelen 

eksilmelerden dolayı mevcut durum korunmaya çalışılmış 

olup, açılması planlanan bölüm ve programlar 2018 yılı ve 

sonrasına bırakılmıştır 

GERÇEKLEŞMEDİ 

Türk Halk Bilimi bölümünün kurulması (EF) ✔ 0% 

Fakültemizde 2017 yılı içerisinde bölüm kurulamamış olup 

bölüm kurulması için gerekli çalışmalara devam 

edilmektedir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi 

Bölümünün kurulması 
(OF) ✔ 0% 

Yaban Hayatı Ekolojisi ve Yönetimi Bölümünün 

kurulmasıyla ilgili yazı Yükseköğretim Kurumuna 

gönderilmiş olup henüz yazımıza yanıt gelmemiştir. Ayrıca, 

diğer Üniversitelerde halen kurulu durumdaki Yaban Hayatı 

bölümlerinden mezun olan öğrencilerin iş bulma konusunda 

sorunlar yaşaması ve ayrıca ilgili bölümde ders verecek 

öğretim üyesi teminindeki güçlükler nedeniyle sözü edilen 

bölüm kurulamamıştır. 

GERÇEKLEŞMEDİ 
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Çocuk Gelişimi bölümüne öğrenci 

alınması 
(SBF) ✔ 0% 

2017 yılında bu bölüme öğrenci almak için gerekli asgari 

öğretim üyesi sayısı zamanında tamamlanamamış 

olup,kontenjan başvurusu yapılmamıştır. 2018-2019 eğitim-

öğretim yılı güz 

döneminde öğrenci alımı için gerekli müracaat yapılacaktır. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

Sağlık Yüksekokulunun Sağlık Bilimleri 

Fakültesine dönüştürülmesi için müracaat 

edilmesi 

(SBF) ✔ 100% 

Sağlık  Yüksekokulu 05.08.2016 tarih ve 29792 sayılı Resmî 

Gazetede yayımlanan 2016/9007 sayılı Bakanlar Kurulu 

Kararı ile Sağlık Bilimleri Fakültesine dönüştürülmüştür. 
GERÇEKLEŞTİ 

Sanat ve Tasarım ABD lisansüstü eğitim 

programının açılması 
(GSE) ✔ 100% 

Sanat ve Tasarım ABD  bölümü eğitim programı açılarak 

2017-2018 Güz döneminde 20  Tezli Yüksek Lisans öğrenci 

alınmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 

Sağlık Bilimleri Enstitüsünün kurulması 

için müracaat edilmesi 
(SBF) ✔ 100% 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü 28/3/1983 tarihli ve 2809 sayılı 

Kanunun ek 30 uncu maddesine göre, 24/7/2017 tarihinde 

Bakanlar Kurulu`nca alınan kararla kurulmuştur. 
GERÇEKLEŞTİ 

HEDEF 2:  Fiziki altyapıyı güçlendirmek 
 

FAALİYET 1: Etüt-Proje, Altyapı 

İnşaatı, Bina İnşaatı, Büyük Onarım 

İnşaatı, Açık ve Kapalı Spor Tesisleri 

İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, 

Donanım ve Yayın alımlarının 

yapılması 

Kızılırmak Çiftlik Binası İnşaatının 2017 

Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2018 Yılında 

Tamamlanması 

(YİTDB) ✔ 50% 

Projesi hazırlanmış olup proje yeri tarımsal sit alanında 

olduğu için gerekli izinler henüz alınamadı. İzinlerin 

alınmasına müteakip Kızılırmak Çiftlik Binası yapım 

ihalesine çıkılacak. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

Edebiyat Fakültesi 2. Etap İnşaatının 2017 

Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2018 Yılında 

Tamamlanması 

(YİTDB) ✔ 100% 

2017/500347 ikn ile 14.11.2017 tarihi saat 14:00' te yapım 

ihalesi tamamlanmış olup 2018 ocak ayı içerisinde 

sözleşmesi imzalanacak ve inşaata başlanacaktır. 
GERÇEKLEŞTİ 
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Mühendislik Fakültesi Binasının 2017 

Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2019 Yılında 

Tamamlanması (23.750 m2) 

(YİTDB) ✔ 0% 

Mühendislik Fakültesi Binası için 2011 yılında çizdirilen 

proje mevcut ihtiyacı karşılamadığından revize proje 

çizdirilecek. Projelerin tamamlanmasına müteakip yapım 

ihalesi ne çıkılacak. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

Yapımına Devam Eden Açık Spor 

Tesisleri İnşaatının 2019 Yılı İçinde 

Tamamlanması 

(YİTDB) ✔ 0% 

Açık Spor Tesisleri inşaatı için belirlenen alanda toprak 

etüdü yapılmış olup zeminin bu proje için uygun olmadığı 

tespit edilmiştir.  Açık Spor Tesislerinin öngörülen hali ile 

uygulanması söz konusu olmadığından tasfiye sürecine 

girmiştir. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

İlgili Yıl Başında Birimlerden Gelen 

Üniversite Kampüsleri Mevcut Bina 

Büyük Onarım Taleplerinin Toplanması 

ve Aynı Yıl İçinde Onarımların Yapılması 

(YİTDB) ✔ 58% 

Birimlerden gelen talepler birleştirilerek Üniversitemiz 

Büyük Onarım İhalesine çıkılmış olup mevcut bütçe 

ödenekleri dolayısıyla 2017 yılı içerisinde %58 nakdi 

gerçekleşme sağlanmıştır. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve 

Bitkisel Peyzajının yapılması 
(İMİD) ✔ 100% 

2017 yılı içersinde gübre alımı, mevsimlik çicek alımı, çim 

tohumu  alımı, torf alımı, bitki alımı gerçekleştrilmiş olup 

Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve Bitkisel Peyzajı 

yapılmıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 

Merkez Kampüs Altyapı haberleşme ve 

CCTV Donanımının temin edilmesi 
(BİDB) ✔ 100% 

Ip Telefon Karşılama Sesli Mesaj Servisi hizmete alınmıştır. 

E-posta iletişimi için Zimbra yazılımına geçilmiştir. CCTV 

Donanımı ile ilgili mevcut IP kamera sistemine ilave olarak; 

Merkezi Derslik-A, Derslik-B ve İİBF binalarında 9 adet 

kamera kurulumu yapılmıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 

Kütüphane yayın alımlarının yapılması (KDDB) ✔ 100% 

6700 Adet Basılı yayın satın alınmıştır. 

6300 cilt yayın bağış/dağıtım yolu ile sağlanmıştır. 2017 

yılında toplamda 13.000 cilt ayın koleksiyonumuza dahil 

edilmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 
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Edebiyat Fakültesi bina tefrişatı ve 

makine- teçhizatının temin edilmesi 
(İMİD) ✔ 0% 

Başkanlığımızca 19/01/2017 tarih ve 1866 sayılı yazı ile 

birimlere Makine ve Techizat alımı Detay Programı 

kapsamında ihtiyaçları sorulmuş olup, 2017 yılı içersinde 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığından talep gelmediğinden alım 

gerçekleştirilmemiştir. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

Edebiyat Fakültesi bilgisayar yazılım ve 

donanımının temin edilmesi 
(BİDB) ✔ 50% 

Bilgisayar yazılım taleplerinden; SPSS programı ihtiyacı 

karşılanmıştır.  2017 yılı ödeneği çoğunlukla zorunlu giderler 

olan ve  Üniversitemizin tamamına hitap eden itiyaçlarında  

kullanıldığından (EBYS versiyon yükseltme, 5651 Sayılı 

Yasa gereği Log Yazılım sistemi alınması, Elektronik 

Sertifikalar, Sunucu Windows Lisans temini vb.) diğer 

yazılım talepleri karşılanamamıştır. Donanım malzemesi 

olarak talep edilen 2 adet Dizüstü Bilgisayar ve 2 adet yazıcı 

temin edilmiştir. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

GSF Tv Stüdyosu kurulması (İMİD) ✔ 100% 

2017 yılı içersinde 2017/146841 ihale kayıt numara ile Güzel 

Sanatlar Fakültesi'nin Tv Stüdyosu için istemiş olduğu Video 

Kurgu seti, Kamera, Tripod Kiti,Mikrofon kiti,Stüdyo 

Kulaklığı, Monitör TV,Lens vb. alımlar ile 4734 sayılı 

kanunun 22/d maddesine göre alımlar gerçekleştirilmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 2: Teknoloji Transfer 

Ofisi ve Ar-Ge merkezlerin 

kurulması 

Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge 

merkezinin kurulması 
Rektörlük ✔ 50% 

Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge merkezi yönergesi 

hazırlanmış olup, çalışmalar devam etmektedir. 
KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 
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Mühendislik, Orman ve Fen Fakülteleri 

Bölümlerinin teknolojik altyapılarının 

geliştirilerek Döner Sermaye kapsamında 

sanayi ve diğer kuruluşlara hizmet 

verilmesine yönelik imkânların sağlanması 

için ilgili Cihazların alınması 

(MF) 

✔ 

100% 

Mühendislik Fakültesi söz konusu hedef doğrultusunda; 

Partikül Boyutu ve Zeta Potansiyeli ölçüm cihazı 

(MALVERN- Nano ZS) 

Dijital Stereo Mikroskop cihazı ve Profilometre cihazı 

(Yüzey Pürüzlülük Ölçüm cihazı) 

almıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 

(OF) 100% 

Orman Fakültesi tarafından Uluyazı kampüsünde yer alan 

Orman Fakültesi Serası' nda süs bitkisi üretimi yapılmakta 

olup Döner Sermaye kapsamında değişik kurum ve 

kuruluşlara süs bitkisi satışı yapılmaktadır. 

GERÇEKLEŞTİ 

(FF) 0% 

Fen Fakültesi Bünyesinde bulunan Labaratuvarların  Merkezi 

Laboratuvar bünyesine alınması nedeniyle söz konusu cihaz 

alımı yapılamamıştır. 

GERÇEKLEŞTMED

İ 

DSİM 0% 

4691 sayılı Teknoloji Geliştirme Bölgeleri Kanunu'nun 7. 

maddesine göre;söz konusu gelirleri döner sermaye kapsamı 

dışında tutulmuştur. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

HEDEF 4: İdari personelin nitelik ve niceliğini belirlemek 
 

FAALİYET 1: Hizmet içi eğitimler 

düzenlenmesi 

Yabancı dil imkânlarını geliştirmek üzere 

her yıl idari personelin yurtdışı değişim 

programlarına iştirak etmesi 

(Tüm 

Birimler) 
2 32 

Üniversitemiz 2017 yılı içerisinde K103 Avrupa Birliği ve 

Program Ülkeler Persoenl Değişim Hareketliliği kapsamında 

6 idari personeli,  K107 Avrupa Birliği Dışı Ortak Ülkeler 

Personel Değişim Hareketliliği kapsamında ise 32 idari 

personeli yurtdışına gönderilmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

Kurumsal düzeyde daire başkanlıkları 

tarafından birimlerin idari personeline 

yönelik eğitimler düzenlenmesi 

(PDB) 8 75% 

Bir adet Temel Eğitim, 1 adet Hazırlayıcı Eğitim, 3 adet 

Birimde Hizmet İçi Eğitim ve 1 adet de Bilgi İşlem Daire 

Başkanlığınca düzenlenen e-imza eğitimi olmak üzere 

toplam 6 adet eğitim düzenlenmiştir. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 
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Yükseköğretim kurumlarına teknik geziler 

düzenlenmesi 

(Genel 

Sekreterlik) 
1 0 

2017 yılında Yükseköğretim kurumlarına teknik geziler 

düzenlenememiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 3: Birimlerdeki 

personelin iş yükünün belirlenmesi 

Birimlerdeki iş yüküne yönelik personel 

dağılımı için çalışma yapılması 
(PDB) ✔ 100% 

Birimlerdeki iş yüküne yönelik personel dağılımı çalışması 

yapılmış olup, bu çalışma kapsamında personellerin yer 

değişiklikleri yapılmıştır.  

Birimlerden gelen istek ve görüşler doğrultusunda 

çalışmalarımız devam etmektedir. 

GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 4: Personel 

hareketlerinin kriterlerinin 

belirlenmesi 

Muvafakat kriterlerinin belirlenmesi ve 

takibi 
(Rektörlük) ✔ 50% 

Bu konuda çalışmalar Personel Daire Başkanlığınca devam 

etmektedir. 
KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

Nakil ile gelen personel için kriterlerin 

belirlenmesi ve takibi 
(Rektörlük) ✔ 50% 

Bu konuda çalışmalar Personel Daire Başkanlığınca devam 

etmektedir. 
KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 

HEDEF 5:  Öğrencinin nitelik ve niceliğini artırmak 
 

FAALİYET 1: Girişimci öğrencilerin 

hibe çağrılarına yönlendirilmesi 
Hibe tanıtım toplantılarının yapılması (Rektörlük) 1 1 2017 yılında hibe tanıtım toplantıları yapılmıştır. GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 2: Ulusal ve uluslararası 

bilimsel ve sanatsal etkinliklere 

katılım sağlanması 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal 

etkinliklere çalışmaları ile katılım 

sağlayan öğrenci sayısının artırılması 

(SKSDB) 15 112 

Halkoyunları topluluğu 22 kişilik bir kafile ile Bosna 

Hersek'te düzenlenen 13. Uluslararası Folklor Yarışmasına 

katılmış, Öğrenci topluluklarımız tarafından düzenlenen  

konferanslara şehir dışından 38 kişilik bir kafile  katılmış 

olup  öğrenci topluluğu 15 öğrenci  ile  şehir dışına teknik 

gezi düzemiştir. Kıbrıs Yakın Doğu Üniversitesinde 

düzenlenen Uluslararası sanat çalıştayına Güzel Sanatlar 

Fakültesinden 4 öğrenci, Yurtiçinde düzenlenen çalıştay ve 

konferanslara ise Üniversitemizin 

Fakülte/Yüksekokul/Meslek Yüksekokulu / Enstitülerden  33 

öğrenci katılım sağlanmıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 
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FAALİYET 3: Yabancı dil eğitimi 

bursları verilmesi 

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma 

Merkezi tarafından eğitim-öğretim 

dönemleri boyunca belirli sayıda 

öğrenciye burs sağlanması 

(DEUAM) 20 0 

 

Öğrenci seçim kriterleri netleşmediği için bu uygulamanın bu 

yıl ve ileriki yıllarda uygulanabilirliği  kalmamış olup 

belirlenen öğrencilere burslu (ücretsiz ) dil eğitimi 

verilecektir. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

AMAÇ 2: BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 
 

HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 
 

FAALİYET PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
SORUML

U BİRİM 

2017 

HEDEF 

2017 

GERÇEKL

EŞME 

2017 YIL SONU İTİBARİYLE GERÇEKLEŞEN SONUÇ 

FAALİYET 1: Bilimsel Araştırma 

Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve 

Geliştirilmesi 

Bilimsel faaliyetlerin bölüm düzeyinde 

ölçülmesi, yükseltilmesi ve korunması için 

bilimsel faaliyet puanının artırılması 

(Kalite 

Komisyonu) 
10% 0% 

2016 ve 2017 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için 

bölüm düzeyinde bilimsel faaliyetler ölçülmesi ve 

geliştirilmesi gekçekleşmemiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 2: BAP, Ulusal ve 

uluslararası proje sayısının 

artırılması 

BAP Sayısı 

(FF) 5 28 Toplamda 28 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

(İİBF) 3 3 Toplamda 3 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

(OF) 3 21 Toplamda 21 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

(MF) 5 17 Toplamda 17 adet BAP Projesi gerçekleştirilmiştir. 

(GSF) 1 3 Toplamda 3 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

(EF) 3 7 Toplamda 7 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 
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(ESHMYO) 1 1 Toplamda 1 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

(SBF) 1 2 Toplamda 2 adet BAP projesi gerçekleştirilmiştir. 

Ulusal proje sayısı 

(FF) 5 10 Toplamda 10 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir. 

(İİBF) 1 0 

İktisat Bölümü öğretim üyeleri tarafından yapılan ulusal 

proje başvurusu kabul edilmediği için proje 

gerçekleştirilememiştir 
GERÇEKLEŞMEDİ 

(OF) 1 11 Toplamda 11 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir. 
GERÇEKLEŞTİ 

(EF) 1 3 Toplamda 3 adet ulusal proje gerçekleştirilmiştir. 

FAALİYET 3: SCI, SCI-Expanded, 

SSCI ve AHCI yayın sayısının 

artırılması 

Yayın sayısı 

(FF) 60 110 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplamda 110 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 
GERÇEKLEŞTİ 

(MF) 5 17 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 17 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(İİBF) 6 0 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren yayın 

gerçekleştirilememiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

(OF) 5 11 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 11 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

GERÇEKLEŞTİ 

(EF) 5 8 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 8 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(SBF) 1 21 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 21 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(KMYO) 3 3 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 3 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(YMYO) 1 7 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 7 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(MYO) 1 7 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren toplam 7 yayın 

gerçekleştirilmiştir. 

(ESHMYO) 1 0 
SCI, SCI-EXP, SSCI kapsamına giren yayın 

gerçekleştirilememiştir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 4: Ulusal ve uluslararası 

bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

Ulusal etkinlik düzenlenmesi (FF) 1 1 2017 yılı içerisinde 1 adet ulusal etkinlik düzenlenmiştir. GERÇEKLEŞTİ 

Çalıştay düzenlenmesi (İİBF) 2 0 

Mevcut konjonktür ve belirsizlikler kurumsal bir 

organizasyon gerektiren çalıştay gibi uzun dönemli çalışma 

yapılmasına engel olmuştur. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

Sempozyum düzenlenmesi (EF) 1 3 2017 yılı içerisinde 3 adet sempozyum düzenlenmiştir. GERÇEKLEŞTİ 
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Akademik etkinlik düzenlenmesi (TE) 1 5 
2017 yılı içerisinde 1 adet uluslararası sempozyum, 4 adet 

ulusal konferans düzenlendi 
GERÇEKLEŞTİ 

Ulusal ve Uluslararası düzeyde konferans, 

yaz okulu, çalıştay, panel gibi bilimsel 

etkinlikler düzenlenmesi 

(MYO, 

YABÖM, 

KUSİ, 

AÜİUAM) 

6 6 Ulusal ve Uluslararası düzeyde  yaz okulu düzenlenmiştir. GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 5: Ulusal ve uluslararası 

kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması 

Kitap veya Kitap bölümü (FF) 1 10 
Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması için 10 adet proje yapılmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 

Kitap (İİBF) 5 5 

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması için Uluslararası İlişkiler Bölümü, Siyaset Bilimi 

ve Kamu Yönetimi ile Çalışma Ekonomisi ve Endüstri 

İlişkileri Bölümler öğretim üyeleri tarafından 5 adet proje 

yapılmıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 

Kitap bölümü (İİBF) 10 56 

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması için Uluslararası İlişkiler ile Sosyal Hizmet 

Bölümü öğretim üyeleri tarafından 56 adet proje yapılmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 

Kitap ve kitap bölümü (EF) 2 20 
Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması için 20 adet bap projesi yapılmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 

HEDEF 2: Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 
 

FAALİYET 1: Ulusal ve uluslararası 

sergi, çalıştay, bienal, canlı 

performanslar, festivaller 

düzenlenmesi 

Uluslararası etkinlikler düzenlenmesi (GSF) 1 3 
2017 yılında 1 adet Ulusal Karma Sergi ve 3 adet sanatsal 

çalıştay düzenlenmiştir. 
GERÇEKLEŞTİ 

Etkinlikler düzenlenmesi (EF) 1 3 

2017 yılında Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, 

canlı performanslar, alanlarında 3 adet etkinlik 

düzenlenmiştir. 
GERÇEKLEŞTİ 
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HEDEF 3: Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 
 

FAALİYET 1: SAN-TEZ, KAMAG, 

HORİZON 2020 ve COST gibi 

projelerden destek alınması 

4004 Projesi (YMYO) 1 0 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu bünyesinde çalışan öğretim 

elemanı sayısında meydana gelen eksilmeden dolayı ve 

mevcut personelin de iş yoğunluğu ve ders yükü artırılmış 

olması nedeniyle 4004 Projesi yazılamamıştır. 

GERÇEKLEŞMEDİ 

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak 
 

FAALİYET 1: Simülasyon Eğitim 

Merkezlerinin oluşturulması 

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili simülasyon 

merkezi kurulması 
(YMYO) ✔ 

 

İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili simülasyon merkezi meslek 

yüksekokulumuza tahsis edilen 2017 mali yıl bütçesinin 

yetersiz olması nedeniyle kurulamamıştır. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

AMAÇ 3:DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 
 

HEDEF 1: Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 
 

FAALİYET PERFORMANS GÖSTERGELERİ 
SORUML

U BİRİM 

2017 

HEDEF 

2017 

GERÇEKL

EŞME 

2017 YIL SONU İTİBARİYLE GERÇEKLEŞEN SONUÇ 

FAALİYET 1: Çankırı Karatekin 

Üniversitesi Mezunlar Buluşması 

(Mezuniyet töreninden 1 gün önce 

düzenlenecektir.) 

Mezun Anketi düzenlenmesi (MYO) 1 0 

Mezunlar anketinin MYO mezunlar derneği aracılığı ile 

yapılması planlanmıştır. Ancak dernek faaliyetlerindeki 

sıkıntılardan dolayı yapılamamıştır. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

Mezunlar Günü, Mezunlar Paneli 

düzenlenmesi web sitesi oluşturulması 
(OF) 1 0 

Orman Fakültesi mezunlarına yönelik 2016 yılında mezunlar 

günü düzenlenmiş olmakla birlikte, 2017 yılında bu etkinlik 

düzenlenememiştir. Ancak mezunlarla irtibatın sürdürülmesi 

amacıyla Fakülte web sitesi kapsamında bir web sitesi 

planmış olup programlama aşaması devam etmektedir. 

GERÇEKLEŞMEDİ 
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10. yıl Mezunlar Buluşması düzenlenmesi (SBF) ✔ 0% 

2011 yılında ÇAKÜ Sağlık Yüksekokulu  

Hemşirelik Bölümü ilk mezunlarını verdiği için bu faaliyet 

2021 yılında gerçekleşecektir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 2: Kariyer merkezinin 

kurulması 
Merkezin kurulması (Rektörlük) ✔ 0% 

2017 yılında kurulamamış olup Sağlık, Kültür ve Spor Daire 

Başkanlığınca kariyer merkezi kurulması için gerekli 

çalışmalar devam etmektedir. 
GERÇEKLEŞMEDİ 

HEDEF 2: Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 
 

FAALİYET 1: Halka yönelik kurslar 

düzenlenmesi 

Dış paydaşlarla (İŞKUR, Belediye, Halk 

Eğitim) sağlık alanında halka yönelik 

kursların YABÖM ile işbirliği içinde 

düzenlenmesi 

(YABÖM) 6 0 YABÖM aktif olmadığı için faaliyet düzenlenememiştir. GERÇEKLEŞMEDİ 

FAALİYET 2: Tarihî ve kültürel 

mekânlarda sosyal etkinlikler 

düzenlenmesi 

Sosyal etkinlikler düzenlenmesi (EF) 2 3 
Tarihî ve kültürel mekânlarda toplamda 3 adet sosyal 

etkinlikler düzenlenmiştir. 
GERÇEKLEŞTİ 

HEDEF 4: Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak 
 

FAALİYET 1: Kamu-Üniversite-

Sanayii İşbirliği’nin (KÜSİ) 

sağlanması 

Paydaşlarla (İlgili İl Müdürleri, Ticaret-

Sanayi Odası vb.)  eğitim öğretim dönemi 

boyunca düzenli olarak sanayicileri ve 

işverenleri ziyaret etmek ve en geç 3 ayda 

bir ortak toplantılar düzenlemek 

(KÜSİ) 8 0 

Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından Kamu-Üniversite-

Sanayi İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi kurlmuş 

ancak sanayi ve işveren ziyaretleri ile ortak toplantılar 

düzenlenememiştir. 

KISMEN 

GERÇEKLEŞTİ 
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Kamu- Üniversite-Sanayi İşbirliği ile 

ortak projeler geliştirmek 

Tüm 

Birimler 
1 7 

Üniversitemiz Rektörlüğü tarafından Kamu-Üniversite-

Sanayi İşbirliği Uygulama ve Araştırma Merkezi kurlmuş ve 

faaliyetleri devam etmektedir. 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu ile  

KOSGEB arasında yapılan anlaşma ile 2017 yılında Tıbbi 

Hizmetler ve Teknikler Bölümü Müfredatında yer alan  ACL 

307 Girişimcilik dersi kapsamında UGE (Uygulamalı 

Girişimcilik Eğitimi) Belgesi  başarılı olan  öğrencilerimize 

verilmiştir. 

Mühendislik Fakültesi ile 

1- MEDMAR tuz Fabrikası ile ortak Proje hazırlama 

Çalışmaları 

2- AKO Akü fabrikası ile ortak proje hazırlama çalışmaları 

sürdürülmektedir.  

Ayrıca Avicena Medikal Firması ile TÜBİTAK-1003 projesi 

hazırlanmış olup 2. aşamada destek alınamamıştır.  

Yapraklı Meslek Yüksekokulu ile KOSGEB arasında yapılan 

anlaşma gereği verilen "girişimcilik" sertifikası kendi işini 

kurmak ve gerekli maddi destek (hibe-kredi) almak isteyen 

öğrencilerimize bu bağlamda imkan sağlamaktadır. 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu ile Yıldızlar SSS Holding 

arasında 12.05.2015 tarih ve 2015/053 sayılı yazı ile yapılan 

protokol gereği; 10 yıl boyunca mezun olacak tüm 

öğrencilerimize iş garantisi vermeyi ve  öğrencilerimizin 

stajlarını fabrikalarında yapmalarını tahahhüt etmişlerdir. 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı 2017 yılı içersinde 

Çankırı Milli Eğitim Müdürlüğü ile yapılan yazışmlar ile 8 

adet Lise stajyeri çalıştırılmakta olup, mesleki beceri ve 

eğitim uygulaması sağlanmaktadır. 

Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı, Çankırı 

Denetimli Serbestlik Müdürlüğüne 

 fazla nüsha yayınlarımızın hibesi ile kütüphane kurulmasına 

katkı sağlamıştır. 

GERÇEKLEŞTİ 

FAALİYET 2: Bölge ihtiyaçlarına 

yönelik bilimsel araştırmalar 

yapılması 

Yörenin ormancılık problemlerine çözüm 

üretebilecek bilimsel araştırmalar 

yapılması 

(OF) 1 1 
2017 yılında yörenin ormancılık problemlerine çözüm 

üretebilecek bilimsel araştırma projeleri yapılmıştır. 
GERÇEKLEŞTİ 
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Tarımsal Araştırma Merkezi kurulması (KMYO) ✔ 0% 
2017 yılı bütçesindeki ödeneklerin yetersiz olması nedeniyle 

Tarımsal Araştırma Merkezi kurulamamıştır. 
GERÇEKLEŞMEDİ 
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3. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi 

 

 

Performans bilgi sisteminin altyapısını oluşturan stratejik planlama, performans programı 

hazırlama, izleme-değerlendirme ve operasyonel planlama süreçleri e-bütçe aracılığıyla 

yürütülmektedir. E-bütçe sistemi; Üniversitemiz stratejik planlarının stratejik amaçlarını, stratejik 

hedeflerini, performans hedeflerini, faaliyetlerini, stratejik amaç ve hedeflerin yerine getirilmesinde 

ulaşılan sonuçlarını ölçmek ve değerlendirmek için kullanılan performans göstergelerini 

içermektedir. 

Fakat söz konusu sistem izleme ve değerlendirmenin yapılması, amaç ve hedeflerin 

belirlenmesi, risk yönetiminin uygulanması ve katılımın sağlanmasında yeterli olmamaktadır. 

Performansa dayalı karar alma süreçlerinde kullanılmak üzere gereken bilgilerin toplanması, 

analiz edilmesi ve değerlendirilerek raporlanabilmesine olanak sağlanması ve yukarıda belirtilen 

eksikliklerin giderilmesi amacıyla Üniversitemiz kendi kaynaklarını kullanarak iç kontrol yönetim 

bilgi sistemi yazılımını geliştirmek için gerekli çalışmaları yapmaktadır.  

Yönetim bilgi sistemi geliştirilinceye kadar olan süreçte izleme; altışar aylık dönemler 

itibarıyla harcama birimlerinden alınan stratejik amaç ve hedef gerçekleşme verileri üzerinden, 

değerlendirme ise; aynı dönemlerde ulaşılan gösterge gerçekleşme değerini ve bu sonuçla ilgili 

durum analizini içerecek şekilde excel ortamında yapılmaktadır.  

Değerlendirme kapsamında performans göstergesinin kaynağı, sonuç analizi, hedeflenen 

değerden sapma varsa nedeni tespit edilmektedir. İzleme ve değerlendirme kapsamında üretilen 

raporlar altışar aylık dönemler itibariyle üst yöneticiye sunulmakta ve kamuoyuna açıklanmaktadır. 
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Şekil 29. TÜBİTAK Proje Yarışması Birincisi Öğrencimizin Ödül Töreninden Bir Kesit. 
 

 

 
Şekil 30. Üniversitemiz Öğrenci Etkinliklerinden Bir Kesit. 
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IV. KURUMSAL 

KABİLİYET VE 

KAPASİTENİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ 
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IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 

 

A. Üstünlükler 

 

Güçlü Yönlerimiz 
 

 Yeniliğe açık bir vizyon, katılımcı ve şeffaf yönetime sahip olunması. 

 Akademik, idari ve fiziki yapılanmanın yeni teknolojilere uygun olarak şekillendirilebilmesi.
 
 

 Uluslararası İşbirliğinin (Erasmus, Mevlana vb.) hızla gelişmesi. 

 Üniversiteye ait Uluslararası Dil Eğitim ve Araştırma Merkezinin bulunması. 

 Engelli öğrenciler için fiziki altyapının bulunması. 

 Yaşam Boyu Öğrenim Uygulama ve Araştırma Merkezinin varlığı. 

 Öğrencilerin akademik ve idari personele kolay ulaşabilmeleri çerçevesinde şekillenen 

“Öğrenci Odaklı Üniversite” anlayışı. 

 Dinamik ve yeniliğe açık akademik personele sahip olunması. 

 Öğrencilerin barınma imkânlarında yaşanan olumlu gelişmeler. 

 Yeni bir kampüsün kurulması ile birlikte disiplinler arası çalışmaların yapılabilmesi için 

elverişli ortamın mevcudiyeti. 

 İç ve dış kaynaklı çok sayıda proje yürütülmesi. 

 
 

B. Zayıflıklar 

 

Zayıf Yönlerimiz  
 

 Üniversite bünyesinde Teknopark veya Teknoloji Geliştirme Merkezi bulunmaması. 

 AR-GE çalışmalarının yetersizliği. 

 Finansal yetersizlik nedeni ile akademisyenlere üniversite kaynaklı yurtiçi ve yurtdışı deneyim 

olanağının yeterince sunulamaması. 

 Bazı akademik birimlerin fiziki çalışma alanı ve imkânları açısından yetersiz olması. 

 Üniversite faaliyetlerinin tanıtılması konusunda yapılan çalışmaların yeterli düzeyde olmaması. 

 Mezunlar ile düzenli ve sürekli iletişimin kurulamaması (Mezun takip sisteminin 

bulunmaması). 

 Üniversitemiz konuklarının ve personelinin hizmetine açık sosyal tesislerin yetersizliği. 

 Bazı bölümlerimizin tercih edilmeme nedeni ile kapanma aşamasına gelmesi. 

 Kültür ve Kongre Merkezinin olmaması. 

 Eğitimde disiplinler arası iletişim ve işbirliğini artırma konusundaki çalışmaların yetersizliği.
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 Üniversitenin Web portalı üzerinden paylaşılabilen lisanslı yazılımların azlığı. 

 Öğretim elemanlarının performansına dayalı olarak teşvik edici ödüllendirmenin üniversite 

içinde bulunmayışı. 

 Bazı birimlerde akademik ve idari personel sayısının yetersizliği. 

 Üniversite bünyesinde öğrencilere danışmanlık yapabilecek bir kariyer merkezinin 

bulunmaması. 

 Akademik personel yetersizliği nedeni ile lisansüstü programlarının yeterince açılamaması. 

 Üniversitenin fiziki koşullarının (bina vb.) kalite kontrolünün yetersizliği. 

 
 

C.  Değerlendirme 

 

Fırsatlarımız 
 

 Yükseköğretime olan talebin giderek artması. 

 Çankırı ilinin turizm potansiyeli (tuz mağarası, doğa turizmi, kış sporları, eko turizm). 

 Üniversitemizin güvenli ve kolay yaşanabilir bir şehirde kurulmuş olması. 

 İl içinde yatırımcıların öğrenciler için özel yurtlar açması. 

 Kentin doğal, kültürel ve sosyal dokusunun araştırma faaliyetleri açısından fırsatlar sunması. 

 Son dönemde Çankırı da yeni sanayi işletmelerinin açılmasına yönelik faaliyetler. 

 İl sakinlerinin üniversitenin şehrin sosyo-ekonomik hayatını canlandıracağı beklentisinin 

yüksek olması. 

 Çankırı ilinin Ankara’ya yakın olması. 

 Çankırı ilinin kalkınmada öncelikli alanlar arasında yer alması. 

 Kızılırmak Havzasının yüksek tarımsal potansiyele sahip olması. 

 

Tehditlerimiz 
 

 Belirli aralıklarla gerçekleştirilen öğrenci aflarının eğitimde kaliteyi düşürmesi
 
 

 Çankırı ilinin 1. Derece deprem bölgesi içerisinde olması 

 Şehirlerarası ulaşım imkânlarının yetersiz olması 

 Yurtdışından öğrenci alımında mevzuat kaynaklı yaşanan problemler. 

. 
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Şekil 31. Üniversitemiz Öğrenci Karşılama Etkinliklerinden Bir Kesit Şekil  

 

 

 

 
 

Şekil 32. Üniversitemiz Öğrenci Sohbetlerinden Bir Kesit 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  113 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

V.ÖNERİ VE 

TEDBİRLER 
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V. ÖNERİ ve TEDBİRLER 

 

Çankırı Karatekin Üniversitesi olarak sahip olduğumuz misyonu daha da ileri taşımak ve 

geliştirmek amacıyla edindiğimiz vizyonumuz kapsamında güçlü bir kurumsal yapı oluşturmamız 

hizmetlerimizin etkililiğini artırmıştır. Ancak kurumsallaşma noktasında eksik kalan hususların 

ivedilikle tamamlanarak kurumsal gelişimin aksatılmadan sürdürülmesi önemli bir husus 

oluşturmaktadır. Bunun için eksik fiziki mekânların tamamlanması, personel istihdam ve 

görevlendirme politikalarımızın sistematikleştirilmesi gerekmektedir.  

Üniversitemiz kurulduğu günden bu yana sürekli gelişme ve büyüme içerisindedir. Geriye 

dönüp baktığımızda 4.000’lerden 15.000’leri geçmiş bir öğrenci, 10 milyondan 120 milyona 

yaklaşmış bir bütçe, kendisine ait hiçbir binası bulunmadığı halde modern bir kampüse sahip olan  

üniversite karşımıza çıkmaktadır. On yıl önce 170 olan personel sayısı bugün 1000’e yaklaşmış ve 

gözle görülür bir başarı elde edildiği görülmektedir. 

Eğitim – öğretim ve araştırma – geliştirme faaliyetlerin çağın gerektirdigi kalite düzeyine 

ulaşabilmesi; yatırım projelerimizin biran once bitirilerek faaliyete geçirilmei, araştırma ve 

geliştirme faaiyetlerimizin maddi olarak desteklenmesi, labaratuvar malzemesi ile araç gereç 

ihtiyacımızın giderilmesi, fiziki altyapı ile makine techizat açığımızın kapatılması, kurum içi ve 

kurum dışı işlerin sağlıklı ve hızlı bir şekilde geliştirecek nitelikte personel sayımızın artırılması ile 

doğrudan ilgilidir. 

Ayrıca; mezunlarımızın yaşam hayatındaki başarıları ile karşılaştıkları güçlükleri kolayca 

tespit etmek, Üniversitemizdeki etkinilikleri hayata uyumlu hale getirmek, mezuniyet sonrası eğitim 

etkinlikleri sağlamak bakımından “Mezuniyet Sonrası Takip Ağı Sistemi” kurulmalıdır. 

Öğrenci merkezli eğitim anlayışından hareketle, öğrenci temsilcilikleri ve öğrenici klüplerinin 

etkin olarak çalışması, öğrenci temsilciliklerinin Üniversitedeki yasal kurullara katılması, öğrenci 

problemlerinin çözümüne katkı sağlayacaktır. 

Üniversitemiz ile sanayi işbirliği çalışmalarının artırılarak mezun olacak öğrencilerin 

istihdamı konusunda yardımcı olacak işletmelerle bağlantılar kurulması gerekmektedir. 

Üniversitemiz hedeflerine ulaşılabilmesi için öğretim üylesi sayıları artırılmalıdır.  

Kalıkman Bakanlığı, TÜBİTAK ve Ab tarafındna desteklenen ulusal ve uluslararası proje 

imkanları artırılarak bilimsel açıdan Ülkemize dahafazla katkı sağlanmalıdır.
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Sosoyal açıdan daha çok panel, konferans, söyleşi, gezi vb etkinlikler düzenlenerek 

Üniversitemizin tanıtımının yaygınlaştırılması ve topluma yapmış olduğu katkının artırılması 

gerekmektedir. 

Paydaşlarla iletişim ve koordinasyonun artırılması için yeni sistem çalışmaları yapılmalıdır.   

Yapılan açıklamalar kapsamında zayıf yönlerimizi güçlendirmek, güçlü yönlerimizin 

sürekliliğini sağlamak, fırsatları faydaya dönüştürerek hedeflerimize en kısa sürede ve en düşük 

maliyetle ulaşabilmek arzusundayız. Tespit ettiğimiz ve edemediğimiz engelleyici bürokrasi ile 

eksikliklerimizi de en kısa sürede aşarak bireylerinin mensup olmaktan mutluluk duyacağı bir kurum 

olma yolunda geride kalan 2017 yılına ait “İdare Faaliyet Raporu”muzu kamuoyunun ve ilgili 

kurumların bilgi ve takdirlerine saygılarımla arz ederim. (Çankırı -…/02/2018) 

 

 

Prof. Dr. Hasan AYRANCI 

            Rektör 
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EK 1: 
 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 
Üst Yönetici olarak yetkim dâhilinde; 

 
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. 

 
Bu raporda açıklanan faaliyetler için bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar 

doğrultusunda ve iyi mali yönetim ilkelerine uygun olarak kullanıldığını ve iç kontrol sisteminin 

işlemlerin yasallık ve düzenliliğine ilişkin yeterli güvenceyi sağladığını bildiririm. 

Bu güvence, üst yönetici olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç 

denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dâhilindeki hususlara dayanmaktadır. 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında 

bilgim olmadığını beyan ederim. (Çankırı -…/02/2018) 

 

 
 

Prof. Dr. Hasan AYRANCI 

            Rektör
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EK 2: 
 

 

 
 

MALİ HİZMETLER BİRİM YÖNETİCİSİNİN BEYANI 

 

 

 
Mali hizmetler birim yöneticisi ve Strateji Geliştirme Daire Başkanı olarak bilgim ve yetkim 

dâhilinde; 

Bu idarede, faaliyetlerin mali yönetim ve kontrol mevzuatı ile diğer mevzuata uygun olarak 

yürütüldüğünü, kamu kaynaklarının etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanılmasını temin 

etmek üzere iç kontrol süreçlerinin işletildiğini, izlendiğini ve gerekli tedbirlerin alınması için 

düşünce ve önerilerimin zamanında Üst Yöneticiye raporlandığını, mevzuata ilişkin uyarılarımın 

dikkate alınmadığı durumlarda harcama yetkililerinin yazılı talepleri doğrultusunda işlem tesis 

edildiğini beyan ederim. 

Üniversitemizin 2016 Yılı İdare Faaliyet Raporu’nun “3/A- Mali Bilgiler” bölümünde yer 

alan bilgilerin Maliye Bakanlığı tarafından hazırlanan ve kamu kurumlarının kullanımına sunulan 

sistemlerden (e-bütçe, KBS, Say2000i) alınan verilerden oluşturulduğunu, güvenilir, tam ve doğru 

bilgiler olduğunu teyit ederim. (Çankırı -…/02/2018) 

 

 
 

Sait ALKAN 

Strateji Geliştirme Daire Başkanı 
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EK 3:  

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI GERÇEKLEŞME TABLOSU 
 

 

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI ARALIK AYI (ONİKİ AYLIK) GERÇEKLEŞME SONUÇLARI 

 İdare Adı 38.77 - ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
  

FAALİYET 

NO PERFORMANS 

HEDEFİ 
FAALİYETLER SORUMLU BİRİMLER 

BAŞLANGIÇ 

BÜTÇE 

ÖDENEĞİ (₺) 

12 AYLIK 

GERÇEKLEŞ

ME (₺) 

            

1 

Eğitim 

Öğretimin 

Nitelik ve 

Niceliğini 

Geliştirmek 

Yabancı dilde eğitimin 

güçlendirilmesi. 

FEN BİLİMLERİ ENSTİTÜSÜ 
390.654,00 437.692,92 

FEN FAKÜLTESİ 

2 
Öğrenci merkezli eğitim 

metotlarının yaygınlaştırılması 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
2.812.122,00 3.169.278,00 

3 

Girişimcilik ve yenilikçilik 

odaklı eğitim ve öğretim 

yöntemlerinin yaygınlaştırılması 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
529.209,00 565.231,00 

4 
Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin 

Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
2.817.763,00 2.770.157,00 

5 
Yeni birimlerin ve bölümlerin 

kurulması ve öğrenci alınması 

ÇERKEŞ MESLEK YÜKSEKOKULU 

6.872.999,00 4.895.749,82 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

ORMAN FAKÜLTESİ 
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SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

GÜZEL SANATLAR ENSTİTÜSÜ 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 

6 

Fiziki altyapıyı 

güçlendirmek 

Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina 

İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı, 

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri 

İnşaatı, Makine-Teçhizat, 

Yazılım, Donanım ve Yayın 

alımlarının yapılması 

YAPI İŞLERİ VE TEKNİK DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

15.055.565,00 3.426.069,17 

İDARİ VE MALİ İŞLER DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

BİLGİ İŞLEM DAİRE BAŞKANLIĞI 

KÜTÜPHANE VE 

DOKÜMANTASYON DAİRE 

BAŞKANLIĞI 

7 
Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-

Ge merkezlerin kurulması 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

3.516.726,00 1.186.340,00 

ORMAN FAKÜLTESİ 

FEN FAKÜLTESİ 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 

8 

Akademik 

Personelin 

Nitelik ve 

Niceliğini 

Artırmak 

Öğretim elemanı başına düşen 

öğrenci sayısının standartlara 

uygun hale getirilmesi 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
0,00 0,00 

9 
İdari personelin 

nitelik ve 

niceliğini 

belirlemek 

Hizmet içi eğitimler 

düzenlenmesi 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
866.329,00 1.257.899,00 

10 Birim içi rotasyonlar yapılması 
ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 
0,00 0,00 

11 
Birimlerdeki personelin iş 

yükünün belirlenmesi 
PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞI 216.751,00 213.089,00 
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12 
Personel hareketlerinin 

kriterlerinin belirlenmesi 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 
433.502,00 426.178,00 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 

13 

Öğrencinin 

nitelik ve 

niceliğini 

artırmak 

Girişimci öğrencilerin hibe 

çağrılarına yönlendirilmesi 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 
312.458,00 352.142,00 

14 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve 

sanatsal etkinliklere katılım 

sağlanması 

SAĞLIK, KÜLTÜR VE SPOR DAİRE 

BAŞKANLIĞI 
37.245,00 48.165,00 

15 
Yabancı dil eğitimi bursları 

verilmesi 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 
4.335.020,00 4.261.780,00 

16 

Bilimsel 

Faaliyetleri 

Artırmak 

Bilimsel Araştırma 

Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve 

Geliştirilmesi 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 
216.751,00 213.089,00 

17 
BAP, Ulusal ve uluslararası proje 

sayısının artırılması 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

10.660.902,00 11.741.566,00 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

FEN FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ORMAN FAKÜLTESİ 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 

18 SCI, SCI-Expanded, SSCI ve SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 19.074.088,00 18.751.832,00 
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AHCI yayın sayısının artırılması SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

FEN FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ORMAN FAKÜLTESİ 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 

19 
Ulusal ve uluslararası bilimsel 

etkinlikler düzenlenmesi 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

3.437.038,00 3.873.562,00 

FEN FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

ORMAN FAKÜLTESİ 

TÜRKİYAT ARAŞTIRMA 

ENSTİTÜSÜ 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

MESLEK YÜKSEKOKULU 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı  124 
 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 

20 

Ulusal ve uluslararası kitap ve 

kitap bölümü yazarlığının 

artırılması 

FEN FAKÜLTESİ 

5.347.800,00 5.425.974,00 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER 

FAKÜLTESİ 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 

21 

Sanatsal ve 

Kültürel 

Faaliyetleri 

Artırmak 

Ulusal ve uluslararası sergi, 

çalıştay, bienal, canlı 

performanslar, festivaller 

düzenlenmesi 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

624.916,00 704.284,00 
EDEBİYAT FAKÜLTESİ 

22 

Araştırma 

Faaliyetlerinin 

Nitelik ve 

Niceliklerini 

Artırmak 

SAN-TEZ, KAMAG, HORİZON 

2020 ve COST gibi projelerden 

destek alınması 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

219.234,00 216.300,00 

FEN FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

23 

Lisanslanan coğrafî 

işaret/patent/faydalı 

model/endüstriyel tasarımlar gibi 

fikrî mülkiyet haklarının 

kazanılması 

GÜZEL SANATLAR FAKÜLTESİ 

0,00 0,00 

FEN FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

24 
Ticarileştirilebilir 

Nitelikte Ürün 
Ticari bir ürün geliştirilmesi 

ORMAN FAKÜLTESİ 
0,00 0,00 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 
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Geliştirmek 

25 

Bilim Uygulama 

Merkezleri 

Kurmak 

Simülasyon Eğitim 

Merkezlerinin oluşturulması 

ORMAN FAKÜLTESİ 

651.587,00 686.488,00 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

YAPRAKLI MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

26 

Mezunlarla 

Sürekli İletişimi 

Sağlamak 

Çankırı Karatekin Üniversitesi 

Mezunlar Buluşması (Mezuniyet 

töreninden 1 gün önce 

düzenlenecektir.) 

ORMAN FAKÜLTESİ 

1.039.356,00 1.170.683,00 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

MESLEK YÜKSEKOKULU 

27 Kariyer merkezinin kurulması 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 
404.865,00 455.065,63 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 

28 Üniversite - Halk 

İletişimini 

Geliştirmek 

Halka yönelik kurslar 

düzenlenmesi 

ÖZEL KALEM (GENEL 

SEKRETERLİK) 1.767.702,00 1.789.392,00 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

29 
Tarihî ve kültürel mekânlarda 

sosyal etkinlikler düzenlenmesi 

EDEBİYAT FAKÜLTESİ 
624.916,00 704.284,00 

SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ 

30 
Yerel Kaynakları 

Değerlendirmek 

ve Geliştirmek 

Tuz rehabilitasyon merkezi 

kurulması 

FEN FAKÜLTESİ 
0,00 0,00 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 

31 

Mühendislik Fakültesi 

bünyesinde Pilot Gıda 

İşletmesinin kurulması 

MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 0,00 0,00 

32 Yerel İhtiyaçlara Kamu-Üniversite-Sanayii MÜHENDİSLİK FAKÜLTESİ 6.876.144,00 5.026.312,00 
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Yönelik 

Çalışmalar 

Yapmak 

İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması MESLEK YÜKSEKOKULU 

ÜST YÖNETİM, AKADEMİK VE 

İDARİ BİRİMLER 

33 
Bölge ihtiyaçlarına yönelik 

bilimsel araştırmalar yapılması 

ORMAN FAKÜLTESİ 

3.753.558,00 1.528.032,00 KIZILIRMAK MESLEK 

YÜKSEKOKULU 

 
TOPLAM 92.895.200,00 75.296.634,54 

 
GENEL YÖNETİM GİDERLERİ 18.046.800,00 19.517.539,44 

 
GENEL TOPLAM 110.942.000,00 94.814.173,98 
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